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I. Ogólna charakterystyka Powiatu Monieckiego 
 

1. Podstawowe dane  

Powiat Moniecki, stanowi lokalną wspólnotę samorządową tworzoną przez mieszkańców oraz terytorium 

tego powiatu. Posiada on osobowość prawną i wykonuje określone ustawami zadania publiczne w imieniu 

własnym i na własną odpowiedzialność. 

Tabela 1 Podstawowe informacje o Powiecie Monieckim 

1. Pełna nazwa Powiat Moniecki 

2. Forma prawna Jednostka samorządu terytorialnego 

3. NIP 5461392934 

4. REGON 050658597 

5. PKD 84.11.Z Kierowanie podstawowymi rodzajami działalności publicznej 

6. Adres:  

kod pocztowy 

miejscowość 

ulica i nr budynku 

 

19-100 

Mońki 

ul. Słowackiego 5a 

7. Telefon  857278800 

8. Fax 857278830, 857278829 

9. Adres poczty elektronicznej starostwo@monki.pl 

10. Adres strony internetowej www.monki.pl 

 

Organem stanowiącym i kontrolnym powiatu jest Rada Powiatu, zaś organem wykonawczym Zarząd Powiatu. 

Starostwo Powiatowe w Mońkach jest jednostką powołaną do obsługi zadań należących do kompetencji Rady 

Powiatu, Zarządu Powiatu i Starosty. Zadania powiatu wykonywane są również za pośrednictwem jednostek 

organizacyjnych powiatu. Siedzibą władz powiatu jest miasto Mońki.  

 

2. Wybrane elementy struktury społeczno-gospodarczej powiatu - położenie, 

wielkość, ludność, wybrane dane demograficzne 

Powiat Moniecki położony jest w północno-wschodniej części Polski, w centralnej części województwa 

podlaskiego u zbiegu rzek Biebrzy i Narwi. Zgodnie z podziałem administracyjnym kraju graniczy z powiatami: 

od północy -  augustowskim, od wschodu - sokólskim, od zachodu – grajewskim i łomżyńskim a od południa 

- białostockim.  

W skład powiatu wchodzą: gminy miejsko-wiejskie: Goniądz, Knyszyn, Mońki oraz gminy wiejskie:  

Jasionówka, Jaświły, Krypno, Trzcianne. Powiat Moniecki zajmuje obszar 138 539 ha, co stanowi 7% 

powierzchni województwa podlaskiego. Jest to powiat o charakterze typowo rolniczym. Rozwojowi rolnictwa 

sprzyja nieskażone środowisko i dogodne warunki klimatyczno - glebowe. W Powiecie Monieckim znajduje 
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Rysunek 1 Powiat Moniecki na tle województwa podlaskiego  

się około 80 tys. ha użytków rolnych. Teren powiatu odznacza się wieloma walorami przyrodniczymi i 

historycznymi. Ze względu na położenie geograficzne i warunki społeczno-gospodarcze posiada duże 

możliwości rozwoju turystyki. Powiat Moniecki stanowi obszar o wyjątkowych walorach ekologicznych i 

krajobrazowych. Ze wszystkich stron otaczają go cenne obiekty przyrodnicze: od zachodu pokaźne połacie 

powiatu obejmuje Biebrzański Park Narodowy, ze strony wschodniej w granicach powiatu leżą obrzeża Parku 

Krajobrazowego Puszczy Knyszyńskiej, krańce południowe stanowią natomiast fragment Obszaru 

Chronionego Krajobrazu "Doliny Narwi" i stykają się z otuliną Narwiańskiego Parku Narodowego.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Źródło: Opracowanie własne 

Powiat Moniecki według danych Urzędu Statystycznego w Białymstoku na koniec 2018 r. zamieszkiwało 40 

712 osób, w tym 20 216 mężczyzn oraz 20 496 kobiet.  

 

Źródło: Statystyczne Vademecum Samorządowca 2019 

Wykres 1 Ludność według płci i wieku w 2018  r. w Powiecie Monieckim 
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Ludność w 2018 roku (dane na 31.12.2018 r.) w wieku przedprodukcyjnym wyniosła 58,9 na 100 osób w 

wieku produkcyjnym.  

 

Wykres 2 Współczynnik obciążenia demograficznego  

Źródło: Statystyczne Vademecum Samorządowca 2019 

Migracja ludności (zmiana miejsca zamieszkania) na pobyt stały w Powiecie Monieckim w kolejnych latach 

2016-2018 wahała się od (-4,1) w 2016r. przez (-5,2) w 2017r. do (-4,3) w r.2018 na 1000 mieszkańców.  

 

Wykres 3 Migracje ludności na pobyt stały w Powiecie Monieckim 

Źródło: Statystyczne Vademecum Samorządowca 2019 
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Tabela 2 Portret Powiatu Monieckiego na podstawie wybranych danych demograficznych dla lat 2007, 2014 i 2017  

Wskaźnik 2007 2014 2018 2019 

Gęstość zaludnienia w osobach na 1 km² 31 30 30 29 

Liczba fundacji, stowarzyszeń i organizacji społecznych wpisanych 

do rejestru REGON na 10.000 mieszkańców 
21 27 29 28 

Liczba ludności (według faktycznego miejsca zamieszkania; stan w 

dniu 31 XII) 
42668 41817 41011 40712 

Liczba nowo zarejestrowanych podmiotów gospodarki narodowej 

w sektorze prywatnym 
152 195 221 248 

Liczba nowo zarejestrowanych podmiotów gospodarki narodowej 

w sektorze prywatnym - osoby fizyczne prowadzące działalność 

gospodarczą 

140 163 216 227 

Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych 1 436 1 887 1 084 1137 

Stopa bezrobocia rejestrowanego 9,0 12,1 7,2 6,7 

Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych zwolnionych z 

przyczyn zakładów pracy 
34 70 31 25 

Liczba urodzeń żywych 345 327 358 368 

Liczba zgonów 444 487 466 518 

Przyrost naturalny -99 -160 -108 -150 

Odsetek dzieci w wieku 3-4 lata objętych wychowaniem 

przedszkolnym [%] 
15,1 46,1 61,6 66,1 

Odsetek dzieci w wieku 4-6 lat objętych wychowaniem 

przedszkolnym [%] 
44,0 70,2 78,4 81,5 

Odsetek ludności korzystającej z sieci kanalizacyjnej [%] 37,8 45,6 45,2 45,9 

Odsetek ludności korzystającej z sieci wodociągowej [%] 78,1 80,4 80,7 81,1 

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie nominalne brutto w 

gospodarce narodowej (bez podmiotów gospodarczych o liczbie 

pracujących do 9 osób) [zł] 

2 273,63 3 358,70 3 651,65 3 933,72 

liczba mieszkań oddanych do użytkowania 61 47 77 55 

Powierzchnia użytkowa mieszkań na 1 osobę 25,30 28,90 30,10 30,50 

Zgony na 1000 ludności 10,3 11,6 11,3 12,7 

Dane pochodzą ze strony www.strateg.stat.gov.pl 

 

http://www.strateg.stat.gov.pl/
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II Zadania powiatu 
 

Powiat wykonuje zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie dziedzin wymienionych w art. 

4 ustawy o samorządzie powiatowym. Zadania te obejmują pięć zasadniczych grup tematycznych, takich jak: 

- infrastruktura społeczna – edukacja publiczna, promocja i ochrona zdrowia, opieka społeczna, pomoc 

społeczna, kultura, kultura fizyczna i turystyka,  

- infrastruktura techniczna – transport lokalny, drogi publiczne, utrzymanie powiatowych obiektów i 

urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów administracyjnych,  

- porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli – obronność, ochrona przeciwpożarowa,  

ochrona przeciwpowodziowa, zapobieganie innym nadzwyczajnym zagrożeniom życia i zdrowia ludzi oraz 

środowiska, 

- ochrona środowiska i zagospodarowanie przestrzenne – gospodarka wodna, rolnictwo, leśnictwo i 

rybactwo śródlądowe, nadzór budowlany,  

- działalność organizatorska – przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy, 

ochrona praw konsumenta, wspieranie osób niepełnosprawnych, polityka prorodzinna, ochrona dóbr 

kultury, promocja powiatu, współpraca z organizacjami pozarządowymi.  

 

III Finanse powiatu 
 

1. Informacje ogólne 

Podstawę gospodarki finansowej powiatu stanowi uchwała budżetowa podejmowana przez radę powiatu. 

Budżet powiatu to opracowywany, uchwalany i wykonywany, w sposób określony  w przepisach prawnych, 

plan finansowy powiatu, obejmujący jego dochody i wydatki.  

Projekt budżetu powiatu przygotowuje zarząd powiatu i przedkłada radzie najpóźniej o 15 listopada roku 

poprzedzającego rok budżetowy. Uchwała budżetowa powinna być uchwalona przez radę powiatu przed 

rozpoczęciem roku budżetowego, nie później jednak niż do 31 stycznia roku budżetowego. 

Dochody budżetu ujmuje się według źródeł i podziałek klasyfikacji budżetowej w podziale na dochody bieżące 

i majątkowe. Do dochodów majątkowych zalicza się dotacje i środki otrzymane na inwestycje, dochody ze 

sprzedaży majątku, dochody z tytułu przekształcenia użytkowania wieczystego w prawo własności.  

Dochodami bieżącymi są dochody budżetowe nie będące dochodami majątkowymi.  

Zgodnie z zapisami ustawy o dochodach jednostek samorządu terytorialnego do dochodów powiatu zalicza 

się: 

- subwencję ogólną; 

- udział we wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych (w wysokości 10,25%), od podatników tego 

podatku zamieszkałych na obszarze powiatu; 

- udział we wpływach z podatku dochodowego od osób prawnych (w wysokości 1,4%),  od podatników tego 

podatku posiadających siedzibę na obszarze powiatu; 

-  dochody uzyskiwane przez powiatowe jednostki budżetowe; 

- dotacje z budżetów innych jednostek samorządu terytorialnego;  
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- dotacje celowe z budżetu państwa na realizację zadań straży i inspekcji;  

- dotacje celowe z budżetu państwa na realizację zadań z zakresu administracji rządowej oraz na inne 

zadania zlecone ustawami; 

- dotacje celowe z budżetu państwa na  finansowanie lub dofinansowanie zadań własnych powiatu;  

- dotacje celowe z budżetu państwa na zadania realizowane przez jednostki samorządu terytorialnego na 

mocy porozumień zawartych z organami administracji rządowej;  

- odsetki od środków finansowych gromadzonych na rachunkach bankowych powiatu;  

- dochody z kar pieniężnych i grzywien określonych w odrębnych przepisach; 

- dochody z majątku powiatu; 

- dotacje z funduszy celowych; 

- spadki, zapisy i darowizny na rzecz powiatu; 

-  inne dochody należne powiatowi na podstawie odrębnych przepisów.  

Wydatki budżetu powiatu, zgodnie z unormowaniami art.216 ust. 2 ustawy o finansach publicznych, są 

przeznaczone na zadania własne, zadania z zakresu administracji rządowej i inne zadania zlecone ustawami 

jednostkom samorządu terytorialnego, zadania przejęte przez jednostki samorządu terytorialnego do 

realizacji w drodze umowy lub porozumienia,  zadania realizowane wspólnie z innymi jednostkami samorządu 

terytorialnego i pomoc rzeczową lub finansową dla innych jednostek samorządu terytorialnego. Wydatki 

ujmuje się wg podziałek klasyfikacji budżetowej w podziale na wydaki bieżące i majątkowe. 

O wyborze i realizacji określonych zadań w danym roku budżetowym przesądza poziom planowanych, a 

następnie faktycznie zrealizowanych dochodów. Biorąc pod uwagę fakt ogromnych potrzeb  w każdej 

dziedzinie działaności powiatu, realizacja zadań własnych musi się opierać na analizie ich istotności,  

niezbędnego zakresu i możliwości finansowych powiatu.  

 

2. Budżet powiatu za 2019 rok 

a) Dochody 

Plan dochodów (wg stanu na 31.12.2019r.) wyniósł 53 292 825 zł, z czego:  

- dochody bieżące: 42 426 733 zł 

- dochody majątkowe: 10 866 092 zł 

Dochody wykonane zostały w kwocie 53 915 040,85 zł, z czego: 

- dochody bieżące: 42 858 556,31 zł 

- dochody majątkowe: 11 056 484,54 zł 
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Tabela 3 Wykonanie dochodów wg realizowanych zadań  

L.p. Rodzaj dochodów Plan Wykonanie Wskaźnik wykonania 

planu  (%) 

1 Dochody związane z realizacja zadań własnych na 

podstawie porozumień z administracją rządową 

31 200 31 200 100,00 

2 Dochody związane z realizacja zadań własnych 46 815 849 47 566 980,40 101,6 

3 Dochody związane z realizacja zadań  z zakresu 

administracji rządowej   

5 768 773 5 639 856,93 97,8 

4 Dochody związane z realizacja zadań z zakresu 

administracji rządowej finansowane z udziałem 

środków europejskich 

677 003 677 003,52 100,00 

                         Razem: 53 292 825 53 915 040,85 101,2 

 

Na wysokość planowanych (i zrealizowanych) dochodów w 2019 roku znaczący wpływ miały środki pozyskane 

z Funduszu Dróg Samorządowych, dotacje celowe w ramach programów finansowanych z udziałem środków 

europejskich oraz dotacje celowe otrzymane od Gmin Powiatu Monieckiego.  

 

Tabela 4 Struktura wykonania dochodów za 2019 r. wg źródeł 

L.p. Opis Wykonanie Udział w dochodach ogółem 

(%) 

1 Subwencja ogólna 21 817 343,00 40,47 

2 Dotacje z budżetu państwa 11 273 579,49 20,91 

3 Dotacje i środki  pozyskane na realizację 

programów finansowanych z udziałem 

środków europejskich 

6 553 618,08 12,16 

4 Pozostałe dochody (głównie dochody 

jednostek budżetowych) 

6 531 917,96 12,11 

5 Udział we wpływach z podatku 

dochodowego od osób fizycznych 

4 906 404,00 9,10 

6 Dotacje z budżetów innych jst 2 756 805,67 5,11 

7 Udział we wpływach z podatku 

dochodowego od osób prawnych 

75 372,65 0,14 

                                  Razem: 53 915 040,85  
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b) Wydatki 

Tabela 5 Wykonanie wydatków za 2019 rok wg rodzajów 

L.p. Rodzaj wydatków Plan Wykonanie 
Wskaźnik wykonania 

planu  (%) 

1 Wydatki bieżące 40 786 693 39 246 439,04 96,22 

2 Wydatki majątkowe 14 967 055 12 964 000,51 86,60 

Razem: 55 753 748 52 210 439,55 93, 6 

 

Wydatki powiatu przeznaczone są na realizację zadań publicznych o charakterze ponadgminnym, wskazanych 

w ustawie o samorządzie powiatowym. Największe wydatki ponoszone są przez Powiat Moniecki na realizację 

zadań w zakresie edukacji, utrzymania dróg publicznych powiatowych, administracji publicznej, 

bezpieczeństwa publicznego i ochrony przeciwpożarowej oraz pomocy społecznej.  

 

Tabela 6 Strukturę wydatków wg poszczególnych grup  

L.p. Tytuł wydatku Wykonanie 
Udział 

w wydatkach 

ogółem (%) 

1 Oświata i wychowanie oraz edukacyjna opieka 

wychowawcza 
16 605 498,97 31,80 

2 Transport, w tym drogi powiatowe 12 353 149,11 23,66 

3 Administracja publiczna 3 727 589,77 7,14 

4 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 3 777 393,00 7,23 

5 Pomoc społeczna 3 664 214,56 7,02 

6 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 4 330 313,84 8,29 

7 Rolnictwo i łowiectwo, w tym scalenia 809 377,57 1,55 

8 Kultura fizyczna (w tym Pływalnia Powiatowa) 1 594 916,14 3,05 

9 Działalność usługowa   1 321 596,15 2,53 

10 Rodzina 1 286 214,49 2,46 

11 Ochrona zdrowia (w tym częściowe pokrycie ujemnego 

wyniku finansowego SP ZOZ za 2018 r.) 
1 810 688,57 3,47 
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12  Pozostałe wydatki 622 901,09 1,19 

13 Obsługa długu publicznego 306 586,29 0,59 

Razem: 52 210 439,55  

 

Wydatki majątkowe stanowiły 24,83 % ogółu wydatków poniesionych w 2019 r.  

Największą pozycją wydatków majątkowych były wydatki w zakresie inwestycji na drogach powiatowych o 

łącznej wartości 10 186 042,68 zł. 

W ramach wydatków majątkowych na drogach powiatowych największą pozycję stanowią przebudowy dróg 

powiatowych dofinansowane środkami pochodzącymi z Funduszu Dróg Samorządowych (łączna wartość 

wydatków: 6 246 969,39 zł, z czego dofinansowanie z FDS  - 2 902 279,73 zł, pomoc finansowa Gmin Powiatu 

Monieckiego – 2 064 506,03, środki powiatu  – 1 280 183,63 zł)   

 Ponadto w ramach wydatków majątkowych istotną pozycję stanowią wydatki w ramach projektu 

"Utworzenie Zawodowego Centrum Innowacji przy ZSOiZ w Mońkach" (kwota 2 212 787,98 zł). 

Wydatki na projekty realizowane z udziałem środków europejskich w 2019 roku zamknęły się kwotą 9 188 

976,91 zł.   

Tabela 7 Wysokość zrealizowanych wydatków w ramach poszczególnych projektów  

L.p. Nazwa projektu 

Wartość wydatków: 

Ogółem 
Środki 

zewnętrzne 

Wkład 

własny 

powiatu 

1 Scalanie gruntów wraz z zagospodarowaniem 

poscaleniowym we wsiach Przytulanka, Ciesze, 

Rusaki, Sikory w Gminie Mońki 

406 656,83 406 656,83 0 

2 Scalanie gruntów wraz z zagospodarowaniem 

poscaleniowym obiektu Brzeziny w Gminie 

Trzcianne 

270 346,69 270 346,69 0 

3 Przebudowa dróg powiatowych na terenie gmin 

Goniądz, Knyszyn, Jasionówka, etap II 
2 724 873,12 2 191 455,42 533 417,70 

4 Udostępnianie zasobów publicznych rejestrów 

geodezyjnych – modernizacja ewidencji gruntów 

i budynków 

11 088,44 - 11 088,44 

5 Jarmark Produktów Tradycyjnych i Lokalnych 52 823,23 52 823,23  
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6 Ponadnarodowa mobilność kadry edukacji 

szkolnej 
11 245,00 11 245,00 0 

7 ERASMUS+ 58 183,74 58 183,74 0 

8 Kompleksowy Program Rozwoju Technikum i 

Zasadniczej Szkoły Zawodowej z ZSOiZ w 

Mońkach 

232 786,47 228 017,18 4 769,29 

9 Międzynarodowa mobilność edukacyjna uczniów 

i absolwentów oraz kadry kształcenia 

zawodowego 

2 850,00 2 850,00 0 

10 Kształcenie zawodowe młodzieży na 6 61 757,91 61 757,91 0 

11 Utworzenie Zawodowego Centrum Innowacji 

przy ZSOiZ w Mońkach 
2 212 787,98 1 877 982,52 334 805,46 

12 Aktywna Integracja w Powiecie Monieckim 8 718,17 2 500,00 6 218,17 

13 Rozwój kompetencji kadr subregionu 

suwalskiego – rozwój kompetencji językowych i 

TIK oraz wsparcie wybranych form kształcenia 

ustawicznego zgodnie z potrzebami regionalnej 

gospodarki (3.2.1) 

2 066 166,95 2 037 058,41 29 108,54 

14 Rozwój kompetencji kadr subregionu 

suwalskiego – pozaszkolne formy kształcenia 

dorosłych (3.2.2) 

968 216,98 955 369,41 12 847,57 

15 Rodzina zastępcza szansą na lepsze jutro 100 475,40 87 851,40 12 624,00 

                                 Razem: 9 188 976,91 8 244 097,74 944 879,17 

 

c) Wynik budżetu 

Realizacja dochodów w wysokości 53 915 040,85 zł (101,2 % planu) i wydatków budżetowych   w kwocie 52 

210 439,55 zł (93,6 % planu) spowodowała, iż rok budżetowy 2019 zamknął się nadwyżką budżetową w 

wysokości 1 704 601,30 zł. Planowany na rok 2019 deficyt budżetu wynosił 373 780,00 zł. 

d) Zadłużenie 

Zobowiązania Powiatu Monieckiego z tytułu zaciągniętych kredytów w latach wcześniejszych wg stanu na 

31.12.2019 r. wynoszą 12 489 911,36 zł – w r. 2019 Zarząd Powiatu w Mońkach nie zaciągał kredytu.  
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Spłata w/w zadłużenia rozłożona jest na lata 2019 – 2030, a źródłem finansowania w poszczególnych latach 

jest nadwyżka operacyjna (różnica pomiędzy dochodami i wydatkami bieżącymi). Wysokość spłat  

zaciągniętych kredytów w rozbiciu na poszczególne lata przedstawia się następująco: 

2020 r. -  1 326 272,00 

2021 r. -  1 326 272,00 

2022 r. -  1 400 867,00 

2023 r. -  1 346 453,00 

2024 r. -  1 334 453,00 

2025 r. -  1 219 498,36 

2026 r. -  1 124 096,00 

2027 r. -  1 008 000,00 

2028 r. -     976 000,00 

2029 r. -     720 000,00 

2030 r. -     708 000,00 

Razem: 12 489 911,36 

 

Wskaźnik zadłużenia (relacja zadłużenia do dochodów ogółem) Powiatu Monieckiego na koniec 2019 r. 

wyniósł 23,17 %. Zadłużenie Powiatu Monieckiego mieści się w granicach dopuszczalnych przez prawo i 

charakteryzuje się tendencją malejącą.  

IV. Realizacja strategii i programów powiatowych 
 

1. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych i Programy z zakresu 

pomocy społecznej:  

 „STRATEGIA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH W POWIECIE MONIECKIM NA LATA 2009 

- 2019”; 

 „PROGRAM ROZWOJU PIECZY ZASTĘPCZEJ W POWIECIE MONIECKIM NA LATA 2018 – 2020”; 

 „POWIATOWY PROGRAM DZIAŁAŃ NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH  „REHABILITACJA 

ZAWODOWA I SPOŁECZNA ORAZ PRZESTRZEGANIE PRAW OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W POWIECIE 

MONIECKIM NA LATA  2016 – 2026”; 

 „POWIATOWY PROGRAM PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY W RODZINIE I OCHRONY OFIAR 

PRZEMOCY W RODZINIE W POWIECIE MONIECKIM NA LATA 2015 – 2020”; 

  „POWIATOWY PROGRAM PROFILAKTYCZNO – EDUKACYJNY DLA DZIECI I MŁODZIEŻY ZAGROŻONEJ 

PRZEMOCĄ W RODZINIE W POWIECIE MONIECKIM NA LATA 2015 – 2020”. 
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Trudno jest omówić odrębnie realizację każdego z wyżej wymienionych programów, ponieważ są one ze sobą 

ściśle powiązane. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych zawiera wszystkie cele i zadania zapisane 

w pozostałych programach.  

Zadania z zakresu pomocy społecznej realizowane są lub nadzorowane (w kontekście prowadzenia 

domów pomocy społecznej i nadzoru nad pieczą zastępczą) przez PCPR w Mońkach, które powołane zostało 

do życia w dniu 1 lutego 1999 roku Uchwałą Nr III/13/98 Rady Powiatu Monieckiego z dnia 21 grudnia 1998 

r. Centrum stanowi samodzielną jednostką organizacyjno-budżetową podporządkowaną bezpośrednio 

Zarządowi Powiatu w Mońkach. Kierownik Centrum nadzoruje całość prowadzonych przez jednostkę zadań i 

odpowiada za prawidłową ich realizację.  

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mońkach jest podstawową instytucją w powiecie mającą 

właściwości do wykonywania w sposób bezpośredni lub pośredni, to znaczy z uczestnictwem innych 

podmiotów, zadań z zakresu pomocy społecznej, zarówno własnych, jak również administracji rządowej 

nałożonych na powiat. 

Centrum jest również głównym realizatorem zadań powiatu z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej 

osób niepełnosprawnych.  Środki na zadania na rzecz osób niepełnosprawnych przekazywane są przez 

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. 

Zarządzeniem Nr 48/2011 Starosty Monieckiego z dnia 25 listopada 2011 roku Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Mońkach wyznaczono jako organizatora pieczy zastępczej   w powiecie monieckim.  

PCPR realizuje także zadania powiatu określone w ustawie o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie oraz 

prowadzi Programy korekcyjno–edukacyjne dla sprawców przemocy w rodzinie.  

PCPR powierzone zostało niezwykle ważne i odpowiedzialne zadanie, jakim jest opieka nad dziećmi 

pozbawionymi opieki rodziców, pomoc osobom niepełnosprawnym i w podeszłym wieku oraz zagrożonym 

wykluczeniem społecznym.    

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mońkach na dzień 31 grudnia 2019 r. zatrudniało 5 osób.  

Poniżej informacja o działaniach (z ogólnym omówieniem pojęć) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w 

Mońkach w poszczególnych dziedzinach:  

 

1) Wspieranie rodziny i system pieczy zastępczej 

System pieczy zastępczej jest to zespół osób, instytucji i działań mających na celu zapewnienie czasowej 

opieki i wychowania dzieciom w przypadku niemożności sprawowania opieki i wychowania przez rodziców 

biologicznych.  Piecza zastępcza jest sprawowana w przypadku niemożności zapewnienia dziecku opieki i 

wychowania przez rodziców biologicznych. Piecza może być sprawowana w formie rodzinnej lub 

instytucjonalnej. 

 Pieczę zastępczą organizuje powiat. Piecza zastępcza jest sprawowana w formie:  

a) rodzina zastępcza: 

- rodziny zastępcze spokrewnione z dzieckiem (dziadkowie, rodzeństwo),  

- rodziny niezawodowe (wujostwo, inne osoby niespokrewnione z dzieckiem), 

- zawodowa, w tym zawodowa pełniąca funkcję pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna;  

-rodzinny dom dziecka. 

  b) instytucjonalna piecza zastępcza jest sprawowana w formie:  

- placówki opiekuńczo-wychowawczej,  
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· Liczba rodzin zastępczych 
spokrewnionych - 18 

· Dziadkowie (13) 

 

· Rodzeństwo (5) 

 

· Liczba dzieci w rodzinach 
zastępczych – 31 

· Spokrewnionych (24) 

 

· Niezawodowych(7) 

 

- regionalnej placówki opiekuńczo-terapeutycznej, 

- interwencyjnego ośrodka preadopcyjnego. 

 

Rodzinna piecza zastępcza 

 rodziny zastępcze 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie sprawuje bezpośrednią opiekę nad rodzinami zastępczymi 

funkcjonującymi na terenie powiatu monieckiego poprzez udzielanie tymże rodzinom comiesięcznej pomocy 

pieniężnej na pokrycie kosztów utrzymania umieszczonych w niej dzieci.  Zajmuje się również osobami 

kontynuującymi  naukę udzielając im wsparcia finansowego. Pracownicy Centrum odwiedzają rodziny,  nie 

rzadziej niż co pół roku, a dzieci do 3 roku życia co 3 miesiące (przeprowadzanie wywiadów środowiskowych, 

sporządzanie oceny sytuacji dziecka i rodziny).  PCPR opiniuje również kandydatów na rodziny zastępcze oraz 

współpracuje z sądami oceniając sytuację umieszczonych dzieci oraz rodzin zastępczych funkcjonujących na 

terenie powiatu. 

Rodziny zastępcze funkcjonujące na terenie powiatu, w których umieszczone są „nasze dzieci” – stan na 

31.12.2019 r. 

· Liczba rodzin zastępczych  - 24 

 

 

· Liczba rodzin niezawodowych – 6  

 

 

 

 

 

· W 9 rodzinach funkcjonujących na terenie innych powiatów umieszczonych zostało 14 dzieci 

pochodzących z terenu Powiatu Monieckiego. 

· Rodzinny Dom Dziecka w Knyszynie zapewnia opiekę i wychowanie 8 dzieciom z terenu naszego 

powiatu oraz 3 pochodzącym z terenu Powiatu Siemiatyckiego.  

· Na dzień 31 grudnia 2019 roku w różnych formach rodzinnej pieczy zastępczej przebywało łącznie 48 

dzieci z terenu Powiatu Monieckiego, w tym 7 dzieci niepełnosprawnych. 

· W 2 rodzinach zastępczych funkcjonujących na terenie naszego powiatu postanowieniami sądów 

umieszczonych zostało 2 dzieci pochodzących z innych powiatów. 

· W 2019 roku szkolenie w zakresie pieczy zastępczej odbyło 4 kandydatów na rodziny zastępcze 

niezawodowe.  

· Wysokość comiesięcznego świadczenia na 1 dziecko umieszczone w rodzinie zastępczej: 

- spokrewnionej –     694,00 zł. 
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- niezawodowej –  1.052,00 zł.  

- dodatek z tyt. niepełnosprawności dziecka – 211,00 zł. 

 

Zgodnie z art. 191 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej funkcjonującej na terenie innego powiatu, powiat 

właściwy ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w rodzinie zastępczej ponosi 

wydatki na jego utrzymanie w łącznej kwocie świadczeń przysługujących danej rodzinie.  Powiat Moniecki  w 

każdym przypadku ma zawarte porozumienie z powiatem na terenie, którego przebywają dzieci z naszego 

powiatu. Dzieci przebywają w rodzinach na terenie Powiatu Białostockiego, w Białymstoku, Gorzowie 

Wielkopolskim,  Gołdapi, Olsztynie i Ełku. 

W 2019 r. na pokrycie kosztów utrzymania wszystkich dzieci z terenu Powiatu Monieckiego 

umieszczonych w rodzinach zastępczych wydatkowano kwotę 454.094,66 zł (mniej o 35.872,88 zł niż w roku 

2018). 

Rodzinna piecza zastępcza – Rodzinny Dom Dziecka w Knyszynie 

Od listopada 2016 roku w Knyszynie przy ulicy Tykockiej 12 w budynku stanowiącym własność 

Zgromadzenia Służebnic Matki Dobrego Pasterza funkcjonuje Rodzinny Dom Dziecka (RDD).  Na potrzeby RDD 

użyczono 8 pokoi z przylegającymi do nich łazienkami oraz pomieszczenia pomocnicze – sala do wypoczynku, 

gier i zabaw, kuchnia, magazynek oraz zmywalnia. Do dyspozycji dzieci jest także boisko wyposażone w 

niezbędny sprzęt sportowy oraz plac zabaw. Dzieci mają zapewnione różnego rodzaju atrakcje – np. wyjazdy 

na wypoczynek, wycieczki, do kina, na basen, udział w różnego rodzaju kółkach zainteresowań i imprezach. 

Dom zajmuje łącznie powierzchnię 252,88 m². Opieką i wychowaniem dzieci, zgodnie z ustawą o wspieraniu 

rodziny (…), zajmuje się prowadząca Dom oraz osoba pomagająca przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy 

pracach gospodarskich.  

Rodzinny Dom Dziecka w Knyszynie jest nadzorowany przez PCPR w Mońkach – organizatora pieczy 

zastępczej na terenie Powiatu Monieckiego.  

Na koniec 2019 roku w Domu zamieszkiwało 11 małoletnich dzieci, z czego 3 pochodzących z Powiatu 

Siemiatyckiego i 8 z terenu Powiatu Monieckiego (dzieci z gmin:  Mońki  – 3, Knyszyn  – 2, Goniądz – 2, Krypno 

- 1).  

Całkowity roczny koszt utrzymania dzieci stanowił kwotę 242.890,65 złotych, z czego Powiat 

Siemiatycki przekazał kwotę 65.367,59 złotych tytułem utrzymania 3 swoich dzieci i Powiat Białostocki 

12.051,82 zł za pobyt 1 dziecka w okresie od czerwca do grudnia.  Utrzymanie 7 naszych dzieci w RDD 

kosztowało Powiat Moniecki 165.471,24 złotych. 

Średni miesięczny koszt utrzymania 1 dziecka w RDD w 2019 r. wynosił 1.880,36 złotych. Na koszty 

utrzymania dziecka w RDD składają się świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania (1.052,00 zł. miesięcznie 

na jednego podopiecznego, ryczałt na utrzymanie lokalu oraz wynagrodzenie prowadzącej Dom i osoby 

pomagającej  w opiece nad dziećmi i w pracach gospodarskich.  

Wszystkie świadczenia wypłacane RDD są świadczeniami obligatoryjnymi zagwarantowanymi zapisami 

ustawy.  
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Dodatek wychowawczy – Rodzina 500+ 

Zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, rodzinie zastępczej i prowadzącym  

rodzinne domy dziecka, na każde umieszczone w niej dziecko przysługuje dodatek wychowawczy w  

miesięcznej wysokości 500,00 złotych.  W 2019 roku  PCPR w Mońkach wypłaciło kwotę  233.454,18 złotych. 

Środki finansowe na realizację powyższego świadczenia pochodzą z budżetu Wojewody Podlaskiego. 

 

Wyprawka 300+, dobry start 

300 plus wyprawka dla dziecka to nowy program wsparcia dla rodzin. Program obejmuje również rodziny 

zastępcze oraz rodzinne domy dziecka, w których wychowują się dzieci uczące się w szkole, a nie ukończyły 

18 roku życia. 300 złotych jest to stawka roczna.   

W 2019 r. wypłacono świadczenie 36 dzieciom na łączną kwotę 10.800,00 złotych.  Środki finansowe na 

realizację powyższego świadczenia pochodzą z budżetu Wojewody Podlaskiego.  

Kontynuowanie nauki i usamodzielnienie   

W 2019 roku 14 osób - pełnoletnich wychowanków rodzin zastępczych kontynuowało naukę, na które 

to świadczenia wydatkowano środki finansowe w wysokości 60.659,11 złotych. Bardzo budującym jest fakt, 

że na przestrzeni ostatnich lat coraz więcej osób kontynuuje naukę. Wśród wychowanków mamy również 6 

studentów otrzymujących świadczenia pieniężne z tyt. kontynuowania nauki.  

W 2019 roku 3 pełnoletnim wychowankom pieczy zastępczej wypłacone zostało świadczenie na 

usamodzielnienie w kwocie 44.767,00 złotych i na zagospodarowanie w formie rzeczowej w wysokości 

13.563,00 złotych. 

Ogółem w 2019 roku na pokrycie wszystkich wydatków na rzecz dzieci z Powiatu Monieckiego 

umieszczonych w pieczy zastępczej i usamodzielnionych wychowanków - wydatkowano łącznie kwotę 

693.788,01 złotych.  

 

Na terenie Powiatu Monieckiego nie funkcjonuje żadna placówka opiekuńczo – wychowawcza w związku 

z czym powiat zobowiązany jest, zgodnie z art. 191 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej, do pokrywania kosztów utrzymania dzieci z terenu Powiatu Monieckiego 

umieszczonych  zgodnie z postanowieniami sądu w placówkach opiekuńczo – wychowawczych 

funkcjonujących na terenie innych powiatów.  

W 2019 roku 2 małoletnich przebywało w Zespole Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych w 

Zambrowie i jedno dziecko przez dwa miesiące w Placówce Opiekuńczo-Wychowawczej im. Dr Ireny Białówny 

w Białymstoku. Powiat poniósł koszty ich utrzymania w wysokości 103.879,46 zł. Placówka w Zambrowie jest 

jedną z „najtańszych” tego typu instytucji w Województwie Podlaskim, gdzie miesięczny koszt utrzymania 

dziecka wynosił 3.930,00 złotych. 

Dziewczynka, która w wyniku interwencji została przewieziona przez Gmninę Krypno do Placówki 

Opiekuńczo-Wychowawczej w Białymstoku została odebrana w miesiącu lutym 2019r. i umieszczona w RDD 

w Knyszynie.  

We wszystkich przypadkach powodem umieszczenia małoletnich w instytucjonalnej pieczy zastępczej był 

alkoholizm i niewydolność wychowawcza rodziców.  
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Kwotę 36.219,79 złotych stanowi pomoc 7 usamodzielnionym wychowankom placówek opiekuńczo – 

wychowawczych na kontynuowanie nauki. W 2019 r. udzielono także pomocy 2 osobom  na usamodzielnienie 

w kwocie 6.789,00 złotych. 

W 2019 roku na pokrycie wydatków na opiekę i wychowanie dzieci w placówkach Powiat Moniecki 

wydatkował kwotę 146.888,25 złotych (mniej o 39.753,68 zł niż w roku poprzednim). 

 

Dochody budżetowe 

 Zgodnie z art. 176 ust. 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, do zadań własnych 

gminy należy współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka i placówce 

opiekuńczo – wychowawczej w wysokości: 

1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

3) 50%  w trzecim roku i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej 

 Środki finansowe otrzymane z gmin stanowią dochody powiatu. W 2019 roku gminy przekazały 

środki w wysokości 236.431,84 złotych (więcej o 24.263,53 złotych w stosunku do roku 2018). 

 

2) Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

a) środki PFRON przyznane powiatowi zgodnie z algorytmem. 

Na terenie powiatu monieckiego niepełnosprawnością dotkniętych jest około 4.500 osób,  które za 

pośrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mońkach mogą korzystać z różnego rodzaju form 

dofinansowania ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.  Na realizację 

zadań z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej oraz zatrudniania osób niepełnosprawnych Powiat 

Moniecki w 2019 roku otrzymał środki finansowe z PFRON w wysokości 842.651,00 złotych ( w roku 2018 - 

725.022,00 złotych) oraz kwotę 21.066,00 złotych ( w roku 2018 - 18.125,00 złotych) na obsługę zadań 

zrealizowanych na rzecz osób niepełnosprawnych.  

 

Wydatkowanie środków Funduszu na realizację zadań przedstawia poniższa tabela:  

Zadania realizowane w 2019 roku przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

Rodzaj zadania Ilość osób Wykorzystanie /zł./ 

turnusy rehabilitacyjne   40 35.546 

dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt 

rehabilitacyjny 
7  7.490 

dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty 

ortopedyczne i środki pomocnicze 
216 163.170 

dofinansowanie działalności Warsztatu 

Terapii Zajęciowej w Mońkach 
30 uczestników 542.880 

dofinansowanie likwidacji barier architekt. 

w komunikowaniu się i technicznych 
7  68.162 
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dofinansowanie sportu, kultury , rekreacji i turystyki 6 imprez /ok. 660 osób/   9.700 

Razem PCPR:  826.948 

 

Zadania realizowane przez Powiatowy Urząd Pracy w Mońkach  

Rodzaj zadania Ilość osób Wykorzystanie 

   

usługi i instrumenty rynku pracy(staż, prace interwencyjne) 3 

 

15.685 

Razem PUP:  25.685 

Razem PCPR i PUP 1.976 842.633 

Poza środkami PFRON Warsztat Terapii Zajęciowej w Mońkach otrzymał z budżetu powiatu kwotę 60.320,00 

złotych (więcej o 5.000,00 zł), która stanowiła wymagany 10% udział środków pochodzących z powiatu na 

współfinansowanie działalności Warsztatu. 

b) Program PFRON „Aktywny samorząd” 

 Powiat Moniecki w 2019 roku, wzorem lat poprzednich, przystąpił do programu PFRON pn. „Aktywny 

Samorząd”, którego realizatorem jest PCPR w Mońkach. Pozyskano środki finansowe w wysokości 76.372,00 

zł ( w roku 2018 - 64.255,00 złotych). Realizacja programu zostanie zakończona 15 kwietnia 2020 r. W ramach 

programu niepełnosprawni mieszkańcy naszego powiatu mogą skorzystać z dofinansowania  ze środków 

PFRON do zakupu specjalistycznego sprzętu komputerowego, urządzeń brajlowskich i lektorskich, 

dofinansowania do naprawy protezy oraz wózka elektrycznego. Z dofinansowania do powyższych zadań 

skorzystało 10 osób niepełnosprawnych na kwotę 42.158,99 złotych. 

W ramach przedmiotowego programu 8 niepełnosprawnym studentom dofinansowano czesne oraz koszty 

kształcenia na poziomie wyższym w wysokości 14.430,00 złotych.  

Pozyskane środki pozwoliły udzielić dodatkowego wsparcia dysfunkcyjnym mieszkańcom naszego powiatu.  

 

c) „Program wyrównywania różnic między regionami III” 

Powiat Moniecki rokrocznie przystępuje do realizacji „Programu wyrównywania różnic między regionami III. 
W ramach powyższego programu w 2019 roku Powiat Moniecki na potrzeby Domu Pomocy Społecznej  „Dom 
Kombatanta” w Mocieszach  zakupił 9-cio osobowy samochód do przewozu osób niepełnosprawnych.  
Całkowity koszt zakupu wynosił 154.855,77 złotych, z czego dofinansowanie ze środków finansowych PFRON 
stanowiło kwotę 80.000,00 złotych. 

 

3) Pomoc społeczna  

a) Ośrodek Interwencji Kryzysowej 

Jednym z zadań powiatu realizowanym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie   w Mońkach  jest 

prowadzenie ośrodka interwencji kryzysowej.  OIK jest wpisany w strukturę organizacyjną PCPR. Osobami 

przebywającymi w Ośrodku zajmują się pracownicy socjalni Centrum, a poradnictwa i wsparcia 

psychologicznego udziela zatrudniony w PCPR  (na umowę zlecenie) psycholog.  Ośrodek usytuowany jest w 

budynku internatu Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach przy ul. Tysiąclecia 15. PCPR 

nieodpłatnie użycza od szkoły mieszkanie składające się z kuchni, 2 pokoi i łazienki.  
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Zadaniem Ośrodka Interwencji Kryzysowej jest zapewnienie krótkotrwałego całodobowego schronienia 

dla osób, które znalazły się  w sytuacji kryzysowej zagrażającej ich zdrowiu lub życiu w wyniku klęski 

żywiołowej, wypadku czy przemocy w rodzinie. Z usług Ośrodka mogą korzystać wszystkie osoby i rodziny 

potrzebujące pomocy bez względu na wiek, płeć, wykształcenie czy sytuację materialną.  

W 2019 roku ze schronienia w Ośrodku Interwencji Kryzysowej korzystała 4-osobowa rodzina, która 

ucierpiała w wyniku pożaru domu. 

 

b)Domy Pomocy Społecznej 

Powiat Moniecki prowadzi dwa domy pomocy społecznej: Dom Pomocy Społecznej w Mońkach 

przeznaczony  dla 30 osób – kobiet i mężczyzn w podeszłym wieku oraz Dom Pomocy Społecznej „Dom 

Kombatanta” w Mocieszach dla 49 osób, w tym dla osób w podeszłym wieku: 28 miejsc i osób przewlekle 

somatycznie chorych: 21 miejsc.  Oba Domy prowadzą działalność ponadgminną.  Świadczą usługi bytowe, 

opiekuńcze i wspomagające na poziomie obowiązującego standardu, w zakresie i formach wynikających z 

indywidualnych potrzeb osób w nim zamieszkujących. Działania realizowane są też w zakresie wsparcia 

kontaktów ze środowiskiem i rodziną, wsparcia religijnego i psychologicznego 

W Domu Pomocy Społecznej w Mońkach rozbudowanym w 2006r. w 2019r. przebywało 13 mężczyzn 

i 17 kobiet. Przedział wiekowy mieszkańców mieścił się w granicach 57 - 97 lat. Zmarło 7 pensjonariuszy. 

Placówka funkcjonuje w oparciu o trzy działy: dział terapeutyczno-opiekuńczy, administracyjno- 

gospodarczy i finansowo- księgowy. W skład zespołu terapeutyczno - opiekuńczego wchodzi 14 pracowników 

(12,75 etatu) - obowiązujący wskaźnik zatrudnienia pracowników w tym zespole w przeliczeniu na pełny 

wymiar czasu pracy wynosi nie mniej niż 0,4 w przeliczeniu na jednego mieszkańca. W dziale administracyjno 

- gospodarczym zatrudnionych jest 6 osób, w dziale finansowo - księgowym 2 pracowników. 

Plan dochodów budżetowych Domu Pomocy Społecznej w Mońkach na 2019 rok wynosił 1.100.000.  

Wykonanie dochodów budżetowych za 2019 rok ogółem wynosi – 1.120.960,02 zł.  

Plan wydatków: 1.211.700. 

Wykonanie: 1.205.414,47. 

Stan mienia powiatowego w Domu Pomoc Społecznej w Mońkach na dzień 31 grudnia 2019r.  

1. Budynki i lokale – o wartości 1 868 601,00 zł brutto; 

2. Maszyny i urządzenia – o wartości 41 821,00 zł brutto; 

3. Środki transportu – o wartości 108 442,00 zł brutto; 

4. Pozostałe środki trwałe – o wartości 268 482,00 zł brutto. 

                                                                     Razem: 2 287 346,00 zł 

Miesięczny koszt utrzymania mieszkańca w 2019 roku wynosił 3 187,00 zł ( w roku 2018 wynosił on 3 102,00 

zł). 
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W 2019 r. zakupiono pozostałe środki trwałe na kwotę 41685,00zł, z tego 24 000,00 zł pochodziły z 

dotacji celowej przyznanej przez Wojewodę Podlaskiego na dofinansowanie realizacji zadania własnego 

powiatu określonego w art.19 pkt 10 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2019r. 

poz.1507 z późn.zm.). Ze środków tych został sfinansowany zakup łóżek rehabilitacyjnych, podnośnik 

elektryczny osoby niepełnosprawnej, klimatyzator do sali rehabilitacji i terapii zajęciowej, zestaw 

komputerowy, telewizor, odkurzacz oraz sprzęt na wyposażenie kuchni. 

Dom Pomocy Społecznej „Dom Kombatanta” w Mocieszach funkcjonuje od 30 października 2000 

roku i jest placówką o zasięgu ponadlokalnym. Dom o powierzchni użytkowej 1808,70 m2, położony jest na 

działce o powierzchni 7100 m2 położonej we wsi Mociesze, gmina Jaświły, stanowiącej własność powiatu 

monieckiego. Decyzją z dnia 12 września 2007 roku całość została przekazana na rzecz Domu Pomocy 

Społecznej „Dom Kombatanta” w Mocieszach w trwały zarząd z przeznaczeniem na działalność statutową 

Domu Pomocy Społecznej. W Domu znajdują się: 22 pokoje mieszkalne z łazienkami, 1 pokój mieszkalny bez 

łazienki, 2 pokoje dziennego pobytu, jadalnia, 2 kuchenki pomocnicze, 2 łazienki ogólne, pokój gościnny, 

pomieszczenia do terapii zajęciowej oraz rehabilitacji, gabinet pomocy doraźnej, kaplica, kuchnia z 

przyległymi magazynami, pomieszczenia gospodarcze oraz pomieszczenia administracyjne. Pokoje 

mieszkalne oraz inne pomieszczenia rozmieszczone są na parterze i piętrze domu. Osobom 

niepełnosprawnym poruszanie się między parterem i piętrem zapewnia winda osobowa. W budynku znajdują 

się również garaże, kotłownia i inne pomieszczenia gospodarcze. Plac wokół budynku wyłożony jest  

polbrukiem. Dom otoczony jest ogrodem. Mienie DPS W Mocieszach na koniec 2019 r. szacuje się na: 

3 104 755 zł brutto w tym: budynek i jego otoczenie: 2 408 859 zł, maszyny i urządzenia: 304 361 zł, środki 

transportu: 296 689 zł, pozostałe środki trwałe: 94 846 zł brutto. 

W 2019 roku w Domu Pomocy Społecznej w Mocieszach zatrudnionych było 37 osób, w tym 24 osób 

pracuje w ramach Zespołu terapeutyczno-opiekuńczego. DPS zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i 

Polityki Społecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domów pomocy społecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 734), 

musi posiadać wskaźnik zatrudnienia w dps – dla osób w podeszłym wieku wskaźnik wynosi 0,4 pełnego etatu 

na jednego mieszkańca, w dps – dla osób przewlekle somatycznie chorych wskaźnik zatrudnienia w 

przeliczeniu na pełen etat wynosi 0,5 na jednego mieszkańca.  

Podstawą gospodarki finansowej Domu jest roczny plan finansowy dochodów i wydatków 

budżetowych. Dodatkowe źródła finansowania DPS w Mocieszach pochodzą z dotacji Wojewody Podlaskiego 

na mieszkańców umieszczonych w DPS przed 2004 r. zgodnie z art. 19 i art. 55 ustawy z dnia 29 listopada 

1990 roku o pomocy społecznej. 

W 2019 roku źródłem finansowania działalności DPS były: dochody w wysokości:  1651 885,81 zł + 

dotacja Wojewody: 256 137,16 zł, co łącznie stanowi: 1 908 022,97 zł. Wydatki DPS w Mocieszach w 2019 

roku wyniosły: 2 064 456,99 zł w tym wydatki inwestycyjne wyniosły: 74 855,77 zł,  

W roku 2019 zrealizowano zaplanowaną inwestycję zakupu samochodu przystosowanego do 

przewozu osób niepełnosprawnych. Samochód zakupiono w ramach „Programu wyrównywania 

różnic między regionami III obszar D. Koszt realizacji projektu to 154 855,77 zł, z czego kwota 

przyznana przez PFRON to 80 000 zł. 

Ponadto w związku z otrzymaniem od Wojewody Podlaskiego dotacji z rezerwy celowej w 

wysokości 39 200 zł, przeznaczonej na wyposażenie do DPS, dokonano zakupu nowych mebli do 

pokoi mieszkańców, do stołówki mieszkańców oraz do terapii zajęciowej, zakupiono również meble 

na korytarze oraz łóżka rehabilitacyjne.  

W ubiegłym roku wykonano też remont stołówki, pomieszczeń terapii zajęciowej oraz trzech 

pokoi mieszkańców, poprzez ich odmalowanie oraz doposażenie.  
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 W DPS Mociesze na początku roku 2019 przebywało średnio 50 mieszkańców. W ciągu roku 

z usług DPS skorzystało 56 mieszkanek i mieszkańców. Przedział wiekowy mieszkańców DPS jest od 

31 lat do 93 lat. Wśród mieszkańców przebywających w DPS w 2019 roku, było 13 osób 

poruszających się na wózkach inwalidzkich. Ogółem w 2019 roku  mieszkańcy DPS w Mocieszach 

skorzystali łącznie z 278 wizyt w poradniach specjalistycznych oraz 285 wizyt u lekarza rodzinnego. 

W 2019 roku DPS w Mocieszach opuściło 8 osób, w tym było 7 zgonów , 1 osoba przeniosła się do 

innej placówki. W roku 2019 przyjęto 7 osób do DPS Mociesze. Na koniec 2019 roku było 6 osób 

oczekujących na umieszczenie w DPS w Mocieszach.  

W 2019 r. jednym z najważniejszych wydarzeń w Domu była organizacja imprezy 

integracyjnej V Party Ogrodowe „Ja też mam talent”. W imprezie wzięło udział około 150 osób. 

Podczas uroczystości zarówno goście jak i gospodarze prezentowali swoje umiejętności w 

przygotowanych przez siebie przedstawieniach. Ważnym wydarzeniem było również przyjęcie 

pielgrzymów idących z pielgrzymką do Różanegostoku oraz wspólne przygotowywanie do świąt 

Bożego Narodzenia i uroczysta Wigilia. 

 

Zdjęcie 1 V Party ogrodowe „Ja też mam talent”  

 

Aby uprzyjemnić pobyt w placówce pensjonariuszom, kierownictwo wraz z kadrą pracowników 

prowadziło szeroką działalność rekreacyjną, organizowano uroczyste święta, wyjazdy, wycieczki, imprezy 

kulturalno-oświatowe oraz integracyjne. Chętnie goszczono w domu harcerzy, młodzież i dzieci z pobliskich 

szkół. Mieszkańcy mają wypełniony czas i mogą rozwijać swoje zainteresowania w pracowni terapii 

zajęciowej. 

W ubiegłym roku mieszkańcy Domu Pomocy Społecznej w Mocieszach uczestniczyli również w 

szeregu imprez integracyjnych poza placówką.  
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Domy Pomocy Społecznej prowadzone przez Powiat Moniecki to miejsca, które na co dzień tętnią 

życiem. To miejsca nowoczesne, przyjazne, w których każdy czuje się potrzebny. Wreszcie to miejsca gdzie 

można cieszyć się życiem, mieszkać w godnych warunkach wśród życzliwych i gotowych do pomocy ludzi.  

 

4) Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 

 Zadaniem powiatu jest realizacja zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy  w rodzinie.   
W 2019 roku PCPR, po raz kolejny, prowadziło Program korekcyjno – edukacyjny dla sprawców przemocy w 

rodzinie. Z pozyskanych z Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego środków w kwocie 19.458,00 złotych 

zrealizowano 2 edycje programu (marzec – lipiec i wrzesień – grudzień). Programem objęto łącznie 23 

mężczyzn stosujących przemoc w rodzinie, z których 11 pomyślnie go ukończyło. Rokrocznie programem 

obejmowane są osoby, którym zostały założone Niebieskie karty lub zgłaszające się dobrowolnie.  

 

5) Projekt „Rodzina zastępcza szansą na lepsze jutro” 

W dniu 21 maja 2019 roku w Białymstoku pomiędzy Województwem Podlaskim  a Powiatem Monieckim 

została zawarta Umowa nr UDA-RPPD.07.01-20-0035/18-00 o dofinansowanie Projektu pt. „Rodzina 

zastępcza szansą na lepsze jutro”, którego realizatorem jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 

Mońkach. Projekt jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014 – 2020 Osi Priorytetowej VII. 

Poprawa spójności społecznej, Działanie 7.2 Rozwój usług społecznych, Poddziałanie 7.2.1 Rozwój usług 

społecznych i zdrowotnych na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. Całkowita wartość 

Projektu wynosiła 119.948,75 złotych, z czego płatność ze środków europejskich w kwocie 101.956,43 

złotych, dotacja celowa budżetu Państwa w kwocie 5.368,32 złotych. Wkład własny PCPR wynosił 12.624,00 

złotych i stanowiły go środki budżetu jednostki ujęte w planie finansowych na wypłatę świadczeń rodzinom 

zastępczym.   

Głównym celem Projektu była poprawa funkcjonowania rodzicielstwa zastępczego na terenie Powiatu 

Monieckiego poprzez rozwój i polepszenie jakości  sprawowanej rodzinnej pieczy zastępczej. Zadaniem 

Projektu było także zapewnienie rodzinom kompleksowego wsparcia w zakresie działań profilaktycznych 

wspierających rodzinę w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych, w tym przeżywających trudności 

w jej pełnieniu.  

Kluczowe grupy docelowe uczestników, do których skierowany był Projekt to:  

- 16 rodzin zastępczych sprawujących rodzinną pieczę zastępczą,  

- 33 dzieci  przebywających w pieczy zastępczej,  

- 1 osoba prowadząca rodzinny dom dziecka w Knyszynie,  

- 20 pracowników instytucji pomocy społecznej z terenu Powiatu Monieckiego.  

W okresie od 19 do 25 sierpnia 2019r.,  8 rodzin zastępczych z dziećmi przez 7 dni odpoczywało w Ośrodku 

Wypoczynkowym KUKLE, gdzie również prowadzona była terapia specjalistyczna. W dniu 27 sierpnia  rodziny 

zastępcze uczestniczyły w warsztatach „Drugi dom”, a następnego dnia wraz z dziećmi bawiły się na pikniku 

integracyjnym, który otworzył Starosta Moniecki Pan Błażej Buńkowski. Frajdą dla dzieci były zabawy 

przygotowane przez animatorów oraz dmuchane zjeżdżalnie i skocznie. Uczestnikom pikniku przygotowano 

pieczone kiełbaski oraz słodki poczęstunek.  
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Zdjęcie 2 Piknik 

Od miesiąca lipca Uczestnicy Projektu brali udział w spotkaniach indywidualnych z psychologiem i radcą 

prawnym. Dzieci uczestniczyły w zajęciach z logopedą i pedagogiem.  W dniu 3 grudnia 2019 r. odbyło się 

szkolenie dla 20 pracowników ośrodków pomocy społecznej z terenu Powiatu Monieckiego.  

6) Inne działania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mońkach  

W dniu 21 grudnia 2019 roku dzieci umieszczone w rodzinach zastępczych, dzięki uprzejmości  pracowników 

firmy SwingDev z Warszawy, miały możliwość spotkania z Mikołajem. 41 dzieciaków z rodzinnej pieczy 

zastępczej obdarowanych zostało prezentami, o które prosiły w listach. Spotkanie z Mikołajem i Elfem w 

rodzinnym domu dziecka w Knyszynie oraz w Sali konferencyjnej Starostwa Powiatowego w Mońkach było 

niezwykle miłe i sympatyczne.  

Zdjęcie 3 Spotkanie z SwingDev z Warszawy oraz Mikołajem i Elfem  
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2. Powiatowy Program Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy 

na lata 2015-2020  

1) Informacje ogólne 

Program został przyjęty przez Radę Powiatu w Mońkach w drodze Uchwały  Nr  VII/43/15 z dnia 29 kwietnia 

2015 r. aby nadać kształt realizacji działań prozatrudnieniowych oraz zdefiniować zadania w zakresie 

zatrudnienia i zapobiegania zjawisku bezrobocia. 

Program zakłada realizację następujących celów ogólnych (każdy z nich rozpisany jest na cele szczegółowe):  

Cel 1 - Rozwijanie i promowanie aktywnej polityki rynku pracy 

Cel 2 - Dostosowanie zasobów ludzkich do zmian zachodzących na rynku pracy. 

Cel 3 - Realizacja gwarancji dla młodzieży. Wsparcie osób młodych na rynku pracy.  

Cel 4 - Promocja i rozwój przedsiębiorczości. 

Program realizowany jest w szczególności przez jednostkę organizacyjną powiatu – Powiatowy Urząd Pracy 

w Mońkach. Poniżej prezentowane są działania podjęte w 2019 roku w celu realizacji programu, ale w 

szerszym kontekście, dla właściwego zobrazowania działań urzędu pracy.  

Jako jednostka organizacyjna powiatu, Powiatowy Urząd Pracy w Mońkach, realizuje zadania samorządu w 

zakresie polityki rynku pracy. Formy działalności urzędu pracy określa ustawa o promocji zatrudnienia i 

instytucjach rynku pracy oraz przepisy wykonawcze do tej ustawy.  

 

Stopa bezrobocia według stanu na dzień 31.12.2019 r. wynosiła 6,7 % co stanowiło o 0,8% mniej niż w grudniu 

2018 r. Stopa bezrobocia na koniec 2019 r. w województwie podlaskim wyniosła 6,9 % natomiast w kraju 

5,2%. W 2019 r. zanotowano spadek poziomu bezrobocia i ilości zarejestrowanych osób bezrobotnych. W 

ewidencji urzędu pracy pozostawało 1021 osób bezrobotnych, tj. o 116 osób mniej niż w końcu roku 2018.  
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Działania jednostki w zakresie promocji zatrudnienia i łagodzenia skutków bezrobocia finansowane są 

ze  środków Funduszu Pracy przyznanych wg określonego algorytmu. Poza limitem Powiatowy Urząd Pracy 

pozyskał z Rezerwy Ministra Pracy dodatkowe środki na realizację programów opracowanych i realizowanych 

przez urząd lub w ramach partnerstwa z innymi instytucjami. Kontynuowana była również realizacja dwóch 

projektów unijnych, mających na celu aktywizację osób bezrobotnych poprzez realizacje aktywnych 

instrumentów rynku pracy takich jak: staże, prace interwencyjne, dotacje na podjęcie działalności 

gospodarczej, szkolenia, wyposażenia miejsc pracy.  
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Stopa bezrobocia na tle innych powiatów województwa podlaskiego 

(stan na 31.12.2019 r.)  

 

W 2019 r. realizowano w sumie 330 aktywnych (finansowych) usług i instrumentów rynku pracy określonych 

w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Największą popularnością cieszyły się staże 

zawodowe (153 skierowane osoby). Poniższy wykres przedstawia procentowy udział aktywnych form 

realizowanych w PUP w Mońkach w 2019 r. 
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Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej przyznał decyzją Nr DF.I.4021.10.9.2018.AŁ/MG z dnia 18 grudnia 

2018 roku Powiatowemu Urzędowi Pracy w Mońkach następujące limity środków Funduszu Pracy na 2019 r.:  

 2.480.500 zł – na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej; 

 267.500 zł  – na finansowanie innych fakultatywnych zadań; 

przy czym w ramach przyznanych limitów ustalone zostały następujące kwoty środków na realizację 

projektów współfinansowanych z EFS w ramach priorytetów inwestycyjnych:  

 666.677 zł – w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020; 

 863.085 zł – w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. 

Limit środków Funduszu Pracy przeznaczonych na realizację programów rynku pracy został w ciągu roku 

zwiększony przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej o dodatkowe środki z rezerwy ministra: 

 108.000 zł – na program aktywizacji zawodowej bezrobotnych związanych z tworzeniem zielonych 

miejsc pracy; 

 40.200 zł – na program staży w placówkach Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa;  

 200.000 zł – na program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujących na wsi;  
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bony na zasiedlenie bony szkoleniowe Wyposażenia Szolenia bony stażowe
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W 2019 r. na finansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców tzw. 

Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeznaczono kwotę 191.900 zł.  

Primus in Agendo - pierwsi w działaniu 

8 maja 2019 r. podczas uroczystej konferencji w Operze i Filharmonii Podlaskiej z okazji 100-lecia Publicznych 

Służb Zatrudnienia, Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Mońkach Józef Zbigniew Falkowski otrzymał 

Honorową Odznakę Primus in Agendo (pierwszy w działaniu). Odznaczenie przyznawane jest przez Ministra 

właściwego do spraw pracy, zabezpieczenia społecznego i rodziny jako wyraz uznania dla aktywnej, pełnej 

zaangażowania i oddania postawy wyróżnionego na rzecz rynku pracy.  

Mimo, iż odznaczenie jest indywidualne to w rzeczywistości jest to nagroda za wzorową pracę dla wszystkich 

pracowników urzędu. Dodatkowo Powiatowy Urząd Pracy w Mońkach otrzymał od Ministra Rodziny Pracy i 

Polityki Społecznej Elżbiety Rafalskiej wyróżnienie za uzyskanie w 2018 roku efektywnych i skutecznych 

działań aktywizacyjnych podejmowanych wobec osób bezrobotnych w województwie podlaskim. To kolejne 

wyróżnienia dla Powiatowego Urzędu Pracy w Mońkach, który od kliku lat jest jedną z czołowych instytucji 

rynku pracy w regionie i kraju. 
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2)  Powiatowe Targi Pracy i Edukacji w Mońkach  

25 kwietnia 2019 r. odbyły się drugie Powiatowe Targi Pracy i Edukacji w Mońkach. W tym roku wydarzenie 

było połączone z Dniami Otwartymi Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach. Udział w 

Targach wzięli uczniowie i absolwenci z terenu powiatu monieckiego, bezrobotni i poszukujący pracy oraz 

kilkunastu pracodawców i instytucji, którzy mieli możliwość promocji swojej działalności i zapoznania 

odwiedzających z własną ofertą. Przedsięwzięcie miało również na celu zachęcenie młodych ludzi do wyboru 

takiej drogi kształcenia, która w przyszłości stworzy im szansę na pracę w tych przedsiębiorstwach.  W trakcie 

targów zorganizowano także spotkanie informacyjne dla osób zamierzających ubiegać się o dofinansowanie 

na podjęcie działalności gospodarczej. Udział w targach wzięło kilkaset osób.  

 

Zdjęcie 4 Targi Pracy i Edukacji w Mońkach  

Powiatowy Urząd Pracy w Mońkach oprócz zadań i obowiązków wynikających z przepisów wykonywał także 

dodatkowe działania i inicjatywy mające na celu zapewnienie lepszej informacji dla klientów urzędu na temat 

dostępnego wsparcia i stosowanych procedur.  

 Ważnym elementem polityki informacyjnej urzędu jest zapewnienie przejrzystości i aktualności strony 

internetowej urzędu. Serwis internetowy jest obecnie najważniejszym źródłem informacji dla klientów PUP 

w Mońkach. W ciągu roku strona internetowa była na bieżąco aktualizowana informacjami na temat: 

aktualnych ofert pracy, stażu, dostępnych środków finansowych na aktywizację, naborów wniosków,  

aktualnych wzorów formularzy, sytuacji na lokalnym rynku pracy i wielu innych przydatnych informacji. Aby 

polepszyć przekazywanie informacji drogą elektroniczną w serwisie facebook umieszczane są aktualne oferty 

pracy i wolne oferty stażu a także informacje nt. sytuacji na lokalnym rynku pracy. Wszyscy użytkownicy mogą 
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też w prosty i szybki sposób zadać pytanie pracownikowi urzędu. Profil w dniu 31.12.2019 r. posiadał 857 

„polubień”. W Powiatowym Urzędzie Pracy w Mońkach dokonano wymiany sprzętu komputerowego w celu 

sprawniejszej obsługi interesantów. Na monitorach w obu budynkach wyświetlane są ogłoszenia o lokalnym 

rynku pracy publikowane przez pracowników Powiatowego Urzędu Pracy. Osoby oczekujące w kolejce mogą 

w łatwy sposób zapoznać się z aktualnymi ofertami pracy w powiecie monieckim.  

 

3. Program współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego  

Program współpracy Powiatu Monieckiego z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2019 został przyjęty Uchwały Nr XXXIV/218/18 Rady 

Powiatu w Mońkach z dnia 17 października 2018r 

Celem głównym programu współpracy jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiędzy 

samorządem powiatowym a organizacjami pozarządowymi oraz poprawa jakości życia, poprzez pełniejsze 

zaspakajanie potrzeb mieszkańców powiatu. Program zawiera określone cele szczegółowe i priorytetowe 

obszary działania (Szczegóły  Programu w BIP Starostwa Powiatowegow Mońkach).  

W ramach realizacji przedmiotowego Programu Zarząd Powiatu na podstawie Ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 
r. o nieodpłatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego dokonał w IV kwartale 2018r. procedury wyłonienia (w drodze otwartego konkursu 
ofert) organizacji pozarządowej na realizację zadania publicznego polegającego na udzielaniu nieodpłatnej 
pomocy prawnej w r.2019.  
 
Realizacja nieodpłatnej pomocy prawnej przez organizację pozarządową w 2019r. omówiona została w 
dalszej części Raportu  w tytule VI ustęp 10 pkt 2. 

W roku 2019 Zarząd Powiatu w Mońkach uchwałą Nr 52/92/2019 z dnia 29 października 2019 r. ogłosił 

ponownie otwarty konkurs ofert na realizację zadania publicznego obejmującego prowadzenie jednego 

punktu przeznaczonego na udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej i świadczenie nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego w Powiecie Monieckim tym razem w 2020r. Na ogłoszony konkurs wpłynęło 5 

ofert. Na wniosek Komisji Konkursowej, po dokonaniu oceny ofert, Zarząd Powiatu wyłonił Caritas 

Archidiecezji Białostockiej do realizacji przedmiotowego zadania w 2020r. zawierając w dniu 17 grudniu 

2019r. stosowną umowę.  

Ponadto współpraca z organizacjami pozarządowymi w 2019 roku polegała przede wszystkim na stałym, 

bieżącym przepływie informacji pomiędzy Starostwem Powiatowym w Mońkach, a organizacjami 

pozarządowymi. Dotyczyła informowania organizacji pozarządowych o możliwości pozyskiwania z innych 

źródeł dodatkowych środków na realizację zadań statutowych organizacji pozarządowych. Dodatkowo 

Starostwo Powiatowe w Mońkach nieodpłatnie udostępniało pomieszczenie, w którym mieści się siedziba 

Fundacji na rzecz Rozwoju Powiatu Monieckiego. Na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w 

Mońkach www.monki.pl w zakładce przeznaczonej dla organizacji pozarządowych ,,Informacje ngo”, na 

bieżąco zamieszczano informacje dotyczące III sektora. Informacje dotyczyły aktualnych szkoleń i konferencji,  

naborów wniosków. 

Nie można też zapominać o trwającej już od kilkunastu lat współpracy z Caritas Archidiecezji Białostockiej, 
której Powiat Moniecki przekazał do prowadzenia utworzony w roku 2005 Warsztat Terapii Zajęciowej.  
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 WTZ przeznaczony jest dla 30 osób niepełnosprawnych intelektualnie powyżej 16 roku życia. W Warsztacie 
prowadzone są zajęcia w 7 pracowniach: 

 Artystycznej, 
 Technicznej, 
 Rehabilitacyjno-usprawniającej, 
 Czynności dnia codziennego, 
 Przygotowywania posiłków, 
 Poligraficzna, 
 Przyrodniczo-ogrodnicza. 

Działania Warsztatu Terapii Zajęciowej w Mońkach są ukierunkowane na usprawnienie fizyczne, psychiczne 
i społeczne niepełnosprawnych podopiecznych. 
W Warsztacie prowadzone są zajęcia obowiązkowe, które obejmują:  
 

o ogólne usprawnienie, 
o rozwijanie umiejętności życia codziennego, 
o przygotowanie do życia w środowisku społecznym,  
o rozwijanie psychofizycznych sprawności niezbędnych w pracy,  
o rozwijanie umiejętności zawodowych, 
o rozwijanie innych umiejętności przy zastosowaniu różnych technik terapii.  

 

V. Realizacja Uchwał Rady Powiatu w Mońkach 
Skład Rady Powiatu w Mońkach VI kadencji po zmianach w ciągu roku przedstawiał się następująco:  

 

Pan Dariusz Jaworowski – Przewodniczący Rady, Pan Andrzej Matyszewski – Wiceprzewodniczący Rady, 

Przewodniczący Komisji Budżetu i Finansów, Pan Roman Klepadło – Wiceprzewodniczący Rady, 

Przewodniczący Komisji Spraw Społecznych, Bezpieczeństwa i Porządku Publicznego, Pan Błażej Buńkowski– 

Starosta Moniecki, Pani Joanna Kitlas – Wicestarosta Moniecki, Pani Joanna Kulikowska – Członek Zarządu 

Powiatu, Pani Irena Wysocka – Członek Zarządu Powiatu, Pan Jan Borowski – Członek Zarządu Powiatu, 

Radomski Mirosław – Przewodniczący Komisji Rewizyjnej, Pan Daniel Kamiński – Przewodniczący Komisji 

Skarg, Wniosków i Petycji, Pan Jarosław Popowski - Przewodniczący Komisji Infrastruktury i Rozwoju Powiatu, 

Pani Ewa Piekutowska, Pani Barbara Pac, Pani Jolanta Kalinowska, Pan Zbigniew Dembowski, Pan Rafał 

Supiński, Pan Stanisław Czarniecki. 

 

Tabela  Uchwały VI kadencji Rady Powiatu w Mońkach podjęte w 2019 r. 

lp. uchwała w sprawie realizacja 

1.  UCHWAŁA NR IV/30/19  
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 31 stycznia 2019 r. 
w sprawie zmian w budżecie powiatu na 2019 rok 

 
zrealizowano 

2.  
UCHWAŁA NR IV/31/19  

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 31 stycznia 2019 r. 

zmieniająca Uchwałę Nr III/19/18 Rady Powiatu w 
Mońkach z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie Wieloletniej 
Prognozy Finansowej powiatu monieckiego na lata 2019-
2031 

 
zrealizowano 

3.  
UCHWAŁA NR IV/32/19  

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 31 stycznia 2019 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie umowy 
partnerstwa oraz realizację projektu pt.: „Mońki na 
stażach” w ramach konkursu nr: RPPD.03.03.01-IZ.00-20-
005/17 Osi priorytetowej III Kompetencje i  kwalifikacje, 
Działanie 3.3 Kształcenie zawodowe młodzieży na rzecz 

 
w realizacji  

http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/iv-30-19-p.1149522.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/iv-31-19-p.1149524.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/iv-32-19-p.1149523.html
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konkurencyjności podlaskiej gospodarki, Poddziałanie 
3.3.1 Kształcenie zawodowe młodzieży na rzecz 
konkurencyjności podlaskiej gospodarki RPOWP na lata 
2014-2020 

4.  
UCHWAŁA NR IV/33/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 31 stycznia 2019 r. 

w sprawie określenia liczby oraz wyboru przedstawicieli 
Powiatu Monieckiego na członków Rady Społecznej 
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Mońkach 

 
zrealizowano 

5.  UCHWAŁA NR IV/34/19  
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 31 stycznia 2019 r. 

w sprawie powołania Rady Społecznej Samodzielnego 
Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Mońkach 

 
zrealizowano 

6.  UCHWAŁA NR IV/35/19  
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 31 stycznia 2019 r. 

w sprawie skargi w przedmiocie działań Starostwa 
Powiatowego w Mońkach dotyczących drogi gminnej 
Ciesze-Waśki 

 
zrealizowano 

7.  UCHWAŁA NR IV/36/19  
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 31 stycznia 2019 r. 

w sprawie przebiegu dróg powiatowych na terenie 
Powiatu Monieckiego 

  
w realizacji  

8.  
UCHWAŁA NR IV/37/19  

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 31 stycznia 2019 r. 

w sprawie udzielenia pełnomocnictwa do 
reprezentowania Rady Powiatu w Mońkach przed 
Wojewódzkim Sądem Administracyjnym w Białymstoku 
oraz Naczelnym Sądem Administracyjnym w Warszawie 

 
zrealizowano 

9.  UCHWAŁA NR V/38/19  
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 27 marca 2019 r. 

w sprawie udzielenia pomocy finansowej Gminie 
Trzcianne 

 zrealizowano 

10.  UCHWAŁA NR V/39/19  
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 27 marca 2019 r. 
w sprawie zmian w budżecie powiatu na 2019 rok 

 
zrealizowano 

11.  
UCHWAŁA NR V/40/19  

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 27 marca 2019 r. 

zmieniająca Uchwałę Nr III/19/18 Rady Powiatu w 
Mońkach z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie Wieloletniej 
Prognozy Finansowej powiatu monieckiego na lata 2019-
2031 

 
zrealizowano 

12.  

UCHWAŁA NR V/41/19  
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 27 marca 2019 r. 

w sprawie określenia zadań z zakresu rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudniania osób 
niepełnosprawnych i wysokości środków Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
przeznaczonych na realizację powyższych zadań w 2019 
roku 

 
zrealizowano 

13.  

UCHWAŁA NR V/42/19  
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 27 marca 2019 r. 

w sprawie ustalenia na rok 2019 planu dofinansowania 
form doskonalenia zawodowego,  maksymalnej kwoty 
dofinasowania opłat za kształcenie oraz specjalności i 
formy kształcenia  nauczycieli zatrudnionych w szkołach i 
placówkach oświatowych, dla których organem 
prowadzącym jest powiat moniecki 

 
zrealizowano 

14.  
UCHWAŁA NR V/43/19  

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 27 marca 2019 r. 

o zmianie uchwały w sprawie określenia l iczby oraz 
wyboru przedstawicieli Powiatu Monieckiego na 
członków Rady Społecznej Samodzielnego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej w Mońkach 

  
zrealizowano 

15.  UCHWAŁA NR V/44/19  
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 27 marca 2019 r. 

o zmianie uchwały w sprawie powołania Rady Społecznej 
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Mońkach 

 
zrealizowano 

http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/iv-33-19-p.1149525.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/iv-34-19-p.1149526.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/iv-35-19-p.1149527.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/iv-36-19-p.1149528.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/iv-37-19-p.1149529.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/v-38-19-p.1149565.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/v-39-19-p.1149566.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/v-40-19-p.1149567.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/v-41-19-p.1149568.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/v-42-19-p.1149569.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/v-43-19-p.1149570.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/v-44-19-p.1149571.html
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16.  
UCHWAŁA NR V/45/19  

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 27 marca 2019 r. 

w sprawie powołania Komisji Konkursowej do 
przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora 
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Mońkach 

 
zrealizowano 

17.  UCHWAŁA NR V/46/19  
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 27 marca 2019 r. 

w sprawie zatwierdzenia planów pracy Komisji Rady 
Powiatu w Mońkach na 2019 rok 

 
zrealizowano 

18.  
UCHWAŁA NR V/47/19  

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 27 marca 2019 r. 

w sprawie upoważnienia Zarządu Powiatu w Mońkach do 
złożenia wniosków o dofinansowanie projektów 
przebudowy dróg powiatowych na terenie Powiatu 
Monieckiego oraz współfinansowania zadań w ramach 
„Funduszu Dróg Samorządowych”  

  
zrealizowano 

 

19.  UCHWAŁA NR VI/48/19  
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 29 kwietnia 2019 r. 
w sprawie zmian w budżecie powiatu na 2019 rok 

 
zrealizowano 

20.  
UCHWAŁA NR VI/49/19  

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 kwietnia 2019 r. 

zmieniająca Uchwałę Nr III/19/18 Rady Powiatu w 
Mońkach z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie Wieloletniej 
Prognozy Finansowej powiatu monieckiego na lata 2019-
2031 

 
zrealizowano 

21.  UCHWAŁA NR VI/50/19  
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 29 kwietnia 2019 r. 
w sprawie rozpatrzenia skargi 

 
zrealizowano 

22.  UCHWAŁA NR VII/51/19  
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 13 maja 2019 r. 

w sprawie nadania tytułu „Honorowego Obywatelstwa 
Powiatu Monieckiego’’ 

 
zrealizowano 

23.  UCHWAŁA NR VII/52/19  
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 13 maja 2019 r. 

w sprawie zatwierdzenia rocznego sprawozdania 
finansowego Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej w Mońkach za 2018 rok 

 
zrealizowano 

24.  UCHWAŁA NR VII/53/19  
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 13 maja 2019 r. 

w sprawie przyjęcia Oceny zasobów pomocy społecznej 
Powiatu Monieckiego za rok 2018 

 
zrealizowano 

25.  
UCHWAŁA NR VII/54/19  

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 13 maja 2019 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zbycie nieruchomości 
zabudowanej, stanowiącej własność Powiatu 
Monieckiego, położonej w Dolistowie Starym, gm. Jaświły, 
oznaczonej jako działka ewidencyjna nr 189/6 o pow. 0,75 
ha 

  
w realizacji  

26.  UCHWAŁA NR VIII/55/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 28 czerwca 2019 r. 

w sprawie udzielenia wotum zaufania Zarządowi Powiatu 
w Mońkach 

 
zrealizowano 

27.  
UCHWAŁA NR VIII/56/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 28 czerwca 2019 r. 

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego 
Powiatu Monieckiego za rok 2018 wraz ze 
sprawozdaniem z wykonania budżetu Powiatu za 2018 
rok 

 
zrealizowano 

28.  UCHWAŁA NR VIII/57/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 28 czerwca 2019 r. 
w sprawie absolutorium Zarządowi Powiatu w Mońkach 

 
zrealizowano 

29.  UCHWAŁA NR VIII/58/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 28 czerwca 2019 r. 
w sprawie zmian w budżecie powiatu na 2019 rok 

 
zrealizowano 

http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/v-45-19-p.1149572.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/v-46-19-p.1149573.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/v-47-19-p.1149574.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/vi-48-19-p.1149612.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/vi-49-19-p.1149613.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/vi-50-19-p.1149614.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/vii-51-19-p.1149615.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/vii-52-19-p.1149616.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/vii-53-19-p.1149617.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/vii-54-19-p.1149618.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/viii-55-19-p.1149637.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/viii-56-19-p.1149638.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/viii-57-19-p.1149639.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/viii-58-19-p.1149640.html
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30.  
UCHWAŁA NR VIII/59/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 28 czerwca 2019 r. 

zmieniająca Uchwałę Nr III/19/18 Rady Powiatu w 
Mońkach z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie Wieloletniej 
Prognozy Finansowej powiatu monieckiego na lata 2019-
2031 

 
zrealizowano 

31.  

UCHWAŁA NR VIII/60/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 28 czerwca 2019 r. 

w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć pedagogów, psychologów, 
logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców 
zawodowych, nauczycieli kształcenia na odległość, 
nauczycieli prowadzących kształcenie w formie zaocznej 
oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych 
zajęć w formie zaocznej i  w kształceniu na odległość 

  
w realizacji  

32.  
UCHWAŁA NR VIII/61/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 28 czerwca 2019 r. 

w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkół 
ponadpodstawowych oraz szkół  specjalnych, z 
uwzględnieniem szkół ponadpodstawowych i specjalnych 
mających siedzibę na obszarze powiatu monieckiego 
prowadzonych przez inne organy prowadzące 

 
utrata mocy 

33.  UCHWAŁA NR VIII/62/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 28 czerwca 2019 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na nabycie przez Powiat 
Moniecki nieruchomości zabudowanej, położonej w 
Goniądzu przy ul. Wojska Polskiego 

  
zrealizowano 

34.  

UCHWAŁA NR IX/63/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 12 sierpnia 2019 r. 

o zmianie uchwały Nr XXVI/124/09 Rady Powiatu w 
Mońkach z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie ustalenia 
regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe 
warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za 
wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za  warunki 
pracy, innych składników wynagrodzenia w tym 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw oraz kryteria i  tryb przyznawania 
nagród ze specjalnego funduszu nagród dla nauczycieli za 
ich osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze, a także 
wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i 
wypłacania dodatku mieszkaniowego 

 
w realizacji  

35.  
UCHWAŁA NR IX/64/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 12 sierpnia 2019 r. 

w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycieli praktycznej nauki 
zawodu we wszystkich typach szkół i  na kwalifikacyjnych 
kursach zawodowych 

w realizacji  

36.  
UCHWAŁA NR IX/65/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 12 sierpnia 2019 r. 

w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkół 
ponadpodstawowych oraz szkół  specjalnych, z 
uwzględnieniem szkół ponadpodstawowych i specjalnych 
mających siedzibę na obszarze powiatu monieckiego 
prowadzonych przez inne organy prowadzące 

 
w realizacji  

37.  
UCHWAŁA NR IX/66/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 12 sierpnia 2019 r. 

w sprawie zasad udzielania i  rozmiaru obniżek 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycielom, którym powierzono stanowisko 
kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych 
prowadzonych przez powiat moniecki 

  
w realizacji  

38.  UCHWAŁA NR IX/67/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 12 sierpnia 2019 r. 

w sprawie stanowiska dotyczącego budowy drogi 
ekspresowej S-16 Ełk – Grajewo – Mońki – Knyszyn 

 
zrealizowano 

39.  
UCHWAŁA NR IX/68/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 12 sierpnia 2019 r. 

w sprawie skargi na działania Zarządu Powiatu w 
Mońkach w przedmiocie zawarcia umowy na 
prowadzenie audytu wewnętrznego w powiecie 
monieckim 

 
zrealizowano 

http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/viii-59-19-p.1149641.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/viii-60-19-p.1149642.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/viii-61-19-p.1149643.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/viii-62-19-p.1149644.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/ix-63-19-p.1149661.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/ix-64-19-p.1149662.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/ix-65-19-p.1149663.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/ix-66-19-p.1149664.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/ix-67-19-p.1149665.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/ix-68-19-p.1149666.html
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40.  UCHWAŁA NR X/69/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 27 sierpnia 2019 r. 
w sprawie zmian w budżecie powiatu na 2019 rok 

 
zrealizowano 

41.  
UCHWAŁA NR X/70/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 27 sierpnia 2019 r. 

zmieniająca Uchwałę Nr III/19/18 Rady Powiatu w 
Mońkach z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie Wieloletniej 
Prognozy Finansowej powiatu monieckiego na lata 2019-
2031 

 
zrealizowano 

42.  
UCHWAŁA NR X/71/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 27 sierpnia 2019 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie określenia liczby oraz 
wyboru przedstawicieli Powiatu Monieckiego na 
członków Rady Społecznej Samodzielnego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej w Mońkach 

 
zrealizowano 

43.  UCHWAŁA NR X/72/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 27 sierpnia 2019 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Rady 
Społecznej Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej w Mońkach 

 
zrealizowano 

44.  
UCHWAŁA NR X/73/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 27 sierpnia 2019 r. 

w sprawie upoważnienia Zarządu Powiatu w Mońkach do 
złożenia wniosków o dofinansowanie projektów 
przebudowy dróg powiatowych na terenie Powiatu 
Monieckiego oraz współfinansowania zadań w ramach 
„Funduszu Dróg Samorządowych” 

  
w realizacji  

45.  UCHWAŁA NR XI/74/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 27 września 2019 r. 

w sprawie zmian w budżecie powiatu na 2019 rok 
 

zrealizowano 

46.  
UCHWAŁA NR XI/75/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 27 września 2019 r. 

zmieniająca Uchwałę Nr III/19/18 Rady Powiatu w 
Mońkach z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie Wieloletniej 
Prognozy Finansowej powiatu monieckiego na lata 2019-
2031 

 
zrealizowano 

47.  

UCHWAŁA NR XI/76/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 27 września 2019 r. 

w sprawie określenia oświatowych jednostek 
budżetowych, które gromadzą dochody na 
wyodrębnionym rachunku, źródeł tych dochodów i ich 
przeznaczenia, sposobu i trybu sporządzania planu 
finansowego, dokonywania zmian w tym planie i  ich 
zatwierdzania 

  
w realizacji  

48.  
UCHWAŁA NR XI/77/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 27 września 2019 r. 

w sprawie ustalenia wysokości opłat za usuwanie pojazdu 
z drogi i  jego przechowywanie oraz wysokości kosztów w 
przypadku odstąpienia od usunięcia pojazdu 
obowiązujących w 2019 r. na terenie Powiatu 
Monieckiego 

 
zrealizowano 

49.  UCHWAŁA NR XI/78/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 27 września 2019 r. 

w sprawie przeprowadzenia kontroli i oceny działalności 
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Mońkach 

   
w realizacji  

50.  UCHWAŁA NR XII/79/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

w sprawie stwierdzenia wyboru Członka Zarządu Powiatu 
w Mońkach 

 
zrealizowano 

51.  UCHWAŁA NR XII/80/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

w sprawie zmian w budżecie powiatu na 2019 rok 
 

zrealizowano 

52.  
UCHWAŁA NR XII/81/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

zmieniająca Uchwałę Nr III/19/18 Rady Powiatu w 
Mońkach z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie Wieloletniej 
Prognozy Finansowej powiatu monieckiego na lata 2019-
2031 

 
zrealizowano 

http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/x-69-19-p.1149683.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/x-70-19-p.1149684.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/x-71-19-p.1149685.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/x-72-19-p.1149686.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/x-73-19-p.1149687.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xi-74-19-p.1149696.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xi-75-19-p.1149697.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xi-76-19-p.1149698.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xi-77-19-p.1149699.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xi-78-19-p.1149700.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-79-19-p.1149719.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-80-19-p.1149720.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-81-19-p.1149721.html
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53.  UCHWAŁA NR XII/82/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

w sprawie zatwierdzenia Programu naprawczego 
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Mońkach na lata 2019-2020 

   
w realizacji  

54.  
UCHWAŁA NR XII/83/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

w sprawie wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia 
badania sprawozdania finansowego Samodzielnego 
Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Mońkach za 
lata obrotowe 2019 i 2020 

 
w realizacji  

55.  UCHWAŁA NR XII/84/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

w sprawie rozpatrzenia petycji dotyczącej wprowadzenia 
w Starostwie Powiatowym w Mońkach Polityki 
Zarządzania Konfliktem Interesów 

 
zrealizowano 

56.  
UCHWAŁA NR XII/85/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

w sprawie przyjęcia Programu współpracy Powiatu 
Monieckiego z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego na rok 2020 

  
unieważniona  

57.  

UCHWAŁA NR XII/86/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

w  sprawie  stwierdzenia  przekształcenia 
dotychczasowego trzyletniego Liceum 
Ogólnokształcącego im. Cypriana Kamila Norwida w 
Mońkach wchodzącego w skład Zespołu Szkół 
Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach w 
czteroletnie Liceum Ogólnokształcące im. Cypriana Kamila 
Norwida w Mońkach wchodzące w skład Zespołu Szkół 
Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach 

 
zrealizowano 

58.  

UCHWAŁA NR XII/87/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

w sprawie stwierdzenia przekształcenia dotychczasowego 
trzyletniego Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych w 
Mońkach wchodzącego w skład Zespołu Szkół 
Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach w 
czteroletnie Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w 
Mońkach wchodzące w skład Zespołu Szkół 
Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach 

 
zrealizowano 

59.  

UCHWAŁA NR XII/88/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

w sprawie stwierdzenia przekształcenia dotychczasowego 
czteroletniego Technikum w Mońkach wchodzącego w 
skład Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w 
Mońkach w pięcioletnie Technikum w Mońkach 
wchodzące w skład Zespołu Szkół Ogólnokształcących i 
Zawodowych w Mońkach 

 
zrealizowano 

60.  
UCHWAŁA NR XII/89/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

w sprawie stwierdzenia zakończenia działalności 
dotychczasowego Gimnazjum Specjalnego w Mońkach 
wchodzącego w skład Zespołu Szkół Ogólnokształcących i 
Zawodowych w Mońkach 

 
zrealizowano 

61.  

UCHWAŁA NR XII/90/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

w sprawie stwierdzenia przekształcenia dotychczasowego 
Centrum Kształcenia Praktycznego w Mońkach 
wchodzącego w skład Zespołu Szkół Ogólnokształcących i 
Zawodowych w Mońkach w Centrum Kształcenia 
Zawodowego w Mońkach wchodzące w skład Zespołu 
Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach 

 
zrealizowano 

62.  
UCHWAŁA NR XII/91/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

o zmianie uchwały Rady Powiatu XXIX/118/01 Rady 
Powiatu Monieckiego z dnia 5 czerwca 2001 roku w 
sprawie utworzenia Zespołu Szkół Ogólnokształcących i 
Zawodowych w Mońkach 

 
zrealizowano 

63.  
UCHWAŁA NR XII/92/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

w sprawie stwierdzenia przekształcenia dotychczasowego 
trzyletniego Liceum Ogólnokształcącego Specjalnego w 
Goniądzu wchodzącego w skład Młodzieżowego Ośrodka 
Socjoterapii w Goniądzu funkcjonującego w ramach 

 
zrealizowano 

http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-82-19-p.1149722.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-83-19-p.1149723.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-84-19-p.1149724.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-85-19-p.1149725.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-86-19-p.1149726.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-87-19-p.1149727.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-88-19-p.1149728.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-89-19-p.1149729.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-90-19-p.1149731.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-91-19-p.1149732.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-92-19-p.1149733.html
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Młodzieżowego Centrum Edukacji i  Readaptacji 
Społecznej w Goniądzu w czteroletnie Liceum 
Ogólnokształcące Specjalne w Goniądzu  wchodzące w 
skład Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii w Goniądzu 
funkcjonującego w ramach Młodzieżowego Centrum 
Edukacji i  Readaptacji Społecznej w Goniądzu 

64.  

UCHWAŁA NR XII/93/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

w sprawie stwierdzenia przekształcenia dotychczasowego 
czteroletniego Technikum Specjalnego w Goniądzu 
wchodzącego w skład Młodzieżowego Ośrodka 
Wychowawczego „Promyk” w Goniądzu im. Unii 
Europejskiej funkcjonującego w ramach Młodzieżowego 
Centrum Edukacji i  Readaptacji Społecznej w Goniądzu w 
pięcioletnie Technikum Specjalne w Goniądzu wchodzące 
w skład Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego 
„Promyk” w Goniądzu im. Unii Europejskiej 
funkcjonującego w ramach Młodzieżowego Centrum 
Edukacji i  Readaptacji Społecznej w Goniądzu 

 
zrealizowano 

65.  

UCHWAŁA NR XII/94/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

w sprawie stwierdzenia zakończenia działalności 
dotychczasowego Gimnazjum Specjalnego w Goniądzu 
wchodzącego w skład Młodzieżowego Ośrodka 
Wychowawczego „Promyk” w Goniądzu im. Unii 
Europejskiej funkcjonującego w ramach Młodzieżowego 
Centrum Edukacji i  Readaptacji Społecznej w Goniądzu 

 
zrealizowano 

66.  UCHWAŁA NR XII/95/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 29 października 2019 r. 

w sprawie wyrażenia woli udzielenia pomocy finansowej 
Gminie Trzcianne 

   
w realizacji  

67.  UCHWAŁA NR XIII/96/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 22 listopada 2019 r. 

w sprawie pokrycia straty netto za rok obrotowy 2018 
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Mońkach 

 
w realizacji  

68.  UCHWAŁA NR XIII/97/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 22 listopada 2019 r. 

w sprawie zmian w budżecie powiatu na 2019 rok 
 

zrealizowano 

69.  UCHWAŁA NR XIII/98/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 22 listopada 2019 r. 

w sprawie stanowiska dotyczącego sytuacji 
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Mońkach 

 
zrealizowano 

70.  UCHWAŁA NR XIII/99/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 22 listopada 2019 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Komisji 
Rewizyjnej 

 
zrealizowano 

71.  UCHWAŁA NR XIII/100/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 22 listopada 2019 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Komisji Skarg, 
Wniosków i Petycji 

 
zrealizowano 

72.  UCHWAŁA NR XIII/101/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 22 listopada 2019 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Komisji Stałych 
Rady Powiatu w Mońkach, ustalenia przedmiotu ich 
działania oraz składu osobowego 

 
zrealizowano 

73.  
UCHWAŁA NR XIII/102/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 22 listopada 2019 r. 

w sprawie ustalenia wysokości opłat za usuwanie i  
przechowywanie pojazdu oraz wysokości kosztów w 
przypadku odstąpienia od  usunięcia pojazdu 
obowiązujących w 2020 r. na terenie Powiatu 
Monieckiego 

utrata mocy 

74.  UCHWAŁA NR XIV/103/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 20 grudnia 2019 r. 
w sprawie zmian w budżecie powiatu na 2019 rok 

 
zrealizowano 

http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-93-19-p.1149734.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-94-19-p.1149735.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xii-95-19-p.1149736.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xiii-96-19-p.1149748.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xiii-97-19-p.1149749.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xiii-98-19-p.1149750.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xiii-99-19-p.1149751.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xiii-100-19-p.1149752.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xiii-101-19-p.1149753.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xiii-102-19-p.1149754.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xiv-103-19-p.1149771.html
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75.  UCHWAŁA NR XIV/104/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 20 grudnia 2019 r. 

w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej powiatu 
monieckiego na lata 2019-2030 

 
zrealizowano 

76.  UCHWAŁA NR XIV/105/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 20 grudnia 2019 r. 
w sprawie budżetu powiatu monieckiego na rok 2020 

 
w realizacji  

77.  UCHWAŁA NR XIV/106/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 20 grudnia 2019 r. 

w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej powiatu 
monieckiego na lata 2020-2031 

 
w realizacji  

78.  

UCHWAŁA NR XIV/107/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 20 grudnia 2019 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie określenia zadań z 
zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudniania osób niepełnosprawnych i wysokości 
środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych przeznaczonych na realizację 
powyższych  zadań w 2019 roku 

 
zrealizowano 

79.  UCHWAŁA NR XIV/108/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 20 grudnia 2019 r. 

w sprawie ustalenia wysokości opłat za usunięcie i  
przechowywanie statków lub innych obiektów 
pływających na terenie Powiatu Monieckiego w 2020 r.  

 
w realizacji  

80.  UCHWAŁA NR XIV/109/19 
RADY POWIATU W MOŃKACH  

z dnia 20 grudnia 2019 r. 

w sprawie ustalenia rozkładu godzin pracy aptek 
ogólnodostępnych na terenie Powiatu Monieckiego w 
2020 r. 

 
w realizacji  

81.  
UCHWAŁA NR XIV/110/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 20 grudnia 2019 r. 

w sprawie ustalenia wysokości opłat za usuwanie i  
przechowywanie pojazdu oraz wysokości kosztów w 
przypadku odstąpienia od usunięcia pojazdu 
obowiązujących w 2020 r. na terenie Powiatu 
Monieckiego 

 
w realizacji  

82.  
UCHWAŁA NR XIV/111/19 

RADY POWIATU W MOŃKACH  
z dnia 20 grudnia 2019 r. 

w sprawie określenia przystanków komunikacyjnych na 
terenie Powiatu Monieckiego, których właścicielem lub 
zarządzającym jest Powiat Moniecki oraz warunków i 
zasad korzystania z tych przystanków 

w realizacji  

 

VI. Realizacja podstawowych zadań powiatu  
 

Powiat Moniecki wykonuje zadania własne i zlecone za pomocą Starostwa Powiatowego oraz 

jednostek organizacyjnych. 

W niniejszym opracowaniu obrazując pracę Starostwa i Jednostek Organizacyjnych skupiono się na 

zadaniach i komórkach organizacyjnych, które mają największe znaczenie bezpośrednio dla mieszkańca 

powiatu i są najbardziej istotne z punktu widzenia obywatela.  

 

 

 

 

http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xiv-104-19-p.1149772.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xiv-105-19-p.1149773.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xiv-106-19-p.1149774.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xiv-107-19-p.1149775.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xiv-108-19-p.1149776.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xiv-109-19-p.1149777.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xiv-110-19-p.1149778.html
http://bip.st.monki.wrotapodlasia.pl/cms/page/xiv-111-19-p.1149779.html
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1. Starostwo Powiatowe w Mońkach 
W ramach Starostwa Powiatowego funkcjonują następujące wydziały:  

Tabela 8 Struktura organizacyjna Starostwa Powiatowego w Mońkach  – stan na 31.12.2019r. 

Nazwa Wydziałów, Komórek Organizacyjnych, Stanowisk Pracy  Liczba Etatów 

1.  Wydział Architektury, Ochrony Środowiska i Inwestycji 7 

2.  Wydział Dróg 17 

3.  Wydział Budżetowo-Finansowy 7 

4.  Wydział Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomościami 13 

5.  Wydział Organizacyjny i Spraw Społecznych 22 

6.  Wydział Komunikacji 6 

Ogółem Etaty 73 

Źródło: Opracowanie własne. 

 

Tabela 9 Stan zatrudnienia  na dzień 31 grudnia 2019 roku – 76 osób   

władze 
powiatu- 

główne 

stanowiska 

kierownicze 
 

stanowiska 

kierownicze 

urzędnicze 

inspektorzy podinspekt. 

specjaliści z 

dziedziny 

prawa, w tym praw 

konsumenckich 

informatycy 

Pomoc 

admini – 

stracyjna 

robotnicy 

gospodarczy 

i inni pracownicy 

obsługi 

4 7 26 11 3 2 6 17 

Źródło: Opracowanie własne. 

W roku 2019 Zarząd w drodze zmian do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w 

Mońkach dokonał likwidacji samodzielnych stanowisk pracy: 

- Stanowiska ds. Kontroli Zarządczej,  

- Archiwisty 

- Stanowiska ds. Gospodarki Nieruchomościami Skarbu Państwa.  

Podejmując Uchwałę Zarząd kierował się względami organizacyjnymi i ekonomicznymi obejmującymi 

w szczególności racjonalizację kosztów zatrudnienia poprzez likwidację w/w samodzielnych stanowisk pracy 

oraz przeniesienie zadań przypisanych do tych stanowisk do konkretnych Wydziałów Starostwa Powiatowego 

w Mońkach i do pracowników, realizujących także inne zadania. 

Zrealizowano – 6 staży organizowanych przez Powiatowy Urząd Pracy w Mońkach, zatrudniono w 

ramach Robót Publicznych – 5 osób  oraz w ramach Prac Interwencyjnych - 2 osoby.  

W 2019 roku do Starostwa Powiatowego w Mońkach za pośrednictwem systemu elektronicznego 

obiegu dokumentów oraz ePuap wpłynęły – 1062 dokumenty,  pocztą tradycyjną oraz pocztą e – mail 

wpłynęło 11886, łącznie wpłynęło i zarejestrowano – 23 704 dokumenty. 

Korespondencji wychodzącej odnotowano: 
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- pocztą tradycyjną – 6 674, 

- ePuap – 203, 

- EZD – 2 688. 

 

2. Powiatowy Rzecznik Konsumentów 
Powiatowy Rzecznik Konsumentów zatrudniony jest w wymiarze 1/5 etatu i przyjmuje interesantów we 

wtorki i czwartki w godz: 11:30 – 15:30. Przyjmowanie interesantów odbywa się bez wcześniejszego 

uzgodnienia terminu przyjęcia. Poradnictwo konsumenckie jest bezpłatne. Porady udzielane są również 

telefonicznie i za pośrednictwem poczty elektronicznej. Rzecznik pomaga tylko konsumentom, a więc 

osobom fizycznym dokonującym czynności prawnych niezwiązanych bezpośrednio z ich działalnością 

gospodarczą lub zawodową. Nie mogą więc z tej pomocy korzystać osoby fizyczne będące przedsiębiorcami, 

a także osoby prawne i inne jednostki organizacyjne.  

Konsumenci zwracający się o pomoc do rzecznika mogą w szczególności liczyć na : 

 1) poradę prawną, 

 2) interwencję rzecznika u przedsiębiorcy, z którym konsument znajduje się w sporze,  

 3) jeżeli taka interwencja nie odniesie skutku- na pomoc w sporządzeniu pozwu lub na   

 wytoczenie powództwa na rzecz konsumenta. 

 Na poradę lub interwencję rzecznika możemy liczyć nie tylko w przypadku zakupu wadliwego towaru ale 

także w przypadku problemów związanych ze świadczonymi nam przez przedsiębiorców usługami np 

telekomunikacyjnymi, remontowymi , turystycznymi, ubezpieczeniowymi itp.. Działania rzecznika służą 

polubownemu załatwieniu sprawy , ale  mają też na celu przekonanie konsumenta do zasadności 

dochodzenia swoich praw , a sprzedawców do respektowania tych praw.  

Rzecznik konsumentów powołany został do wykonywania zadań samorządu terytorialnego w zakresie 

ochrony praw konsumentów. Szczegółowo reguluje je art.42 ustawy o ochronie konkurencji i 

konsumentów/Dz.U.z 2007 r. Nr 50 poz.331 z późn.zm./ 

W 2019 roku rzecznik konsumentów udzielił 68 porad. Porady dotyczyły głównie spraw związanych z 

odstąpieniem od umowy zawartej pod wpływem błędu, zwrotu towaru zakupionego na odległość,  

postępowania w razie odmowy uznania reklamacji. W wielu przypadkach rzecznik sporządzał 

zainteresowanym stosowne dokumenty i pisma, głównie oświadczenia o odstąpieniu od umowy, wnioski do 

sądu polubownego, pisma w sprawie usunięcia wad przez nieuczciwych zleceniobiorców itp. .  

W roku 2019 w przypadku 39 zgłoszonych spraw, gdy nie udało się konsumentom w sporze ze sprzedawcą 

uzyskać ugody  Powiatowy Rzecznik Konsumentów występował do przedsiębiorców. W wystąpieniach 

zwracał uwagę na obowiązujące przepisy prawne, obowiązujące terminy załatwiania spraw i okresy 

odpowiedzialności z tytułu gwarancji czy rękojmi , a także nie zawsze zgodne z prawem i powszechnie 

obowiązującymi zasadami współżycia społecznego uzasadnień odmowy uznania reklamacji konsumenckiej.  

Ponadto w roku 2019 sporządzono 2 wnioski do Polubownego Sądu Konsumenckiego przy Inspekcji 

Handlowej,1 wniosek do sądu powszechnego, 1 sprzeciw do wyroku oraz  2 wnioski do Rzecznika 

Finansowego o mediację w sprawach związanych z firmami ubezpieczeniowymi.  

Na koniec każdego roku rzecznik sporządza sprawozdanie ze swojej działalności, które po zatwierdzeniu przez 

Starostę przesyła do UOKiK. 
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Zauważyć warto, że w związku z dość powszechną edukacją medialną rośnie świadomość konsumencka.   

Mniej było  porad i interwencji dotyczących problemów z zakupami na pokazach – 4 sprawy.  Na taką sytuację 

niewątpliwie miały też wpływ zdecydowane działania UOKiK. W roku 2019 niewiele spraw dotyczyło 

problemów z operatorami energetycznymi i telefonicznymi – 4 sprawy. Wśród petentów rzecznika 

przeważają ludzie starsi ,  ale też  w przypadku reklamacji odzieży /obuwie – 17 spraw/ i zakupów za 

pośrednictwem internetu jest dużo ludzi młodych. Pocieszający jest nadto fakt, że stopień pozytywnego 

załatwienia spraw również systematycznie wzrasta.  

 

3. Oświata i wychowanie 
 

1) Informacje ogólne, w tym jednostki, liczba uczniów, liczba nauczycieli, wyniki egzaminów 

W roku 2019 Powiat Moniecki był organem prowadzącym: Zespół Szkół Ogólnokształcących i 

Zawodowych w Mońkach z internatem dysponującym 80 miejscami,  Poradnię  Psychologiczno-Pedagogiczną 

w Mońkach, Młodzieżowe Centrum  Edukacji i Readaptacji Społecznej w Goniądzu.   

Powiat Moniecki prowadził w Zespole Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach Szkolne 

Schronisko Młodzieżowe w Mońkach, które dysponowało 80 miejscami noclegowymi i w Młodzieżowym 

Ośrodku Wychowawczym PROMYK w Goniądzu Szkolne Schronisko Młodzieżowe Nr 2 " Nad Biebrzą" w 

Goniądzu, które dysponowało 55 miejscami. Schroniska funkcjonowały w okresie ferii szkolnych. 

Tabela 10 Liczba nauczycieli i pracowników adm.-obsł. – pełnozatrudnionych i niepełnozatrudnionych śr. w 2019r. 

L.p Nazwa Szkoły 

Liczba etatów 
Pracownicy 

administracji i 
obsługi 

Stopień awansu zawodowego 

nauczyciel 
stażysta 

nauczyciel 
kontraktowy 

nauczyciel 
mianowany 

nauczyciel 
dyplomowany 

1. 

Zespół Szkół 
Ogólnokształcących  
i  Zawodowych 
 w Mońkach  

1,56 4,66 6,0 45,40 26 

2. 
Poradnia Psychologiczno- 
Pedagogiczna  
w Mońkach  

-- 0,46 0,53 8,69 3,25 

3. 
Młodzieżowe Centrum 
Edukacji i Readaptacji Społ. 
w Goniądzu  

1,35 12,32 7,83 15,70 27,70 

Ogółem: 2,91 17,44 14,36 69,79 56,95 

 

· Dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2019 r. 

Na doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2019r. wydatkowano z budżetu powiatu: 

- Zespół Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach – 10.500,00 zł ( w roku 2018 - 8.100,00 zł), 

- Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Mońkach –  3.868,00 ( w r.2018 3.490,00 zł), 

- Młodzieżowe Centrum Edukacji i Readaptacji Społecznej w Goniądzu – 12.586,69 zł ( w r.2019 -11.598,00 

zł). 
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· Liczba uczniów  w 2019 r. 

Tabela 11 Ilość uczniów Zespół Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach 2019 r. 

 
Nazwa szkoły w ZSOiZ w Mońkach 

 
Absolwenci 

Nabór uczniów  
do kl. I 

Ogółem 
uczniów 

12.04.2019r. 

Ogółem 
uczniów 

30.09.2019r. 
Liceum Ogólnokształcące im. Cypriana K. 
Norwida 

82 
48 po Gim. 

61 po SP 
207 235 

Technikum 42 
49 po Gim. 

66 po SP 
206 275 

Branżowa Szkoła I Stopnia/ZSZ 27 
34 po Gim. 

34 po SP 
68 108 

Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy 2 
3 po Gim. 

2 po SP 
8 9 

Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych 11 -- 11 -- 
 

· Analiza egzaminu maturalnego w roku szkolnym 2018/2019 w Zespole Szkół Ogólnokształcących i 

Zawodowych w Mońkach 

Tabela 12 Analiza egzamin maturalny 2019 – Liceum Ogólnokształcące 

Procent zdawalności  
LO MOŃKI % 

Procent zdawalności  
woj. % 

Procent zdawalności  
kraj % 

maj maj + sierpień maj maj + sierpień maj maj + sierpień 
90,12 93,83 89 93 86,4 91,3 

 

Tabela 13 Analiza egzamin maturalny 2019 – Technikum 

Procent zdawalności  
technikum % 

Procent zdawalności  
woj. % 

Procent zdawalności  
kraj % 

maj maj + sierpień maj maj+ sierpień maj maj+ sierpień 
40,54 43,75 73,5 82,7 70,5 80,9 

·  

· Analiza egzaminów potwierdzających kwalifikacje w zawodzie przeprowadzonych w sesji zimowej w roku 

szkolnym 2018/2019 w Zespole Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach  

Tabela 14 Analiza wyników egzaminów zawodowych w Technikum - sesja zimowa r. szkolny 2018/2019 

Lp Zawód/kwalifikacja 
Przystąpiło 

do 
egzaminu 

Zdało egzamin i 

otrzymało 
świadectwo 

potwierdzające 
kwalifikacje 

Zdawalność w 
ZSOiZ w 
Mońkach 

Zdawalność 
w woj. 

podlaskim 

 

1.  Technik informatyk/ E.14. 
Tworzenie aplikacji 

internetowych i baz danych 
oraz administrowanie 
bazami 

5 0 0,00% 43,00% Kierunek w ZSOiZ w 
Mońkach został 

wygaszony (powód: brak 
zainteresowania 

kandydatów do nauki tym 
kierunkiem) 

2. Technik handlowiec/ A.22 
Prowadzenie działalności 
handlowej 

7 6 85,70% 94,30%  

3. Technik rolnik/ R.16. 
Organizacja i nadzorowanie 
produkcji rolniczej 

14 8 57,14% 52,90%  

4. Technik żywienia i usług 

gastronomicznych/ T.15. 
Organizacja  żywienia i usług 
gastronomicznych 

15 6 60,00% 72,20%  
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Tabela 15Analiza wyników egzaminów zawodowych w Technikum w sesji letniej r. szkolny 2018/2019  

Lp. Zawód/kwalifikacja 

Przystąpi

ło do 

egzamin
u 

Zdało egzamin i 

otrzymało 

świadectwo 

potwierdzające 
kwalifikacje 

Zdawalność 

w ZSOiZ w 

Mońkach 

Zdawalność w 

woj. 

podlaskim 

 

 1. Technik 
hotelarstwa/TG.12. 

Planowanie i realizacja 

usług w recepcji 

10 9 90,00% 72,70%  

2. Technik transportu 

kolejowego/ AU.46. 

Organizacja i prowadzenie 
ruchu pociągów 

14 3 21,40% 21,4% W ubiegłym 

roku w kraju 

zdawalność 
tej kwalifikacji 

wynosiła, 

0,0% 

3. Technik rolnik/ R.03. 

Prowadzenie produkcji 

rolniczej 

13 11 84,60% 88,60%  

4. Technik żywienia i usług 

gastronomicznych/ T.06. 

Sporządzanie potraw i 
napojów 

25 20 80,00% 92,80%  

 

Tabela 16 Analiza wyników egzaminów zawodowych w ZSZ i KKZ w sesja letnia r. szkolny 2018/2019  

Lp. Zawód/kwalifikacja 
Przystąpiło do 

egzaminu 

Zdało egzamin i 

otrzymało świadectwo 

potwierdzające 

kwalifikacje 

Zdawalność 

w ZSOiZ w 

Mońkach 

Zdawalność w woj. 

podlaskim 

 1. ZSZ -  rolnik/ R.03. 

Prowadzenie produkcji 
rolniczej 

4 3 75,00% 88,60% 

2. ZSZ – mechanik operator 
maszyn i urządzeń 

rolniczych/ R.02. Obsługa 

techniczna oraz naprawa 

pojazdów, maszyn i 
urządzeń stosowanych w 

rolnictwie 

12 9 75,00% 90,00% 

3. Kwalifikacyjny Kurs 

Zawodowy/ R.03. 

Prowadzenie produkcji 

rolniczej 

19 17 89,50% 88,60% 

·  

W Powiecie Monieckim funkcjonowały również szkoły niepubliczne prowadzone przez Pana 
Leszka Twarowskiego: Niepubliczne Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Mońkach (śr. mies. ok. 

55 słuchaczy w 2019 r.) i Szkoła Policealna dla Dorosłych w Mońkach (18 słuchaczy w styczniu, 
pozostałe miesiące bez naboru).  
 Ośrodek  Rehabilitacyjno - Edukacyjno - Wychowawczy w Mońkach (poprzednio z siedzibą w 

Downarach) funkcjonujący od dnia 1 września 2012r.  prowadzony przez  Polskie  Stowarzyszenie  na  
Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym Koło w Mońkach w 2019 roku śr. mies. obejmował opieką 
ok. 14  wychowanków z terenu Powiatu Monieckiego.  

 Od dnia 1 października 2015 roku w Downarach działalność rozpoczęła Niepubliczna Poradnia 
Psychologiczno-Pedagogiczna Allegro, która śr. mies. w 2019 roku obejmowała wczesnym 
wspomaganiem ok. 6 dzieci.  
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2) Wydatki poniesione na oświatę w 2019 roku 

 – 16.605.498,97 zł ( w r. 2018 - 15.252.834,89 zł), w tym: 

a) wydatki bieżące kwota  14.068.183,04 zł ( w r.2018 -12.775.686,02 zł),  

z tego: kwotę  849.223.315,93 ZŁ ( w r.2018 - 568.927,63 zł) przekazano jako dotacje, z tego: 

- kwotę 56.625,15 zł ( w r.2018 - 63.719,29 zł) dla Szkół Niepublicznych prowadzonych przez AXON Centrum 

Edukacyjno – Medyczne w Białymstoku,  

- kwotę 27.150,12 zł (w r.2018 - 26.423,88 zł) dla Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej-

Allegro-filia w Downarach,  

- kwotę 765.448,60 zł ( w r. 2018 - 478.784,46 zł) na dofinansowanie działalności Ośrodka Rehabilitacyjno-

Edukacyjno-Wychowawczego w Mońkach.  

b) wydatki majątkowe kwota 2.537.315,93 zł ( w r.2018 - 2.477.148,87 zł.) 

· W ramach wydatków bieżących z dotacji Budżetu Państwa  sfinansowano w kwocie 741,60,00 zł (w 

r.2018 - 9.585,56 zł) zakup podręczników do MCEiRS w Goniądzu i realizację w Poradni 

Psychologiczno-Pedagogicznej zadania z Programu „Za życiem” w kwocie  31.200,00 zł ( w takiej 

samej wysokości jak w r.2018) 

· W ramach Polsko-Ukraińskiej Wymiany Młodzieży MCEiRS w Goniądzu 29.941,78 zł – środki 

Fundacji Systemu Edukacji, na zadanie „Autentyczni- historia o pasji tworzenia i ekspresji uczuć”.  

Wydatki bieżące i majątkowe związane z realizacją projektów unijnych - fin. śr. UE, BP i środkami własnymi 

powiatu – kwota  2.579.611,10 zł (w r.2018 - 2.578.708,63 zł),  

z tego: 

1) wydatki bieżące (projekty unijne) – kwota  366.823,12 zł (w r.2018 - 101.559,76 zł), z tego:  

 - śr. UE – kwota 354.778,69 

- śr. BP – kwota  7.275,14 zł, 

 - śr.wł. pow. – kwota  4.769,29 zł, 

  z tego na: 

 a)  real. projektu  „Ponadnarodowa mobilność kadry edukacji szkolnej” POWER – kwota 96.408,13 zł -  śr.UE 

i BP,  

b)  real. projektu  „Kompleksowy Program  Rozwoju Technikum i Zasadniczej Szkoły Zawodowej ZSO iZ w 

Mońkach”  – kwota 5.151,63 zł – śr. własne powiatu, 

2) wydatki majątkowe (projekty unijne) – 2.477.148,87 zł, z tego: 

- śr UE – kwota – 1.984.684,33 zł, 

- śr. własne powiatu – kwota 492.464,54 zł, z tego na: 

a)  realizację projektu ERASMUS+– kwota 58.183,74 zł, z tego: śr. UE – 58.183,74 zł, 

b) realizację projektu „Ponadnarodowa mobilność kadry edukacji szkolnej” POWER  – kwota 11.245,00 zł,  
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  z tego: śr.UE – 10.603,08 i śr. BP - 641,92 zł, 

 c) realizację projektu „Kompleksowy Program Rozwoju Technikum i Zasadniczej Szkoły Zawodowej ZSOiZ w 

Mońkach”– kwota 232.786,47 zł, z tego:  

śr. UE – 228.017,18 zł, i śr. wł. powiatu – 4.769,29 zł,  

d)realizacje projektu „Kształcenie zawodowe młodzieży na sześć!”– kwota 61.757,91 zł, z tego:  

śr. UE – 55.287,69 zł i śr. BP – 6.470,22 zł, 

e)realizację projektu „ Międzynarodowa mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry 

kształcenia zawodowego” - zawodowcy –– kwota 2.850,00 zł, z tego: 

 śr. UE – 2.687,00 zł i śr. BP – 163,00 zł, 

Razem wydatki finansowane dotacją, środkami UE, środkami  Budżetu Państwa (61.883,38 zł– bieżące 

dotacje BP,  362.053,83 zł – bieżące środki UE i BP,  1.877.982,52 zł – majątkowe – śr. UE) 2.301.919,73 zł (w 

r.2018 - 2.153.332,02 zł). 

16.605.498,97 zł – ogółem wydatki  minus  2.301.919,73 zł – fin. śr. UE, BP  = 13.099.502,87 zł 

Dochody z subwencji oświatowej w 2019 roku - 11.556.935,00 zł, 

Wydatki wykonane w 2019r. (zmniejszono o kwotę – 2.301.919,73 zł pozyskaną z innych niż subwencja 

oświatowa źródeł )  - 14.303.579,24 zł,  

Co daje różnicę - 1.548.047,24 zł. 

3) Projekty realizowane w Zespole Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach w 2019r. 

(zakończone, w trakcie realizacji, przyjęte do realizacji) 

Lp Nazwa projektu Odbiorca projektu Wartość projektu Wartość 

dofinansowania 

Wkład własny 

finansowy 

1. Kompleksowy program 

rozwoju Technikum i 
Zasadniczej Szkoły 

Zawodowej z Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących i 

Zawodowych w Mońkach 
(projekt zakończony) 

technik mechanizacji rolnictwa i 

agrotroniki, technik hotelarstwa, 

technik handlowiec, technik rolnik, 

technik transportu kolejowego oraz 

technik żywienia i usług 

gastronomicznych, mechanik 

operator pojazdów i maszyn 

rolniczych, rolnik, klasa 

wielozawodowa 

 

956 035,55 908 233,55 18 246,00 zł 

2. „Utworzenie Zawodowego 

Centrum Innnowacji przy 
ZSOiZ w Mońkach” ( w 

trakcie realizacji) 

Technik mechanizacji rolnictwa i 

agrotroniki, technik hotelarstwa, 

technik handlowiec, technik rolnik, 

technik transportu kolejowego oraz 

technik żywienia i usług 

gastronomicznych, mechanik 

operator pojazdów i maszyn 

rolniczych, rolnik, klasa 

wielozawodowa 

 

5 300 089,73 4 505 076,25 795 013,48 zł 
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3. Wymagane kompetencje  

( projekt zakończony w 

Liceum) 
 

uczniowie liceum 240 988,12 227 988,12 0 

4. Erasmus Plus, Akcja KA2, 
Współpraca  wspierająca 

wymianę dobrych praktyk, 

Partnerstwa strategiczne- 

współpraca szkół-„Jeden 
Świat, jeden organizm”  

( w trakcie realizacji w 

liceum) 

uczniowie liceum  
138 310,42 

32 262,00 EURO 
 

138310,42 

0 

5. Mońki na Stażach 

( w trakcie realizacji) 

technik hotelarstwa, technik 

handlowiec, technik rolnik, technik 

transportu kolejowego oraz technik 

żywienia i usług gastronomicznych 

 

423 972,50 402 540,50 0 

6. Mobilność edukacyjna 

kadry jako sposób na 
podniesienie jakości 

nauczania 

(projekt zakończony) 

 

nauczyciele 110 883,76 zł 110 883,76 zł 0 

7. Kształcenie zawodowe 

młodzieży na sześć ! 
( projekt w trakcie realizacji) 

Technik mechanizacji rolnictwa i 

agrotroniki, technik hotelarstwa, 

technik handlowiec, technik rolnik, 

technik transportu kolejowego oraz 

technik żywienia i usług 

gastronomicznych, mechanik 

operator pojazdów i maszyn 

rolniczych, rolnik, klasa 

wielozawodowa 

1 034 636,37 982 556,37 0 

8. Program Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój   
Projekt o nazwie 

„Zawodowcy” 

(projekt w trakcie realizacji) 

 

technik hotelarstwa, technik 

handlowiec, technik rolnik, technik 

transportu kolejowego oraz technik 

żywienia i usług gastronomicznych 

 

145 000 EURO 

615 829,37 

145 000 EURO 

615 829,37 

0 

9 Przebudowa i 

termomodernizacja 
budynku starej części szkoły 

przy ul. Szkolnej 22 w 

Mońkach 

( projekt w trakcie realizacji) 

Technikum i szkoła branżowa  1 520 197,10 1 083 336,37 436 860,73 

10 BUDUJEMY PRZYSZŁOŚĆ 

ZSOIZ W MOŃKACH 
( projekt zatwierdzony, 

negocjacje zakończone) 

Wsparciem objęci zostaną 

uczniowie i nauczyciele Technikum: 

-z kierunków technik transportu 

kolejowego TTK, -technik 

hotelarstwa THO, -technik 

handlowiec TH, -technik żywienia i 

usług gastronomicznych TŻiUG, -

technik rolnik TR, technik 

mechanizacji rolnictwa i agrotroniki 

TMR, szkoły Branżowej I 

stopnia(SzB): - mechanik- operator 

pojazdów i maszyn rolniczych MO, - 

rolnik R, -kucharz K oraz uczniowie 

Szkoły Specjalnej Przysposabiającej 

do Pracy (SSPP) 

2 767 862,33 2 629 469,21 0 
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Projekt „Kompleksowy program rozwoju Technikum i Zasadniczej Szkoły Zawodowej z Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach” 

W roku szkolnym 2018/2019 realizowano projekt „Kompleksowy program rozwoju Technikum i 

Zasadniczej Szkoły Zawodowej z Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach”.Informacje do  

wniosku zostały zasięgnięte ze  Strategii Rozwoju Szkół Zawodowych w ZSOiZ w Mońkach na lata 2018-2023. 

Dokonano szczegółowej analizy i  zdiagnozowano potrzeby zarówno uczniów jak i nauczycieli Szkół 

Zawodowych. Potrzeby te zostały ujęte we wniosku. Dzięki temu uczniowie mieli możliwość:  

- realizacji projektów edukacyjnych – 50 uczniów objętych wsparciem rozwijania u uczniów kompetencji 

kluczowych niezbędnych na rynku pracy; 

- udziału w specjalistycznych kursach i szkoleniach – 184 uczniów objętych wsparciem w zakresie zdobywania 

dodatkowych uprawnień i umiejętności zwiększających szanse na rynku pracy, m. in.: kurs spawacza, kurs na 

prawo jazdy, kurs z diagnostyki pojazdów rolniczych, operatora wózków widłowych, koparko-ładowarki;- 

realizacji zadań dodatkowych dydaktyczno – wyrównawczych – 50 uczniów mających trudności w nauce z 

matematyki oraz języków obcych miało możliwość wyrównania dysproporcji edukacyjnych; preferowane były 

zajęcia z wykorzystaniem metod aktywizujących ucznia, z wykorzystaniem otwartych zasobów 

edukacyjnych;- odbywania dodatkowych praktyk i staży u pracodawców - 80 uczniów  miało możliwość 

uzupełnić praktyczną naukę zawodu zdobywając doświadczenie i umiejętności wykraczające poza podstawę 

programową. Również nauczyciele mogli podnieść swoje kwalifikacje dzięki kursom i szkoleniom 

skierowanym do kadry. Realizowano szkolenia o tematyce dotyczącej innowacyjnych metod prowadzenia 

zajęć, TIK w szkole, metody eksperymentu, szkolenia z zakresu technik nauczania, w tym praca z uczniem 

uzdolnionym, ze specjalnymi potrzebami. Nauczyciele przedmiotów zawodowych mieli możliwość 

odbywania staży u pracodawców. Celem stażu było podniesienie kompetencji zawodowych nauczycieli 

kształcących uczniów w zawodach w kontekście podstawy programowej kształcenia w zawodach, 

przybliżenie uczestnikom realnych warunków pracy w danym przedsiębiorstwie, zwiększenie korelacji między 

systemem kształcenia zawodowego a oczekiwaniami pracodawców.W ramach projektu zostały doposażone 

pracownie zawodowe w specjalistyczne sprzęty i urządzenia (pracownia technologii gastronomicznej i 

warsztatów szkolnych dla zawodu technik żywienia i usług gastronomicznych oraz pracownia maszyn i 

urządzeń rolniczych dla zawodu mechanik – operator pojazdów i maszyn rolniczych). 

 
Zdjęcie 5 Kompleksowy program rozwoju Technikum i Zasadniczej Szkoły Zawodowej z Zespołu Szkół Ogólnokształcących i 

Zawodowych w Mońkach 



50 
 

Projekt „Utworzenie Zawodowego Centrum Innnowacji przy ZSOiZ w Mońkach”  
W 2019 roku trwała  realizacja projektu -  „Utworzenie Zawodowego Centrum Innowacji przy ZSOiZ w 
Mońkach” 
Projekt polega na utworzeniu Zawodowego Centrum Innowacji przy Zespole Szkół Ogólnokształcących i 
Zawodowych w Mońkach. 
Całkowita wartość Projektu wynosi 5 300 089,73 zł, w tym 4 505 076,25 zł (85%) to dofinasowanie z 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Powiat zapewni wkład własny w wysokości 795 013,48 zł 
(15%). 
Celem projektu jest poprawa szans edukacyjnych, zapewnieniu odpowiedniego standardu infrastruktury 
edukacyjnej niezbędnej do poprawy jakości kształcenia i wzrost poziomu wykształcenia mieszkańców 
województwa oraz polepszenie dostępu do edukacji.  
Projekt dotyczy: 
1. budowy hali napraw pojazdów wielkogabarytowych na działce obok warsztatów szkolnych;  
2. remontu pomieszczeń w istniejącym budynku warsztatów szkolnych przy ul. Szkolnej 23, 
3. adaptacji kuchni na warsztaty gastronomiczne w istniejącym budynku Internatu Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach na ulicy Tysiąclecia 15a.  
4. wyposażenia pracowni szkolnych 

Budynek hali napraw będzie spełniał funkcje warsztatu szkolnego dla ZSOiZ w Mońkach. W budynku 
przewiduje się naprawę wszelkiego rodzaju maszyn i sprzętu rolniczego oraz naprawę samochodów 
ciężarowych i dostawczych. Naprawy z zakresu usług blacharskich dla pojazdów j. w. bez czynności 
lakierniczych  
Budowa hali napraw obejmuje: 
 Roboty budowlane 
 Wykonanie instalacji elektrycznych 
 Wykonanie instalacji sanitarnych 
 Czyszczenie odcinka kanalizacji deszczowej przy budynku hali napraw 
 Wykonanie przyłączy sanitarnych 
 Wyposażenie technologiczne dla projektowanej hali napraw pojazdów wielkogabarytowych (maszyny 

rolnicze i pojazdy) 
 Dodatkowe wyposażenie warsztatów szkolnych (nowa hala napraw) 
Remont pomieszczeń w istniejącym budynku warsztatów przy ul. Szkolnej 23 w Mońkach obejmuje:  
 wyburzeniu istniejących ścian działowych wydzielających kabiny WC, 
 zamurowaniu istniejących drzwi, 
 wybudowaniu nowych ścian działowych dla kabin WC i szatni,  
 wykonaniu nowych otworów drzwiowych i obsadzeniu drzwi,  
 poszerzeniu istniejącego otworu drzwiowego,  
 wymianie ściany działowej wydzielającej salę lekcyjną grubości 12 cm na ścianę   działową     grubości 24 

cm z betonu komórkowego, 
 ułożeniu gresu oraz wykończeniu ścian w pomieszczeniach sanitarnych,  
 wyposażeniu szatni w szafki ubraniowe dwudzielne o wymiarach 50 cm na 40 cm z siedziskiem - 20 sztuk, 
 remoncie instalacji sanitarnej i elektrycznej. 
Powierzchnia użytkowa objęta remontem wynosić będzie 67,5 m2. 
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Zdjęcie 6 Zawodowe Centrum Innnowacji przy ZSOiZ w Mońkach  

Wyposażenie pracowni szkolnych: 
 pracowni języka obcego zawodowego, 
 pracowni dokumentacji technicznej, 
 pracowni sterowania ruchem kolejowym, 
 pracowni dróg i taboru kolejowego, 
 pracowni informatycznej obsługi hotelarskiej i gastronomicznej,  
 pracowni kursów i szkoleń, 
 pracowni sprzedaży, 
 pracowni Innowacji Zawodowych 
 
W ramach projektu w 2019 roku zrealizowano następujące zadania:  
 dokonano adaptacji kuchni na warsztaty gastronomiczne w budynku internatu Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach przy ulicy Tysiąclecia 15a.   
 wykonano prace remontowe w budynku warsztatów szkolnych  przy ul. Szkolnej 23. 
 rozpoczęto budowę hali napraw pojazdów wielkogabarytowych,  
 zakupiono nowoczesny sprzęt gastronomiczny do pracowni w budynku szkoły przy ul. Szkolnej 22 oraz 

na warsztaty gastronomiczne w budynku Internatu ZSOiZ w Mońkach, 
Dalsze zaawansowane prace projektowe będą realizowane w 2020 roku.  
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Zdjęcie 7 Zawodowe Centrum Innnowacji przy ZSOiZ w Mońkach  

 

Projekt  „Wymagane kompetencje” 

Od początku r. szk. 2018/2019 w Liceum Ogólnokształcącym im. C.K.Norwida w ZSOiZ w Mońkach 

były realizowane zajęcia w ramach projektu „Wymagane kompetencje”.  Celem głównym projektu było 

wzmocnienie i rozwinięcie kompetencji kluczowych uczniów w zakresie matematyki, przedmiotów 

przyrodniczych, informatycznych, języka obcego oraz wzmocnienie kompetencji zawodowych nauczycieli. 

Oferta dla młodzieży obejmowała zajęcia dodatkowe realizowane w szkole i na uczelniach wyższych, m.in.: 

„Warsztaty językowe metodą dramy”, warsztaty fizyczne przygotowujące ucznia do matury z fizyki na 

poziomie rozszerzonym - "Zdam na 100%", warsztaty prowadzone w j. angielskim przygotowujące do udziału 

w konferencjach Model United Nations, koło zainteresowań Inkubator przedsiębiorczości, warsztaty 

biologiczne dla klas III, zajęcia na Uniwersytecie w Białymstoku  „ Uczelniane matematyczne zespoły 

badawcze”, warsztaty z fizyki oraz „Zdaję na medycynę!” Zajęcia z biologii w Regionalnym Centrum Leczenie 

Bólu.  

Ponadto uczniowie mogli rozwijać swoje zainteresowania i pasje podczas warsztatów prowadzonych przez 

profesjonalnych aktorów (zajęcia w Teatrze Dramatycznym w Białymstoku) czy warsztatów reportażu 

radiowego.  

Kolejnym elementem projektu były obozy naukowe i wyjazdy edukacyjne. Uczniowie wyjeżdżali na letni obóz 

specjalistyczny z geologii i geomorfologii do Tatrzańskiego Parku Narodowego, obóz kartograficzny do 

Suwalskiego Parku Krajobrazowego, obóz językowy „Out of school English” oraz wakacyjny obóz naukowy z 

matematyki.  Młodzież  uczestniczyła w wyjazdach studyjnych do przedsiębiorstw oraz laboratoriów w 

Centrum Nauki Kopernik.  

Projekt zakładał również zdobycie przez uczniów dodatkowych kwalifikacji poprzez udział w kursach i 

szkoleniach informatycznych: „Robotyka dla każdego”, „programowanie w HTML5, PHP, Bazy danych, CSS”, 

„Budowa i działanie sieci komputerowych”, „Obsługa programu graficznego GIMP”, „Programowanie w 

języku Python”.  

Szeroka oferta zajęć, szkoleń, kursów i wyjazdów umożliwiła wszystkim uczniom liceum skorzystanie z 

bezpłatnych dodatkowych form edukacyjno- zawodowych.   
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Zdjęcie 8 Projekt "Wymagane kompetencje " 

Projekt Erasmus + zatytułowany: „ Jeden świat, jeden organizm. Nowoczesny sposób badania procesów, 
zjawisk i zmian w środowisku geograficznym.” 
Od 01.12.2018 do 30.11.2020 w Liceum Ogólnokształcącym w Mońkach jest  realizowany Projekt Erasmus + 
zatytułowany: „ Jeden świat, jeden organizm. Nowoczesny sposób badania procesów, zjawisk i zmian w 
środowisku geograficznym.”  
Projekt polega na współpracy szkół z czterech krajów: Polski, Holandii, Portugalii i Włoch mającej na celu 
naukę i wdrażanie innowacyjnych rozwiązań w zakresie nauczania geografii i nauk przyrodniczych w procesie 
dydaktycznym. Stanowi wsparcie dla tradycyjnego nauczania. 
Cele projektu: 
- wymiana doświadczeń podczas spotkań międzynarodowych: zapoznanie partnerów z innowacyjnymi 
metodami nauczania w zakresie nauk geograficzno-przyrodniczych; 
- analiza charakterystycznych dla danego regionu/kraju elementów środowiska przyrodniczego oraz zmian w 
nim zachodzących, przy pomocy innowacyjnych metod pracy np.: procesy krasowe, procesy masowe na 
stokach (Polska);  działalność wulkaniczna (Włochy); działalność rzek oraz morza, ochrona przed nimi, zmiany 
klimatu (Holandia); zmiany linii brzegowej (Portugalia); poznanie problematyki społeczno-gospodarczej i 
kulturowej danego kraju, zagadnienia z zakresu turystyki poznawczej jako pomysł na wzbogacenie wiedzy o 
środowisku naturalnym; miasta jako przejaw antropopresji na środowisko naturalne;  
- poprawa jakości i efektywności nauczania i uczenia się przedmiotów przyrodniczych 
- wymiana doświadczeń przez partnerów projektu- prezentację innowacyjnych, sprawdzonych sposobów 
przekazywania i testowania treści edukacyjnych za pomocą innowacyjnych programów i narzędzi 
komputerowych.  
- zajęcia teoretyczne i zajęcia warsztatowe w terenie;  
- praca z komputerem i urządzeniami mobilnymi (np. telefon komórkowy, tablet);  
- doskonalenie posługiwania się językiem angielskim oraz kształtowanie postaw otwartości i tolerancji;  
- stworzenie w ramach współpracy m.in. "banku innowacyjnych metod i materiałów dydaktycznych".  
 - działania: 4 krótkoterminowe wymiany grup uczniów; 2 krótkie programy szkoleniowe dla pracowników;  
Zespół projektowy : Katarzyna Mońko ( koordynator projektu ), Barbara Zabłudowska, Dariusz Hryń. 
 
Z zaplanowanych działań : w dniach 29 września-2019 do 5 października 2019 r.  odbył się wyjazd młodzieży 
z liceum do Włoch. 
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Grupa uczniów z naszego liceum wraz z opiekunami przebywała we Włoszech w celu realizacji założeń 
projektu Erasmus + „Jeden Świat, jeden organizm…”. Młodzież spotkała się tam z rówieśnikami z Portugalii, 
Włoch i Holandii. 
Uczestnicy projektu podczas warsztatów teoretycznych oraz terenowych zapoznawali się z problemami 
środowiskowymi związanymi z wulkanizmem: różnymi typami wulkanów, krajobrazem wulkanicznym, 
warunkami erupcji, sposobem zarządzania i zapobiegania ryzyku oraz działalnością człowieka w obszarach 
wulkanicznych ( u podnóży Etny, Stromboli, na wyspie Vulcano).Opiekunami grupy podczas wyjazdu byli 
nauczyciele : Paweł Mońko i Paweł Zasłona. 
 
Projekt „Mońki na stażach” 

Projekt „Mońki na stażach”  jest realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 i współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego . 
Obejmuje  swoim zakresem: 
 - organizację staży zawodowych celem zwiększenia atrakcyjności i podniesienia jakości kształcenia uczniów i 
nauczycieli Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach;  
-  podniesienie kwalifikacji zawodowych uczniów i nauczycieli biorących udział w Projekcie 
 poprzez kształtowanie umiejętności teoretycznych i praktycznych.  
Realizowane są następujące zadania określone w Projekcie : 
- wakacyjne staże zawodowe uczniów Technikum Zespół Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach 
obejmujące doskonalenie zawodowe w branży związanej z kierunkiem kształcenia ( 27 uczniów w roku 
szkolnym 2019/2020) ,  
- staże nauczycieli kształcenia zawodowego- w roku szkolnym 2019/2020, 40- godzinne staże u pracodawców 
zrealizowało 4 nauczycieli. 
Grupa docelowa : 54 uczniów Technikum i Branżowej Szkoły w ZSOiZ w Mońkach, w zawodach technik 
transportu kolejowego – 4 osoby, technik hotelarstwa -8 osób, technik żywienia i usług gastronomicznych -
20 osób, rolnik/technik rolnik – 8 osób, mechanik operator pojazdów i maszyn rolniczych -14 osób; 4 
nauczycieli kształcenia zawodowego zatrudnionych w ZSOiZ   w Mońkach. 

 

Zdjęcie 9 Projekt „Mońki na stażach” 
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Projekt „Mobilność edukacyjna kadry jako sposób na podniesienie jakości nauczania”  
Projekt „Ponadnarodowa mobilność kadry edukacji szkolnej”, realizowany w ramach Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014 – 2020, współfinansowany z Europejskiego Funduszu 
Społecznego, w ZSOiZ w Mońkach, realizowany pod nazwą „Mobilność edukacyjna kadry jako sposób na 
podniesienie jakości nauczania”. Kwota dofinansowania: 110.883,76 PLN. Czas trwania projektu : 10.2017 – 
09.2019.           W projekcie brało udział 12 nauczycieli, którzy wyjeżdżali na szkolenia zagraniczne doskonalące 
zawodowo do Wielkiej Brytanii („Nauczanie przedmiotów przyrodniczych”, „Robotyka w szkołach”, 
„Używanie technologii w nauczaniu j. angielskiego”, „Język angielski zawodowy”, „Kurs dla nauczycieli sztuki 
dramatycznej z Europy”), Islandii („Islandia – krajobrazy i legendy”), na Rodos („Kreatywne uczenie się oraz 
nauczanie z wykorzystaniem technologii oraz środowiska kulturowego”), Cypr („Uczenie matematyki poprzez 
nowe technologie - nowe techniki nauczania MATHeatre i MATHFactor”), Maltę („Narzędzia ICT dla 
nauczycieli pracujących metodą CLIL”), do Irlandii („Życie, język i literaturag”), Łotwy („Idea włączenia w 
kontekście europejskim”) i Belgii („Programowanie w szkołach w XXI wieku”). Koordynator projektu: Renata 
Szorc. 

 

Zdjęcie 10 Projekt „Mobilność edukacyjna kadry jako sposób na podniesienie jakości nauczania”  

Projekt „Kształcenie zawodowe młodzieży na sześć !” 

Celem głównym projektu „Kształcenie zawodowe młodzieży na sześć !”  jest nabycie 

kompetencji lub uzyskanie kwalifikacji przez min. 90% ze 150 uczniów (65K, 85M) Technikum i Branżowej 

Szkoły I Stopnia z Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach, zmierzające do zwiększenia 

ich szans na regionalnym rynku pracy, poprzez realizację kompleksowego programu rozwojowego szkoły, w 

tym m.in. staży i praktyk zawodowych u pracodawców, kursy i szkolenia i zajęcia dodatkowe oraz 

podniesienie kompetencji 20 nauczycieli (13K,7M) do 31.12.2020r.  

Grupę docelową projektu stanowi 150 uczniów (65K,85M) Technikum i Branżowej Szkoły I Stopnia z 

Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach, zamieszkałych/uczących się na terenie woj. 

podlaskiego, w przeważającej części na terenie powiatu monieckiego. Wszyscy uczniowie objęci wsparciem 

to uczniowie w/w szkół uczący się na kierunkach: TECHNIKUM- Technik żywienia i usług gastronomicznych, 

Technik handlowiec, Technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, Technik transportu kolejowego, Technik 

hotelarstwa, Technik rolnik; SZKOŁA BRANŻOWA- Mechanik - operator pojazdów i maszyn rolniczych, Rolnik, 

Oddział wielozawodowy – zawody mechanik pojazdów samochodowych/ monter sieci instalacji sanitarnych/ 

piekarz/ kucharz/ cukiernik/ fryzjer/ monter zabudowy i robót wykończeniowych. Projekt obejmie też 
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wsparciem 20 nauczycieli zatrudnionych w ZSOiZ w Mońkach oraz szkoły w zakresie doposażenia pracowni 

zawodowych zgodnie z katalogiem MEN. Zadania: 1.Realizacja projektów edukacyjnych, 2.Kursy/szkolenia 

dla uczniów, 3.Zajęcia dydaktyczno - wyrównawcze dla uczniów, 4.Staże i praktyki zawodowe dla uczniów, 

5.Staże dla nauczycieli, 6.Szkolenia dla nauczycieli, 7.Doposażenie pracowni i warsztatów szkolnych, 8.Studia 

podyplomowe dla nauczycieli.  

 

Zdjęcie 11 Projekt „Kształcenie zawodowe młodzieży na sześć !”  

Projekt -„ZAWODOWCY” z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój  
Główne cele projektu wynikające z potrzeb i kluczowych obszarów:  
- podniesienie poziomu kluczowych kompetencji i umiejętności zawodowych poprzez udział w zagranicznych 
stażach 60 uczniów z ZSOiZ w Mońkach, 
- zdobycie i poszerzenie doświadczenia międzynarodowego przez ZSOiZ w Mońkach,  
- zapoznanie się ZSOiZ w Mońkach z dobrymi praktykami w zakresie wykorzystania europejskich narzędzi 
ułatwiających uznawanie i przenoszenie kwalifikacji,  
- wykorzystanie języków obcych w pracy i codziennym życiu przez 60 uczniów ZSOiZ w Mońkach.  
Projekt obejmuje wyjazd na trzytygodniowe staże zagraniczne (w czterech turach) do Hiszpanii, w których 
uczestniczyć będą 4 grupy uczniów ZSOiZ w Mońkach (15 uczniów każda). Wyjazd na 3 tygodnie ustalony 
został wspólnie z dyrekcją, kadrą pedagogiczną i rodzicami. Będzie on wystarczający na zapoznanie się z 
organizacją pracy firm, nabycie konkretnych umiejętności praktycznych oraz zaliczenie praktyk planowanych 
w ramach programu zajęć w technikum. Krótszy czas nie pozwoliłby na realizację celów projektu.  
Uczestnikami projektu (stażystami) będą uczniowie ZSOiZ z zawodów/specjalności:  
technik hotelarstwa, handlowiec, technik rolnik, technik transportu kolejowego oraz technik żywienia i usług 
gastronomicznych. Uczestnicy projektu oczekują, iż w trakcie nauki zawodu będą mogli zdobyć praktyczne 
doświadczenie zawodowe, podwyższyć umiejętności o elementy związane ze swoim zawodem, podnieść 
umiejętności językowe i przełamać barierę komunikowania się w języku obcym w miejscu pracy i w życiu 
codziennym. 
Uczniowie oczekują nabycia umiejętności m. in.: 
- wykorzystanie systemów informatycznych w sporządzaniu kosztorysów,  
- sprzedaż usług turystycznych dla klientów,  
- obsługa gości w obiekcie świadczącym usługi hotelarskie, 
- sporządzanie deserów, 
- tworzenia i wykorzystania baz danych sprzedażowych,  



57 
 

- obsługa sal restauracyjnych, 
- wykorzystanie maszyn w gastronomii, 
- przygotowywanie dań i napojów innych kuchni,  

- poznanie systemów ruchu kolejowego w Hiszpanii.  
Udział w tym projekcie będzie okazją do poszerzenia znajomości języka angielskiego zawodowego oraz 
sprawdzenia posiadanych kompetencji językowych w warunkach stażu i życia codziennego w obcym 
kulturowo kraju. Pobyt w krajach z inną specyfiką kulturową, odmiennymi zwyczajami, upodobaniami i 
mentalnością daje możliwość szerszego, bardziej otwartego spojrzenia na świat i przedstawicieli innych 
kultur. W czasie wolnym Partner z Hiszpanii zorganizuje spotkania integracyjne z nauczycielami oraz 
pracownikami firm, u których realizowane będą staże, a uczniowie będą mieli możliwość poznania kultury 
kraju poprzez zwiedzanie zabytków, poznanie kuchni regionalnej.  
Nabycie wiedzy podczas stażu w Hiszpanii zostanie potwierdzone przyznaniem uczniom dokumentów 
Europass  Mobility. Taki dokument ma duże znaczenie i jest bardzo pozytywnie odbierany na krajowym rynku 
pracy. Jest potwierdzeniem nabytych kompetencji, umiejętności i doświadczenia, jednocześnie 
potwierdzając rozwój zawodowy i osobisty ucznia.  
 
Projekt –„Przebudowa i termomodernizacja budynku starej części szkoły przy ul. Szkolnej 22 w Mońkach”  

Projekt  „Przebudowa i termomodernizacja budynku starej części szkoły przy ul. Szkolnej 22 w 
Mońkach” jest realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na 
lata 2014-2020, Oś Priorytetowa V Gospodarka Niskoemisyjna, Działania 5.3 Efektywność energetyczna w 
sektorze mieszkaniowym i budynkach użyteczności publicznej, Poddziałania 5.3.1 Efektywność 
energetyczna w budynkach publicznych w tym budownictwo komunalne współfinansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Celem projektu jest poprawa efektywności energetycznej 
w budynku starej części szkoły przy ul. Szkolnej 22 w Zespole Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w 
Mońkach. Zakres projektu obejmuje termomodernizację budynku starej części szkoły, poprzez docieplenie 
ścian zewnętrznych, wymianę okien i drzwi, docieplenie stropu nad parterem, docieplenie podłogi na 
gruncie, modernizacja c.o. oraz oświetlenia. Okres realizacji projektu: 01.07.2019 r. – 31.12.2020 r. 

 

Zdjęcie 12 Przebudowa i termomodernizacja budynku starej części szkoły przy ul. Szkolnej 22 w Mońkach  
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Projekt „BUDUJEMY PRZYSZŁOŚĆ ZSOIZ W MOŃKACH” 
( projekt zatwierdzony, negocjacje zakończone) 
Wniosek o dofinansowanie ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach: Osi Priorytetowej III 
KOMPETENCJE I KWALIFIKACJE, Działania 3.3 Kształcenie zawodowe młodzieży na rzecz konkurencyjności 
podlaskiej gospodarki, Poddziałania 3.3.1 Kształcenie zawodowe młodzieży na rzecz konkurencyjności 
podlaskiej gospodarki , numer naboru: RPPD.03.03.01-IZ.00-20-001/19. 

Krótka informacja o projekcie: 

Celem projektu jest podniesienie do końca XII 2023r. kompetencji kluczowych 140 uczniów ZSOiZ 40K/100M 
z kierunków technik transportu kolejowego, technik hotelarstwa, technik żywienia i usług gastronomicznych, 
technik rolnik, technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, technik handlowiec, mechanik- operator 
pojazdów i maszyn rolniczych, rolnik, kucharz  kompetencji zawodowych 40U:20K/20M oraz doskonalenie 
kompetencji 10N:5K/5M kształcenia zawodowego poprzez realizację Zmodernizowanego Programu 
Rozwojowego, w tym realizację zajęć dydaktyczno-wyrównawczych, z zakresu kompetencji kluczowych i 
zawodowych, staży zawodowych, kursów i szkoleń, zajęć na uczelniach wyższych, kursów i staży dla 
nauczycieli oraz zakup niezbędnego wyposażenia.  

Grupa docelowa:  

 140 uczennic/ów Technikum, Szkoły branżowej oraz Szkoły Przysposabiającej do Pracy w ZSOiZ w 
Mońkach  

 10 nauczycielek/li  kształcenia zawodowego zatrudnionych w ZSOiZ w Mońkach.  

Główne zadania:  

- rozwijanie kompetencji kluczowych uczniów,  
- wsparcie uwzględniające  indywidualne potrzeby  uczniów,  
- rozwijanie kompetencji zawodowych uczniów,  
- staże zawodowe w przedsiębiorstwach dla uczniów i nauczycieli,  
- walidacja/certyfikacja kompetencji zawodowych nabytych podczas stażu,  
- dodatkowe formy kształcenia zawodowego (kursy, szkolenia),  
- współpraca z uczelniami wyższymi (zajęcia na uczelniach),  
- podnoszenie kompetencji kadry dydaktycznej (szkolenia, studia podyplomowe),  
- modernizacja infrastruktury szkolnej (wyposażenie pracowni, remont),  
- platforma na rzecz współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym (grupa robocza) , 
- współpraca z pracodawcami  - wyjazdy edukacyjne,  
- poradnictwo zawodowo-edukacyjne dla ,  
- pomoc stypendialna dla uczniów. 
Odpowiedzialność finansowa i merytoryczna - Białostocka Fundacja Kształcenia Kadr  
Partner - Starostwo Powiatowe w Mońkach 
Realizator - ZSOiZ w Mońkach 
Okres realizacji projektu:  IX.2020 - 12.2023 

 

4) Podlaskie EDUinnowacje 2019 
19-20 października 2019 roku w Zespole Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach odbyła 

się kolejna edycja Podlaskich EDUinnowacji 2019 – największa tego typu konferencja w Województwie 
Podlaskim. 
Konferencja skierowana była do dyrektorów szkół, nauczycieli, przedstawicieli samorządów i wszystkich 
innych osób zainteresowanych nowoczesną edukacją.  
W  EDUinnowacjach wzięło udział  około 250 nauczycieli z całej Polski. Celem Podlaskich EDUinnowacji było 
zaprezentowanie nowoczesnych technologii  i innowacyjnych rozwiązań stosowanych w edukacji .  
Każdy uczestnik miał możliwość wzięcia udziału w 8 warsztatach dotyczących nowoczesnych i 
innowacyjnych technologii (monitory interaktywne, i-pady, platforma edukacyjna NUADU, grywalizacja, 
Escape Room itd.). Podczas części plenarnej można było również wysłuchać interesujących wykładów.  
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Wydarzenie swoim patronatem honorowym objęli: MEN, Marszałek Województwa Podlaskiego, Starosta 
Powiatu Monieckiego, Burmistrz Moniek, Rektor Politechniki Białostockiej, Polskie Towarzystwo 
Informatyczne (PTI). 
Patronat medialny: TVP Białystok, Radio Białystok, Twoja Telewizja Regionalna, czasopismo TIK w edukacji. 
Sponsor  wydarzenia - Bank Spółdzielczy w Mońkach. 
Partnerzy i współorganizatorzy przedsięwzięcia: Helion, Epson, Nowa Era, Pokazy bez Skazy, Cortland, 
Energylandia, Ośrodek Rozwoju Kompetencji Edukacyjnych, WSiP, Learnetic S.A., Vision Distribution, Agraf – 
Systemy Interaktywne, Regipio, Delta Optical, Lenovo. 
Wydarzenie zakończyło się pełnym sukcesem, zgodnie z zaplanowanym harmonogramem. Odbiór przez 
uczestników oraz firmy prezentujące się podczas wydarzenia był bardzo pozytywny .  
Organizatorem i pomysłodawcą przedsięwzięcia jest Zespół Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w 
Mońkach. W 2020 roku jest planowana kolejna edycja „Podlaskich  EDUinnowacji”.  

 

 

Zdjęcie 13 Podlaskie EDUinnowacje 2019  

5) Remonty i znaczące zakupy w ZSOiZ w Mońkach (oprócz inwestycji)  

Tabela 17 Remonty 

Obiekt REALIZACJA ZADAŃ Kwota 

Liceum 
Ogólnokształcące 
im.Cypriana 
K.Norwida w ZSOiZ w 
Mońkach 
(budynek przy  
ul. Tysiąclecia 15) 

 - malowanie dolnego korytarza, 
- odnowienie sali lekcyjnej  nr 5,  
- odnowienie szatni 
- wymiana oświetlenia na energooszczędne /ledowe ( 

pokój nauczycielski, sekretariat, księgowość, gabinet 
wicedyrektora, korytarze, sale lekcyjne) 

- 4.122,50 

Szkoły Zawodowe 
(budynek przy ul. 
Szkolnej 22) 

- odnowienie sali lekcyjnej nr 32 i 34 
- wyposażenie sali nr 34 - 4.641,70- 
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Tabela 18 Zakupy 

L.p. Nazwa przedmiotu Ilość Wartość 

1.  Drukarka 3D 1 3.200 

2.  Zestaw EDUCATION 1 4.649,40 

3.  Wzmacniacz 1 999,67 

4.  Monitor interaktywny 1 11.300 

5.  Przyczepa – projekt” Kompleksowy program rozwój Technikum i Zasadniczej 
Szkoły Zawodowej w ZSOiZ” 

1 28.742,76 

6.  Doposażenie pracowni w zawodzie mechanik poj. – projekt „Kompleksowy 
program rozwoju Technikum i Zasadniczej Szkoły Zawodowej w ZSOiZ”  

1 68.054,67 

7.  Doposażenie pracowni gastronomicznej – projekt „Kompleksowy program 
rozwoju Technikum i Zasadniczej Szkoły Zawodowej w ZSOiZ”  

1 90.972,65 

8.  Doposażenie pracowni ekonomiki i  rachunkowości- projekt „Kształcenie 
zawodowe młodzieży na sześć” 

1 34.252 

 

Tabela 19 Osiągnięcia uczniów w konkursach, olimpiadach i przeglądach w roku 2019, a także w nauce 

Lp. 
Nazwa olimpiady, konkursu, 

przeglądu 
Organizator Zasięg Nazwisko, imię ucznia 

Nazwa 
osiągnięcia 

1. Ogólnopolski konkurs 

fotograficzny „Geografia- 
proces, form, obiekt” 

Wydział Nauk Geograficznych 

Uniwersytetu Łódzkiego 
ogólnopolski 

Jacek 

Jurkun 

II miejsce/ 

laureat 

2.  II Ogólnopolski konkurs 
fotograficzny  „Geografia- 
proces, forma, obiekt” 

Wydział Nauk Geograficznych 

Uniwersytetu Łódzkiego 
ogólnopolski Łukasz Rutkowski 

II miejsce / 

laureat 

3. Ogólnopolski Konkurs Wiedzy     
i Umiejętności Technicznych  

 

Zakład Mechaniki i Budowy Maszyn 
Wydziału Inżynierii i Ekonomii 

Państwowej  Wyższej Szkoły 
Zawodowej w Ciechanowie 

ogólnopolski Łukasz Rutkowski 
III miejsce / 

laureat 

4. Międzynarodowy Konkurs 
Fotograficzno-Filmowy „I live 
by the Sea” 
 

Today We Have we współpracy z 
EurOcean, Instytutem Oceanologii 
PAN,Ciencia Viva i Ocean Sanctuary 
Alliance 

międzynarodowy Łukasz Rutkowski laureat 

5. Międzynarodowy 

Młodzieżowy Konkurs  prac 

naukowych  i twórczych  

„Horyzont - 2100”  

Moskiewski Państwowy 

Uniwersytet Technologii i 

Zarządzania im. K.G. Razumowski 
międzynarodowy Julia Świętochowska 

II miejsce 
 

6. XVII edycja Konkursu 

Recytatorskiego Poezji 
Rosyjskiej pt. „Puszkin i inni 
poeci złotego wieku rosyjskiej 
poezji” 

Rosyjskie Stowarzyszenie 
Kulturalno-Oświatowe w Polsce 
Zarząd Stowarzyszenia w 
Białymstoku 

wojewódzki Jan Borowik 
II miejsce/ 

laureat 

7. IX Międzynarodowy Konkurs 
Puszkina „Jak mam na imię” - 

nominacja „Puszkin w moim 
życiu” organizowany przez 
Instytut Puszkina w Moskwie  

Instytut Puszkina  

w Moskwie 
międzynarodowy 

Aleksandra 

Magnuszewska 
II miejsce 

8. Ogólnopolski 
Konkurs na Prezentację 
Multimedialną "Моя 
маленькая родина" („Moja 

mała ojczyzna”) 

Polskie Stowarzyszenie nauczycieli i 
Wykładowców Języka Rosyjskiego 

ogólnopolski Szymon Dembowski I miejsce 

9. Ogólnopolski Konkurs na 
Prezentację Multimedialną 
"Моя маленькая родина" 
(„Moja mała ojczyzna”) 

Polskie Stowarzyszenie nauczycieli i 

Wykładowców Języka Rosyjskiego 
ogólnopolski Bartosz Dembowski I miejsce 

http://rusysty.com.pl/blog/og%C3%B3lnopolski-konkurs-na-prezentacj%C4%99-multimedialn%C4%85-%D0%BC%D0%BE%D1%8F-%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%8C%D0%BA%D0%B0%D1%8F-%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B0-wr%C4%99czenie-nagr%C3%B3d-6042019-o-godz1000
http://rusysty.com.pl/blog/og%C3%B3lnopolski-konkurs-na-prezentacj%C4%99-multimedialn%C4%85-%D0%BC%D0%BE%D1%8F-%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%8C%D0%BA%D0%B0%D1%8F-%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B0-wr%C4%99czenie-nagr%C3%B3d-6042019-o-godz1000
http://rusysty.com.pl/blog/og%C3%B3lnopolski-konkurs-na-prezentacj%C4%99-multimedialn%C4%85-%D0%BC%D0%BE%D1%8F-%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%8C%D0%BA%D0%B0%D1%8F-%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B0-wr%C4%99czenie-nagr%C3%B3d-6042019-o-godz1000
http://rusysty.com.pl/blog/og%C3%B3lnopolski-konkurs-na-prezentacj%C4%99-multimedialn%C4%85-%D0%BC%D0%BE%D1%8F-%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%8C%D0%BA%D0%B0%D1%8F-%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B0-wr%C4%99czenie-nagr%C3%B3d-6042019-o-godz1000
http://rusysty.com.pl/blog/og%C3%B3lnopolski-konkurs-na-prezentacj%C4%99-multimedialn%C4%85-%D0%BC%D0%BE%D1%8F-%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%8C%D0%BA%D0%B0%D1%8F-%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B0-wr%C4%99czenie-nagr%C3%B3d-6042019-o-godz1000
http://rusysty.com.pl/blog/og%C3%B3lnopolski-konkurs-na-prezentacj%C4%99-multimedialn%C4%85-%D0%BC%D0%BE%D1%8F-%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%8C%D0%BA%D0%B0%D1%8F-%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B0-wr%C4%99czenie-nagr%C3%B3d-6042019-o-godz1000
http://rusysty.com.pl/blog/og%C3%B3lnopolski-konkurs-na-prezentacj%C4%99-multimedialn%C4%85-%D0%BC%D0%BE%D1%8F-%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%8C%D0%BA%D0%B0%D1%8F-%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B0-wr%C4%99czenie-nagr%C3%B3d-6042019-o-godz1000
http://rusysty.com.pl/blog/og%C3%B3lnopolski-konkurs-na-prezentacj%C4%99-multimedialn%C4%85-%D0%BC%D0%BE%D1%8F-%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%8C%D0%BA%D0%B0%D1%8F-%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B0-wr%C4%99czenie-nagr%C3%B3d-6042019-o-godz1000
http://rusysty.com.pl/blog/og%C3%B3lnopolski-konkurs-na-prezentacj%C4%99-multimedialn%C4%85-%D0%BC%D0%BE%D1%8F-%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%8C%D0%BA%D0%B0%D1%8F-%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B0-wr%C4%99czenie-nagr%C3%B3d-6042019-o-godz1000
http://rusysty.com.pl/blog/og%C3%B3lnopolski-konkurs-na-prezentacj%C4%99-multimedialn%C4%85-%D0%BC%D0%BE%D1%8F-%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%8C%D0%BA%D0%B0%D1%8F-%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B0-wr%C4%99czenie-nagr%C3%B3d-6042019-o-godz1000
http://rusysty.com.pl/blog/og%C3%B3lnopolski-konkurs-na-prezentacj%C4%99-multimedialn%C4%85-%D0%BC%D0%BE%D1%8F-%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%8C%D0%BA%D0%B0%D1%8F-%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B0-wr%C4%99czenie-nagr%C3%B3d-6042019-o-godz1000
http://rusysty.com.pl/blog/og%C3%B3lnopolski-konkurs-na-prezentacj%C4%99-multimedialn%C4%85-%D0%BC%D0%BE%D1%8F-%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%8C%D0%BA%D0%B0%D1%8F-%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B0-wr%C4%99czenie-nagr%C3%B3d-6042019-o-godz1000
http://rusysty.com.pl/blog/og%C3%B3lnopolski-konkurs-na-prezentacj%C4%99-multimedialn%C4%85-%D0%BC%D0%BE%D1%8F-%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%8C%D0%BA%D0%B0%D1%8F-%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B0-wr%C4%99czenie-nagr%C3%B3d-6042019-o-godz1000
http://rusysty.com.pl/blog/og%C3%B3lnopolski-konkurs-na-prezentacj%C4%99-multimedialn%C4%85-%D0%BC%D0%BE%D1%8F-%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%8C%D0%BA%D0%B0%D1%8F-%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B0-wr%C4%99czenie-nagr%C3%B3d-6042019-o-godz1000
http://rusysty.com.pl/blog/og%C3%B3lnopolski-konkurs-na-prezentacj%C4%99-multimedialn%C4%85-%D0%BC%D0%BE%D1%8F-%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%8C%D0%BA%D0%B0%D1%8F-%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B0-wr%C4%99czenie-nagr%C3%B3d-6042019-o-godz1000
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10. XXIII Ogólnopolski 
Młodzieżowy 

Turniej Motoryzacyjny 

Polski Związek Motorowy  ogólnopolski Daniel Wiszowaty 
finalista, 

drużynowo I 

miejsce 
11. XXIII Ogólnopolski 

Młodzieżowy 
Turniej Motoryzacyjny 

Polski Związek Motorowy ogólnopolski Paweł Magnuszewski 
finalista, 

drużynowo I 
miejsce 

12. XXIII Ogólnopolski 

Młodzieżowy 
Turniej Motoryzacyjny 

Polski Związek Motorowy  ogólnopolski Patryk Jarocki 

finalista, 

drużynowo I 
miejsce 

13. Ogólnopolski Konkurs 
Mechaników ”Młody 
Mechanik  Maszyn 
Rolniczych” 

V8 Team Sp. z o.o. ogólnopolski Paweł Matan II miejsce 

14. Ogólnopolski Konkurs 

Mechaników ”Młody 
Mechanik  Maszyn 
Rolniczych” 

V8 Team Sp. z o.o. ogólnopolski Mateusz Bielawiec II miejsce 

15. Ogólnopolski Konkurs Wiedzy     
i Umiejętności Technicznych 
 

Zakład Mechaniki i Budowy Maszyn 
Wydziału Inżynierii i Ekonomii 
Państwowej  Wyższej Szkoły 
Zawodowej w Ciechanowie 

ogólnopolski Paweł Matan III miejsce 

16. Ogólnopolski Konkurs Wiedzy     
i Umiejętności Technicznych 

 

Zakład Mechaniki i Budowy Maszyn 
Wydziału Inżynierii i Ekonomii 

Państwowej  Wyższej Szkoły 
Zawodowej w Ciechanowie 

ogólnopolski Sebastian Malinowski III miejsce 

17. Ogólnopolski Młodzieżowy 
Turniej Turystyczno-
Krajoznawczy 

Polskie Towarzystwo Turystyczno-
Krajoznawcze 

ogólnopolski Weronika Jabłońska 

I miejsce 
w województwie, 
finalistka etapu 

centralnego ( XIII 

miejsce w kraju) 
18. Ogólnopolski Młodzieżowy 

Turniej Turystyczno-
Krajoznawczy 

Polskie Towarzystwo Turystyczno-
Krajoznawcze 

ogólnopolski Patrycja Zambrzycka 

I miejsce 

w województwie, 
finalistka etapu 

centralnego ( XIII 
miejsce w kraju) 

19. Ogólnopolski Młodzieżowy 
Turniej Turystyczno-
Krajoznawczy 

Polskie Towarzystwo Turystyczno-

Krajoznawcze 
ogólnopolski Aneta Wasilewska 

I miejsce 
w województwie, 
finalistka etapu 

centralnego ( XIII 
miejsce w kraju) 

20. Licealiada Województwa  
Podl. Szkół ponadgimn. w 
Siatkówce Dziewcząt 

Podlaski Wojewódzki Szkolny 
Związek Sportowy w Białymstoku 

wojewódzki zespół dziewcząt II miejsce 

21. Licealiada Województwa 
Podl. Szkół ponadgimn. w 
siatkówce plażowej dziewcząt 

Podlaski Wojewódzki Szkolny 
Związek Sportowy w Białymstoku 

wojewódzki 
Aleksandra Pawelska, 
Weronika Omielan, 
Julia Januszewska 

I miejsce 

22. Klubowe Mistrzostwa  
woj.podl. w plażówce 

juniorek   

Podlaski Okręgowy Związek Piłki 
Siatkowej 

wojewódzki 
Aleksandra Pawelska, 

Weronika Omielan 
I miejsce 

23. Licealiada Województwa  

Podl. Szkół ponadgimn. w 
Siatkówce Chłopców 

Podlaski Wojewódzki Szkolny 
Związek Sportowy w Białymstoku 

wojewódzki zespół chłopców IV miejsce 

24. Mistrzostwa  województwa 
podlaskiego w siatkówce 
plażowej juniorów 

Podlaski Okręgowy Związek Piłki 
Siatkowej 

wojewódzki 
Minkiewicz Michał 

Zalewski Kacper 
II miejsce 

25. Mistrzostwa województwa  
podlaskiego w plażówce 

Podlaski Okręgowy Związek Piłki 
Siatkowej 

wojewódzki 
Minkiewicz Michał 

Zalewski Kacper 
 

IV miejsce 

26. Klubowe Mistrzostwa  
województwa podlaskiego w 

kategorii juniorów 

Podlaski Okręgowy Związek Piłki 
Siatkowej 

wojewódzki 
zespół 

chłopców 
IV miejsce 

 

Stypendia za wysokie wyniki w nauce i sporcie w roku szkolnym 2018/2019 otrzymało 98 uczniów  Zespołu 

Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach, w tym 16 uczniów Stypendia Starosty w kwocie 248 zł 

na łączną kwotę 21.278,40 zł. Ponadto 2 uczniów przez 10 miesięcy otrzymywało stypendium Prezesa Rady 

Ministrów w kwocie 258 zł miesięcznie. 
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Za ubiegły rok szkolny 2018/2019 stypendia ufundowane przez Spółkę Kolejową PKP Polskie Linie Kolejowe 

S.A. otrzymało ogółem 11 uczniów Technikum  kształcącego w zawodzie -  technik transportu kolejowego w 

wysokości po 250 zł miesięcznie przez okres jednego semestru (5 miesięcy), po 5-u uczniów w każdym 

semestrze.  

7) Projekt  - Siatkarskie Ośrodki Szkolne w ZSOiZ w Mońkach 2017/2018 

W roku szkolnym 2018/2019 w projekcie Siatkarskich Ośrodków Szkolnych uczestniczyło 44 uczniów 

oraz dwóch nauczycieli: p. Paweł Mońko, p. Marzena Stypułkowska. Młodzież aktywnie uczestniczyła w 

rozgrywkach organizowanych w ramach projektu oraz w Mistrzostwach woj. organizowanych przez Szkolny 

Związek Sportowy  oraz Podlaski Okręgowy Związek Piłki Siatkowej .  

Osiągnięte rezultaty :  

- II miejsce w Licealiadzie woj. podl. szkół ponadgimnazjalnych dziewcząt,  

- I miejsce w Licealiadzie woj. podl. szkół ponadgimnazjalnych  w plażówce dziewcząt,  

- I miejsce  w Klubowych Mistrzostwach woj.podl. w plażówce juniorek, 

- IV miejsce w Licealiadzie woj. podl. szkół ponadgimnazjalnych chłopców,  

- IV miejsce w Klubowych Mistrzostwach woj. Podlaskiego w kategorii juniorów 

- IV miejsce w Mistrzostwach woj. podl. w plażówce,  

-II miejsce  w Klubowych Mistrzostwach woj. podl. w plażówce  juniorów.  

 

8) Działalność pozalekcyjna uczniów, zajęcia pozalekcyjne :  Działalność Szkolnego Koła 

Wolontariatu w roku szkolnym 2018/2019  

a) w Liceum Ogólnokształcącym w ZSOiZ w Mońkach  

Młodzież angażuje się w wybrane przez siebie akcje i proponuje działania zgodnie ze swoimi 

zainteresowaniami. Zrealizowano m.in. następujące działania:  

1. Kiermasz używanych podręczników 

2. Wsparcie podopiecznych Fundacji „Pomóż Im” poprzez rozprowadzanie cegiełek na pomoc dla osób 

niewidomych i niepełnosprawnych 

3. Sprzedaż cegiełek na rzecz Fundacji „Pomóż i TY” 

4. Akcja pomocowa na rzecz bezdomnych zwierząt 

5. „Zakręcona Akcja” -.całoroczna zbiórka nakrętek plastikowych - przekazanie na pomoc osobom 

niepełnosprawnym.  

6. Maraton Pisania Listów 

7. „Świąteczna Akcja Pomocy” zbiórka żywności i środków higieny dla rodziny znajdującej się w trudnej 

sytuacji życiowej.  
8"Serduszko dla Sary"- organizacja zbiórki pieniędzy na operację i leczenie Sary -mieszkanki Moniek.  
9. "Pomoc dla Klaudii"- zbiórka pieniędzy na zakup  odzieży, środków higieny i innych rzeczy osobistych 
dla Klaudii ucz. kl. III LO, której rodzina straciła dobytek w pożarze domu.  
Opiekunowie Koła Wolontariatu  LO : p. Elżbieta Dembowska i p. Dorota Szydłowska  

b) w Technikum  i Szkole Branżowej I Stopnia w ZSOiZ w Mońkach:  

Szkolne Koło Wolontariatu było m.in.organizatorem następujących akcji: 

1. Mikołajkowa Akcja Charytatywna ( jednodniowa akcja pomocy materialnej dla podopiecznych 

białostockiego hospicjum; zorganizowanie wśród uczniów, nauczycieli i pracowników szkoły zbiórki 

odzieży i środków kosmetyczno - higienicznych dla chorych dzieci) 

2. Szlachetna Paczka  
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3.Pomoc choremu (finansowe wsparcie leczenia osoby chorej; zbiórka wśród uczniów, nauczycieli i 

pracowników szkoły) 
4.Wielkanocna zbiórka żywności”, 
5. „Żonkil” - kwesta na rzecz podopiecznych Białostockiego Hospicjum dla Dzieci, zorganizowana z 
pomocą Parafii Matki Boskiej Częstochowskiej i św. Kazimierza w Mońkach),  
6.„Szkoło, pomóż i TY” (uczennice należące do Szkolnego Koła Wolontariatu zaprojektowały i zakupiły 
koszulki promujące idee wolontariatu),  
7. „Zdrowo żyć też trzeba umieć!” - odwiedziny w pierwszej klasie Szkoły Podstawowej w Goniądzu 
(wolontariusze zachęcali dzieci do zdrowego odżywiania, samodzielnie przygotowali smaczne, zdrowe 
przekąski dla uczniów i drobne upominki), 
- wolontariusze zainicjowali akcję, która będzie prowadzona w roku szkolnym 2019/2020 - „Adopcja 
osieroconych dzieci na odległość”. Akcja dotyczy wspierania finansowego, powstającego sierocińca w 
Republice Środkowej Afryki. 
Opiekunem Szkolnego Koła Wolontariatu w Technikum, ZSZ  i Szkole Branżowej w r.szk.2018/2019 była 

p. Marta Wiercioch 

 

9) Zajęcia pozalekcyjne w Zespole Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach 

Szkoła realizuje wiele zajęć pozalekcyjnych dla swoich uczniów m.in.  

a) w Liceum Ogólnokształcącym : zajęcia dodatkowe z biologii, fizyki, historii, chemii, język polski – poziom 
rozszerzony, zajęcia przygotowujące do matury. Prowadzi też:  Koło Teatralne, Koło Wolontariat u, 
Kawiarenkę Literacką, Koło Naukowe matematyczne i biologiczne, warsztaty z kreatywności, Szkolne Koło 
PCK, zajęcia przygotowujące: do zawodów „Sprawni jak żołnierze”, biegu na orientację, do konkursu 
“Młodzież zapobiega pożarom”. 
b) w szkołach zawodowych:  w szkołach zawodowych: zajęcia dodatkowe przygotowujące do matury i  
egzaminów zawodowych: R.16, T.15, T.06 i TG.07, konsultacje, zajęcia wyrównawcze: z działalności recepcji, 
organizacji pracy w hotelarstwie, z przedmiotów zawodowych w klasach o profilu gastronomicznym, technik 
gotowania oraz z języka angielskiego, matematyki i przygotowujące do konkursów. A także: wolontariat, Koło 
motoryzacyjne.  
 

10) Młodzieżowe  Centrum Edukacji i Readaptacji Społecznej w Goniądzu 

W 2019 r. w placówce funkcjonowały: 

1) Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy „Promyk” w Goniądzu im. Unii Europejskiej, który mieści się 

w 2. budynkach: pl. 11 listopada 37 (4 grupy wychowawcze) oraz ul. Różana 2a ( 2 grupy 

wychowawcze); 

2) Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii mieszczący się w budynku przy ul Wojska Polskiego 9  (1 grupa 

wychowawcza); 

3) Szkoła Podstawowa Specjalna: klasa 8-1 oddział, klasa 7 -1 oddział;  

4) Technikum  Specjalne z kierunkiem kształcenia -technik usług fryzjerskich i technik żywienia i usług 

gastronomicznych – klasa 1- 2 oddziały;  

5) Liceum Specjalne –klasa 1- 2 oddziały. 

a) Działalność edukacyjno-wychowawcza  

Wyniki egzaminu gimnazjalnego uczennic Gimnazjum Specjalnego - uczennice uzyskały  wyniki na podobnym 

poziomie jak w latach ubiegłych, adekwatne do swoich możliwości indywidua lnych i oceniania 

wewnątrzszkolnego.  
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Rysunek 2 Wyniki egzaminu gimnazjalnego uczennic 

Tabela 20 .  Wyniki klasyfikacji –koniec roku szkolnego 2018/19 

 Liczba uczennic Klasyfikowani Niesklasyfikowani Skreślonych Promowanych Niepromowanych 

2018/19 97 72 25 23 71 1 

 

Wyniki klasyfikacji –koniec roku szkolnego.  Uczennice nieklasyfikowane to osoby, które zostały 

doprowadzone do placówki w II semestrze i nie uczęszczały wcześniej do szkoły.  Prawie 100% uczennic  

przebywających dłużej w placówce   uzyskało promocję.  

Tabela 21 Wyniki ewaluacja pracy wychowawczej 

 2018/19 Uwagi 

Pozytywna samoocena/ocena  poczucia 

bezpieczeństwa w klasie 

97% uczennice;  97% 

-rodzice  

Wysoki poziom, podobnie jak w 
latach ubiegłych 

Liczba wydarzeń nadzwyczajnych  11 Znaczący spadek, zwłaszcza w 
zakresie samookaleczeń 

Średnia ocena pracy  wychowawców w 

opinii wychowanek 

4,4 Dobry  poziom, podobnie jak w 

latach ubiegłych 

 

b) Stan wychowanek 

W 2019 roku, pomimo ogólnego zmniejszenia wystawianych skierowań przez Ośrodek Rozwoju Edukacji w 

Warszawie, stan wychowanek Centrum był na zdecydowanie wyższym  poziomie w zakresie wychowanek 

doprowadzonych, co istotnie wpłynęło na wysokość subwencji.  

Tabela 22 Stan wychowanek wykazywanych do SIO 

 Doprowadzone Skierowania Razem 

30.09.2018r. 

MOW 67 11 78 

30.09.2019r. 

MOW 82 3 85 
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c) Osiągnięcia placówki 

1) Wychowanki i ich rodzice/opiekunowie prawni bardzo pozytywnie  oceniają  swój pobyt w placówkach, 

a także opiekujących się nimi wychowawców i nauczycieli co jest istotnym czynnikiem wpływającym na 

efektywność procesu nauczania i resocjalizacji.    
2) Wyróżniająca ocena działań organizacyjnych, wychowawczych i edukacyjnych Centrum  przez  Sąd 

Okręgowy  w Łomży  w zakresie nadzoru nad wykonywaniem  orzeczeń w sprawach nieletnich –  

Pozytywne wyniki kontroli prowadzonych przez Kuratorium Oświaty w Białymstoku, WSS-E  w Białystoku, 

Komendę Powiatową Straży Pożarnej w Mońkach.  

3) Organizacja we współpracy z Ministerstwem Edukacji Narodowej i Ośrodkiem Rozwoju Edukacji X  

Ogólnopolskiego Kongresu Dyrektorów Młodzieżowych Ośrodków Wychowawczych.  

 

Zdjęcie 14 Kongres Dyrektorów Młodzieżowych Ośrodków Wychowawczych  

4) Udział w pracach Zespołu MEN ds. opracowania narzędzia do monitoringu stopnia wdrażania standardów 

funkcjonowania młodzieżowych ośrodków wychowawczych.   
5) Opracowanie innowacji pedagogicznych:  Program edukacyjno-wychowawczy „Chcę, potrafię, działam”   

oparty na koncepcji „Twórczej resocjalizacji” i „Szkoła ekspedycyjna” oparta na koncepcji „Outdoor 

learning”- uczenie przez doświadczenie”.  

6) Rozwijanie Partnerstwa Placówek Resocjalizacyjnych z Europy –Środkowo-Wschodniej. 

7) Udział Centrum, jako jednej z 7 instytucji w Polsce, w programie „Rinnke. Za zamkniętymi drzwiami”  
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Zdjęcie 15 Program „Rinnke. Za zamkniętymi drzwiami”  

 

Zdjęcie 16 Program „Rinnke. Za zamkniętymi drzwiami”  
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Zdjęcie 17 Program „Rinnke. Za zamkniętymi drzwiami”  

d) Remonty, istotne zakupy w roku 2019.  

Większość tych prac została wykonana systemem gospodarczym, przez pracowników Centrum.   Prace 

pozwoliły na dostosowanie wchodzących w życie od 1 września 2020 standardów pobytu określonych w  

rozporządzeniu MEN  z dnia 11 sierpnia 2017 r.  w sprawie publicznych placówek oświatowo-

wychowawczych, młodzieżowych ośrodków wychowawczych, młodzieżowych ośrodków socjoterapii, 

specjalnych ośrodków szkolno-wychowawczych, specjalnych ośrodków wychowawczych, ośrodków 

rewalidacyjno-wychowawczych oraz placówek zapewniających opiekę i wychowanie uczniom w okresie 

pobierania nauki poza miejscem stałego zamieszkania Dz.U.2017 poz. 1606 

 

1) Zakup budynku mieszkalnego i gospodarczego na potrzeby MOS, ul. Wojska Polskiego 37. 

2) Dokończeniu inwestycji-budowa budynku gospodarczego o powierzchni nie przekraczającej 

25m2połozonego przy ul. Plac 11 Listopada 37.  

3) Zakup kociołków warzelnych do kuchni MCEiRS, Plac 11 Listopada 37.  

4) Zakup sprzętu RTV i AGD na potrzeby internatu MOW, MOS, administracji i wychowanek MCEiRS w 

Goniądzu (sprzęt komputerowy, drobne i większe AGD).  

5) Zakup wyposażenia do internatów MOW i MOS (meble).  

6) Wymiana części okien w budynku MOS, Wojska Polskiego 9.  

7) Remont kuchni w budynku MOS, Wojska Polskiego 9. 

8) Remont łazienki w budynku MOS, Wojska Polskiego 9.  

9) Malowanie pomieszczeń w budynku MOS, Wojska Polskiego 9.  

10) Wymiana drzwi wewnętrznych w budynku MOS, Wojska Polskiego 9.  

11) Ułożenie paneli w 2 pomieszczeniach w budynku MOS, Wojska Polskiego 9.  

12) Ułożenie gresu w korytarzu podpiwniczenia w budynku MOS, Wojska Polskiego 9. 

13) Remont łazienki w internacie MOW 2, ul. Różana 2.  

14) Remont sypialni w internacie MOW 1 i MOW2 (malowanie). 

15) Remont kuchni i jadalni w internacie MOW2, ul. Różana 2 (malowanie).  
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11) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Mońkach 

Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna w Mońkach jest placówką oświatową prowadzoną przez 
Starostwo Powiatowe w Mońkach. Obejmuje opieką i wsparciem szkoły oraz placówki publiczne i 
niepubliczne z siedmiu gmin powiatu monieckiego: Goniądz, Jasionówka, Jaświły, Knyszyn, Krypno, Mońki i 
Trzcianne. 

W poradni zatrudnionych jest 11 pracowników pedagogicznych (dyrektor, 4 pedagogów, 4 
psychologów, 2 logopedów), 3 pracowników administracji i obsługi (pomoc administracyjna, główny 
księgowy, sprzątaczka) oraz lekarz konsultant. Na okres od 14 października 2019 r. do 27 lutego 2020 r. 
zatrudniono logopedę w związku z urlopem pracownika dla poratowania zdrowia. Średnia roczna etatów 
wynosi 9,98. 

Wysokość środków finansowych na utrzymanie Poradni Psychologiczno -Pedagogicznej w Mońkach 
wynosi 919 400,38 zł. Wysokość środków finansowych na prowadzenie Ośrodka koordynacyjno- 
rehabilitacyjno- opiekuńczego z programu „Za życiem” wynosi 31 200 zł.    

Na mienie jednostki składają się:  
- środki trwałe – maszyny i urządzenia – 26 125,00 zł 
- pozostałe środki trwałe (wyposażenie) – 171 188,00 zł 
- zbiory biblioteczne (książki) – 12 396,55 zł 
- wartości niematerialne i prawne (licencje, programy komputerowe) – 24 317,76 zł. 

W 2019 roku na potrzeby poradni zakupiono: 
- urządzenie wielofunkcyjne – 650,00 zł 

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Mońkach udziela dzieciom (od momentu urodzenia) i 
młodzieży pomocy psychologiczno – pedagogicznej, w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze 
kierunku kształcenia i zawodu oraz planowaniu kształcenia i kariery zawodowej, a także udziela rodzicom i 
nauczycielom pomocy psychologiczno – pedagogicznej związanej z wychowaniem i kształceniem dzieci i 
młodzieży, a także wspomaga przedszkola, szkoły i placówki w zakresie realizacji zadań dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych. 
 
Do zadań poradni należy w szczególności: 
 

a) diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb i możliwości oraz zaburzeń rozwojowych i zachowań 
dysfunkcyjnych dzieci i młodzieży,  

b) wspomaganie dzieci i młodzieży odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 
możliwości psychofizycznych, w tym zwłaszcza dzieci i młodzieży,  

c) prowadzenie terapii dzieci i młodzieży, w zależności od  rozpoznanych potrzeb, w tym dzieci i 
młodzieży z zaburzeniami rozwojowymi, z zachowaniami dysfunkcyjnymi, niepełnosprawnych,  
niedostosowanych społecznie lub zagrożonych niedostosowaniem społecznym, oraz ich rodzin,  

d) pomoc dzieciom i młodzieży w wyborze kierunku kształcenia i zawodu oraz planowaniu kształcenia i 
kariery zawodowej oraz wspieranie nauczycieli przedszkoli, szkół i placówek w planowaniu i realizacji 
zadań z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego, 

e) podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży, w tym 
udzielanie pomocy psychologiczno – pedagogicznej dzieciom i młodzieży z grup ryzyka oraz ich 
rodzicom, 

f) współpraca ze szkołami i placówkami z rejonu działania poradni,  
g) prowadzenie edukacji dotyczącej ochrony zdrowia psychicznego, wśród dzieci i młodzieży, rodziców 

i nauczycieli, 
h) udzielanie, we współpracy z placówkami doskonalenia nauczycieli, wsparcia merytorycznego 

nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych i specjalistom udzielającym pomocy 
psychologiczno – pedagogicznej w przedszkolach, szkołach i placówkach. 

 
W 2019 roku w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Mońkach przyjęto 1033 dzieci i młodzieży. 

W ramach działalności diagnostycznej wykonano: 
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- badania psychologiczne – 506 
- badania pedagogiczne – 450 
- badania logopedyczne – 230 

W Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Mońkach funkcjonuje Zespół Orzekający, który 
rozpatruje wnioski oraz podejmuje decyzje odnośnie wydawania orzeczeń. W 2019 roku Zespoły Orzekające 
wydały 117 (dla porównania w r.2018 -78) orzeczeń kwalifikacyjnych o potrzebie kształcenia specjalnego i 
indywidualnego nauczania oraz 27 (w r.2018 – 8) opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju 
dziecka, w tym dla: 
niepełnosprawnych intelektualnie w stopniu lekkim – 11 
niepełnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym – 6 
z Autyzmem w tym z Zespołem Aspergera – 26 
słabosłyszących – 5 
niepełnosprawnych ruchowo, w tym z afazją – 12 
z niepełnosprawnościami sprzężonymi – 7 
niedostosowanych społecznie – 23 
zagrożonych niedostosowaniem społecznym - 8 
o potrzebie indywidualnego nauczania – 19 
o potrzebie zajęć rewalidacyjno-wychowawczych - 0 

W związku z działalnością diagnostyczną wydano 235 (dla porównania w r.2018- 199) opinii w 
następujących sprawach: 
objęcia dziecka pomocą psychologiczno-pedagogiczną – 103 
o specyficznych trudnościach w uczeniu się – 79 
dostosowania wymagań edukacyjnych – 32 
odroczenia rozpoczęcia spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego – 6 
wcześniejsze przyjęcie do szkoły - 1 
dzieci powracających z zagranicy - 7 
nauczanie domowe – 2 
zindywidualizowana ścieżka kształcenia – 4 
przyjęcie do OHP - 1 

W ramach pomocy bezpośredniej udzielanej dzieciom i młodzieży  realizowano: 
zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, terapię logopedyczną prowadzoną indywidualnie, terapię psychologiczną 
w tym psychoterapię, Trening Umiejętności Społecznych (TUS), zajęcia grupowe prowadzone w szkołach i 
placówkach, interwencję kryzysową, inne formy pomocy indywidualnej,  zajęcia grupowe aktywizujące do 
wyboru kierunku kształcenia i zawodu, indywidualne porady zawodowe bez badań,  indywidualne porady 
zawodowe na podstawie badań, porady bez badań,  porady po badaniach przesiewowych,  badania 
przesiewowe słuchu w ramach programu „Słyszę”,   badania przesiewowe wzroku w ramach programu 
„Widzę”, badania przesiewowe mowy w ramach programu „Mówię”.  

W roku 2019 udzielano pomocy nauczycielom, rodzicom i wychowawcom, m.in. zorganizowano 
warsztaty,  terapię rodzin, spotkania rady pedagogicznej, prelekcje, wykłady. 

Udzielano wsparcia nauczycielom i rodzicom poprzez inne formy pomocy, takie jak: poradnictwo 
psychologiczne, rozmowy psychoedukacyjne, porady i konsultacje indywidualne, porady po badaniach 
przesiewowych, udostępnianie literatury.  

Pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Mońkach wzięli udział w konferencji 
„Nowoczesna edukacja w Powiecie Monieckim”. W ramach konferencji dyrektor poradni zaprezentowała 
„Formy współpracy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Mońkach w Mońkach ze szkołami w zakresie 
udzielania pomocy specjalistycznej uczniom, rodzicom i nauczycielom”.  
 W roku 2019 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Mońkach współpracowała z Powiatowym 
Urzędem Pracy w Mońkach w zakresie wyboru szkoły ponadpodstawowej przez uczniów kl. VIII SP – wspólna 
organizacja spotkania z rodzicami „Jak mądrze wybierać i wspierać”.  

We współpracy z Komendą Powiatową Policji w Mońkach poradnia kolejny rok uczestniczy w 

realizacji działań ujętych w programach profilaktycznych:  
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- „Mam wybór … wybieram rozsądek” , 

- „Bez nienawiści w realu i na portalu”,  

(m.in.: udział dyrektora poradni w pokazie filmu „Sala samobójców” oraz dyskusji po projekcji filmu z 

uczniami ZSOiZ w Mońkach; udział w pracach komisji konkursowej „Niebezpieczny internet” – konkurs 

fotograficzny; udział w pracach komisji – Teście wiedzy dotyczącym profilaktyki uzależnień.) 

Specjaliści poradni w roku 2019 brali udział w spotkaniach w MODM w Białymstoku w ramach sieci 

współpracy i samokształcenia pracowników poradni psychologiczno-pedagogicznych. 

W ramach promocji placówki oraz dzielenia się dobrymi praktykami, na łamach Podlaskich Wieśc i 

Oświatowych, zamieszczono artykuły: „Przez kompetencje do przyszłości – propozycje wspierania szkół przez 

placówki doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne oraz biblioteki pedagogiczne” nr 

1 (214), styczeń 2019 oraz „Zaburzenia depresyjne u dzieci i młodzieży” nr 5 (218), maj 2019.  
W ramach sieci współpracy i samokształcenia szkół i placówek z terenu działania poradni odbyły się:  

- spotkanie dla nauczycieli, pracowników PUP w Mońkach - „Realizacja doradztwa zawodowego w szkołach 

i placówkach oraz planowanie ścieżki kształcenia i zawodu”;  

- prelekcja dla nauczycieli - „Zaburzenia lękowe u dzieci i młodzieży”; 

- spotkanie dla nauczycieli „Jak pracować z uczniem ze spektrum autyzmu (ASD)?”.  

 

Pedagodzy poradni, w ramach współpracy z rodz icami, zorganizowali Dzień poradni z dysleksją.  

Na terenie poradni zorganizowano Logopedyczny Dzień Dziecka – wykorzystanie zabawek do ćwiczeń 

stymulujących rozwój mowy – spotkanie dla rodziców i dzieci. 

Poradnia ponadto brała udział w Zespole Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziałania Przemocy w 
Rodzinie, w pracach komisji egzaminacyjnych ZSOiZ w Mońkach. Uczestniczyła w Dniu Godności Osób 
Niepełnosprawnych w OREW w Mońkach. 

  
W ramach programu kompleksowego wsparcia rodzin „Za życiem”, Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna w Mońkach, realizuje zadania Ośrodka koordynacyjno- rehabilitacyjno- opiekuńczego. Zajęcia 
specjalistyczne, bezpośrednio z dzieckiem i jego rodziną, prowadzą pedagodzy, psycholog, logopedzi oraz 
rehabilitant. 

 

W 2019 roku Wczesnym Wspomaganiem Rozwoju objęto łącznie 15 dzieci. 

Zrealizowano 520  godzin zajęć specjalistycznych, w tym:.  

- 110 godzin terapii pedagogicznej, 

- 188 godzin terapii logopedycznej, 

- 36 godzin terapii neurologopedycznej, 

- 168 godzin rehabilitacji, 

- 15 godzin zajęć specjalistycznych w zakresie wspomagania rozwoju dziecka z autyzmem, 

- 3 godziny zajęć z psychologiem. 

 

W związku z zawartymi umowami – zlecenia zatrudnionym specjalistom wypłacono do 31 grudnia 2019 roku 

kwotę 31.200.00 zł. 

W ramach dokumentacji pracy z rodziną dziecka opracowano harmonogram współpracy terapeutów i 

specjalistów z rodzicami. Ustalono zakres współpracy z rodzicami w zakresie wczesnego wspomagania 

rozwoju małego dziecka. 

 4. Zadania z zakresu administracji architektoniczno-budowlanej i przygotowania 

inwestycji 

1) Z zakresu administracji architektoniczno – budowlanej  zadania realizuje Wydział Architektury, Ochrony 

Środowiska i Inwestycji w Starostwie Powiatowym w Mońkach: 
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Tabela 23 Zestawienie ilości załatwionych spraw w 2019 r. 

Lp. Wyszczególnienie  Ilość 

wydane decyzje administracyjne  

1. pozwolenia na budowę 350 

2. pozwolenia na rozbiórkę 25 

3. przeniesienie pozwolenia na budowę na innego inwestora 5 

4. zmiana pozwolenia na budowę 37 

5. odmowa udzielenia pozwolenia na budowę 6 

6. sprzeciw do zgłaszanych robót budowlanych oraz do zmiany sposobu użytkowania  9 

7. umorzenie postępowania  7 

8. zezwolenia na realizację inwestycji drogowych  2 

9. decyzje odszkodowawcze za nieruchomości zajęte pod drogi  144 

Razem: 
 585 

 (w r. 2018 – 526) 

inne czynności 

10. 
przyjęcie zgłoszenia na wykonanie robót budowlanych oraz rozbiórek i zmian 

sposobu użytkowania  
381 

11. wydanie zaświadczenia o samodzielności lokali 12 

12. wydanie zaświadczenia o powierzchni użytkowej mieszka nia  1 

13. wydanie dzienników budów i rozbiórek 404 

14. pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia 2 

Razem: 
  800 

 ( w r. 2018 – 769) 

 
Sprawy załatwiono w terminach wynikających z przepisów Prawa budowlanego i Kodeksu postępowania 
administracyjnego. Biorąc pod uwagę wymagania Kodeksu postępowania administracyjnego, w niektórych 
przypadkach okres załatwienia spraw wydłużył się z uwagi na  skomplikowany charakter spraw, potrzebę 
zawiadamiania stron w sprawie o toczącym się postępowaniu przed wydaniem decyzji oraz z winy 
wnioskodawców, ze względu na niekompletność składanych wniosków.  
W celu ograniczenia przyczyn wpływających na wydłużenie okresu załatwienia spraw, pracownicy wydziału 
osobiście pomagają interesantom przy wypełnianiu wniosków i zgłoszeń.  
 
2) W zakresie zamówień publicznych przygotowano i przeprowadzono 13 postępowań o udzielenie zamówień 
publicznych zgodnie z ustawą Prawo zamówień publicznych 

 

l.p. Przedmiot zamówienia 
Tryb 

zamówienia 
Nazwa Wykonawcy 

Wartość zamówienia 

(zł brutto) 

Termin 

wykonania 

1. 

Dostawa emulsji asfaltowej 

i mieszanki mineralno-

asfaltowej na  zimno 

Przetarg 

nieograniczony 

PRD w Ełku Sp. z o. o. 

19-300 Ełk, ul. Kolonia 1 

Cz. 1: 58 978,50 

Cz.2: 100 368 
31.12.2019 r. 

2. Dostawa paliw płynnych 
Przetarg 

nieograniczony 

PLUS Spółka jawna Jurkiewicz 

i syn 
15-521 Białystok, 

ul. Szosa Baranowicka 58 

Cz. 1: 34 580 
Cz.2: 327 600 

31.12.2019 r. 

3. 
Adaptacja kuchni na 

warsztaty gastronomiczne 
Przetarg 

nieograniczony 
BPRB S.C. 

A. Szczęsnowicz, 
1 011 132,57 30.08.2019 r. 
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w budynku internatu ZSOiZ 

w Mońkach przy 

ul. Tysiąclecia 15 A 

K. Białomyzy, 

ul. Wiejska 74A lok. 31,  

15-352 Białystok 

4. 

Przebudowa z rozbudową 

drogi pow. Nr 1220 B 
Jasionowo – Dolistowo Etap 

II w km 1+000 do 2+000 

Przetarg 
nieograniczony 

Hurtowania Kamienia 

Naturalnego Norbert 
Kalinowski 

16-200 Dąbrowa Białostocka  

Stock 91 

755 672,22 30.09.2019 r. 

5. 

Dostawa wyposażenia 

technologicznego 

do pomieszczeń 
zaadaptowanych 

na  warsztaty 

gastronomiczne 

Przetarg 
nieograniczony 

Cz. 2 PHU PAG Grażyna Król 

Piekarska 64-920 Piła , 

ul. Jana Styki 3 
Cz.1 UNIGASTRO Barbara Puć, 

ul. Międzyleska 6 C, 

50 – 514 Wrocław 

Cz. 2: 104 101,05 
Cz. 1: 272 186,70 

30.08.2019 r. 

6. 

Budowa hali napraw 
pojazdów 

wielkogabarytowych 

z wyposażeniem 

technologicznym 
w Mońkach 

przy ul. Szkolnej 23 

Przetarg 

nieograniczony 

Remont – Bud Andrzej Gosk 

18-210 Szepietowo, 

ul. Nowa 5 

Cz.1: 1 224 344,20 30.06.2020 r. 

7. 

Opracowanie dokumentacji 

projektowej na budowę 
i przebudowę dróg 

w ramach 

zagospodarowania 

poscaleniowego obrębu 
Brzeziny 

Przetarg 

nieograniczony 

Dromobud Sp. z o. o. 

Al. 1000lecia PP 4/418, 

15-111 Białystok 

157 401,87 31.01.2020 r. 

8. 

Przebudowa dróg 

powiatowych na terenie 
powiatu monieckiego 

Przetarg 
nieograniczony 

Przedsiębiorstwo Drogowo – 
Mostowe  

UNIDROG Sp. z o. o. 

19-203 Grajewo 

ul. Robotnicza 4 
Przedsiębiorstwo Eksploatacji 

Ulic i Mostów Sp. z o. o. 15-

680 Białystok, ul. Produkcyjna 

102 

Cz.1: 3 194 914,36 

Cz.2: 
3 032 055,03 

Cz.3: 2 823 205,65 

Cz.1 i 2 

30.11.2019 r. 

 
Cz.3 

30.07.2020 r. 

9. 

Opracowanie dokumentacji 

projektowych na budowę 
i przebudowę dróg 

w ramach 

zagospodarowania 

poscaleniowego we wsiach 
Przytulanka, Ciesze, Rusaki, 

Sikory gm. Mońki 

Przetarg 

nieograniczony 

Jan Czyżewski 

ul. Wyszyńskiego 2 a/64 

18-400 Łomża  

84 095 03.03.2020 r. 

10. 

Dostawa mieszanki 

mineralno-asfaltowej na 

zimno 

Przetarg 

nieograniczony 

 

PRD Ełk sp. z o. o. 

ul. Kolonia 1. 19-300 Ełk 
64 390,50 31.12.2019 r. 

11. 

Zimowe utrzymanie dróg 

powiatowych na terenie 

Powiatu Monieckiego 
w zakresie usuwania 

śliskości zimowej w sezonie 

zimowym 2019/2020 

Przetarg 

nieograniczony 
 

Roboty Ziemne i Drogowe 

„DROGOMISTRZ Józef 

Roszkowski 
ul. Parkowa 15 

19-100 Mońki 

397 197 30.04.2020 r. 

12. 

Zimowe utrzymanie dróg 
powiatowych w zakresie 

odśnieżania w sezonie 

zimowym 2019/2020 

Przetarg 
nieograniczony 

 

Roboty Ziemne i Drogowe 

„DROGOMISTRZ” Józef 

Roszkowski 
19-100 Mońki, 

ul. Parkowa 15 

Ciochanowski Dariusz 

ul. Wojska Polskiego 74/3 19-
110 Goniądz 

Zamówienie 
podzielone na 8 części 

wartość zamówienia 

319 316,39 

30.04.2020 r. 
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13. 

Dostawa paliw płynnych i 

olejów silnikowych do 

Starostwa Powiatowego w 
Mońkach 

Przetarg 

nieograniczony 

 

PRD w Ełku Sp. z o. o. 

19-300 Ełk, ul. Kolonia 1 

Część 1: 358 440 

Część 2: 11 689 
31.12.2019 r. 

 
Przygotowano i przeprowadzono 1 postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego, którego wartość 
szacunkowa nie przekracza wyrażonej w złotych równowartości 30 000 euro 
 

l.p. Przedmiot zamówienia Nazwa Wykonawcy 
Wartość zamówienia (zł 

brutto) 

1. 

Wykonanie operatów szacunkowych 

nieruchomości niezabudowanych 
położonych w obrębie ewid. 

0005 Dolistowo Stare, na potrzeby 

ustalenia wysokości 

Rzeczoznawca Majątkowy Bogdan Ratasiewicz 
15-459 Białystok 

ul. Częstochowska 16 lok. U1 

861 

 
3) W zakresie inwestycji w 2019 roku Wydział prowadził i nadzorował 4 zadania realizowane w  ramach 

projektu Utworzenie Zawodowego Centrum Innowacji przy Zespole Szkół Ogólnokształcących i 
Zawodowych w Mońkach:  

 

 „Remont pomieszczeń w istniejącym budynku warsztatów szkolnych Zespołu Szkół 
Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach przy ul. Szkolnej 23” o wartości 192 480,07 zł; 

 

 „Adaptacja kuchni na warsztaty gastronomiczne w budynku internatu Zespołu Szkół 
Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach przy ul. Tysiąclecia 15A”  o wartości 1 021 712,98 zł; 

 
 „Dostawa wyposażenia technologicznego do pomieszczeń zaadaptowanych na warsztaty 

gastronomiczne w budynku internatu Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach 
przy ul. Tysiąclecia 15A”: 
- część 1: Dostawa specjalistycznego sprzętu i urządzeń do pomieszczeń zaadaptowanych na  warsztaty 
gastronomiczne w budynku internatu ZSOiZ w Mońkach przy ul. Tysiąclecia 15A o wartości 272 186,70 
zł 
- część 2: Dostawa mebli gastronomicznych do pomieszczeń zaadaptowanych na warsztaty 
gastronomiczne w budynku internatu Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w  Mońkach 
przy ul. Tysiąclecia 15A o wartości 104 101,05 zł; 
 

 Budowa hali napraw pojazdów wielkogabarytowych z wyposażeniem technologicznym w  Mońkach 
przy ul. Szkolnej 23. Część 1: budowa hali napraw pojazdów wielkogabarytowych w Mońkach przy ul. 
Szkolnej 23 o wartości 1 224 344,20 zł. 

 

5. Zadania z zakresu ewidencji gruntów i budynków, dokumentacji geodezyjnej i 

kartograficznej, leśnictwa, rolnictwa  
 

Przedmiotowe zadania realizowane są przez pracowników Wydziału Geodezji, Kartografii, Katastru i 

Gospodarki Nieruchomościami. 

1) Powiatowy Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej: 
- przyjęto 1429 zgłoszeń prac geodezyjno-kartograficznych, z czego 1402 drogą internetową tj.98%( w r.2018 
było ogółem 1307 zgłoszeń), 
- zweryfikowano i wprowadzono do obiektowych baz danych treść 1005 operatów technicznych 
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przyjętych do powiatowej części Państwowego Zasobu Geodezyjnego i Kartograficznego (nieznacznie mniej 
niż w r.2018),  tym: 379 inwentaryzacje, 1091 map do celów projektowych, wytyczeń budynków i 
inwentaryzacji obiektów budowalnych, 230 podziałów, rozgraniczeń, klasyfikacji i innych opracowań 
prawnych, wprowadzono do obiektowych baz danych 162 projektów sieci i przyłączy uzgodnionych na  
naradach koordynacyjnych, wprowadzano do obiektowych baz danych 146 budynków projektowanych, 
objętych decyzjami o pozwoleniu na budowę, sporządzano bieżące zestawienia dla organów nadrzędnych, 
importowano i eksportowano dane z Zasobu, obsługiwano bezpośrednio geodetów i interesantów, 
prowadzono bieżącą administrację i konserwację oprogramowania wydziału geodezji oraz geoportalu. 
2) Ewidencja gruntów i budynków: 
- wydano 149 decyzji administracyjnych (w r.2018 107), przygotowano 486 różnego rodzaju informacji, 
zaświadczeń wydanych na wniosek,  wprowadzono 3773 (3532 – w r.2018) zmiany w operacie ewidencji 
gruntów i budynków, zrealizowano 22 wnioski o udostępnienie kopii baz danych ewidencji gruntów i 
budynków, wydano 12 decyzji administracyjnych o aktualizacji operatu gleboznawczej klasyfikacji gruntów.  
3) Sprzedaż materiałów, tj. przyjęcie wniosku (w większości przypadków pomoc w jego właściwym 
wypełnieniu), naliczenie opłaty (oraz jej przyjęcie w przypadku płatności kartą),  przygotowanie 
wnioskowanych dokumentów: 
związanych ze zgłoszonymi pracami geodezyjno - kartograficznymi: 2183 zrealizowanych wniosków na kwotę 
93 536,20 zł, związanych z prowadzeniem narad koordynacyjnych:161 zrealizowanych wniosków na kwotę 
22 047,00 zł, związanych ze sprzedażą wypisów, wyrysów kopii map ewidencyjnych i zasadniczych, wykazów  
danych ewidencyjnych itd. nie związanych ze zgłoszeniami prac geodezyjnych i wymagających 
indywidualnego wyjaśnienia z wnioskodawcą zakresu niezbędnych dla niego materiałów:  
4726 zrealizowanych wniosków na kwotę 266 995,10zł. 
Spośród w/w wypełnionych i opłaconych wniosków 545 zostało wypełnionych i naliczonych automatycznie 
przez wnioskodawców i opłaconych przez nich przelewem internetowym,  dzięki  wykorzystaniu narzędzi 
informatycznych portalu powiatowego. 
Dzięki terminalowi płatniczemu umieszczonemu w Biurze Obsługi Klienta przyjęto 1861 wpłat 
kartą na kwotę łączną 121 614,40zł. 
4) Gospodarka Nieruchomościami 
Zakres prac jest związany z gospodarką nieruchomościami i mieniem Powiatu Monieckiego,  
nieruchomościami Skarbu Państwa oraz sprawami odszkodowawczymi dotyczącymi mienia Powiatu,  w tym 
za zdarzenia powstałe na drogach powiatowych. 
W roku 2019 zarejestrowano w EZD 302 sprawy, w 24 rejestrach spraw. 
Sprawy czasochłonne, wymagającego przygotowania stosownej dokumentacji i prowadzenia  
korespondencji ze stronami przedstawiają się następująco: 

 Ubezpieczenia majątkowe powiatu – ogółem 22 sprawy, z czego 9 spraw dotyczących szkód: 
- 1 szkoda z ubezpieczeń majątkowych (zalanie budynku Starostwa),  
- 1 szkoda z polisy OC sprawcy – zniszczona infrastruktura drogowa na drodze powiatowej 
Mońki – Trzcianne (słupki, barierka znak i lampa), 
- 1 szkoda z ubezpieczenia AC – uszkodzenie ciągnika Wydziału Dróg, 
- 6 szkód z ubezpieczeń OC zarządcy drogi powiatowej za szkody powstałe w pojazdach.  
W tej grupie mieści się również przygotowanie danych do wznowienia ubezpieczeń majątku powiatu 
– wartości majątku i sumy ubezpieczenia (dotyczy Starostwa i jednostek organizacyjnych) oraz  współpraca z 
brokerem w zakresie przygotowania programu ubezpieczeniowego na rok 2019,  
przygotowania i przekazania polis. 

 Zapytania o cenę, wyłonienie rzeczoznawców majątkowych, przyjęcie operatu – dotyczy 8 operatów 
szacunkowych działek powiatu lub Skarbu Państwa, które były przedmiotem zbycia  nieruchomości 
lub wypłaty odszkodowania za te nieruchomości.  

 Sporządzenie deklaracji na podatek od nieruchomości na rok 2019 – 12 spraw. Dotyczy działek 
Powiatu Monieckiego lub Skarbu Państwa, położonych w poszczególnych gminach. Składanie  
wyjaśnień i deklaracji korygujących. 
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 Sporządzenie informacji na temat stanu majątku powiatu, na dzień 31 grudnia 2018 r.  Opracowanie 
na podstawie przekazanych informacji przez jednostki organizacyjne stanowi załącznik do uchwały 
Wydziału Budżetowo – Finansowego. 

 Bieżąca aktualizacja danych dotyczących zasobu nieruchomości Skarbu Państwa i sporządzenie  
rocznego sprawozdania zasobu Skarbu Państwa, w rozbiciu na sześć grup nieruchomości, z podaniem  
danych na temat każdej działki (jednostka ewidencyjna, nr i nazwa obrębu, nr działki, powierzchnia,  
nr Księgi Wieczystej, oznaczenie użytków, informacja o współwłaścicielach, z podaniem wysokości 
ich udziałów oraz informacja o zabudowie działki). W sprawozdaniu wykazano ogółem 4041 działek 
Skarbu Państwa. 

 Przygotowanie danych i udzielenie informacji publicznej - 2 sprawy. 
 Wyjaśnienia, interpretacje, opinie, akty prawne dotyczące gospodarowania nieruchomościami – 15 

spraw, w tym sporządzenie wykazu nieruchomości do Krajowego Zasobu Nieruchomości oraz  
dokonania analiz nieruchomości Skarbu Państwa oddanych w użytkowanie wieczyste i udzielenia  
stosownych informacji na pisma Wojewody Podlaskiego. 

 Obsługa spraw związanych z udostępnianiem, oddaniem w najem lub w dzierżawę własnych  
obiektów i lokali. Dotyczy przygotowania stosownych umów lub aneksów – dotyczy 11 spraw. 

 Czynności z zakresu konserwacja i eksploatacja budynków - 22 sprawy, obejmujące między innymi 
przedłużenie umów na przeglądy budynków i windy oraz obsługa umowy za korzystanie  z mediów 
(energia elektryczna, opłata za śmieci, woda).  

 Eksploatacja i likwidacja środków trwałych i przedmiotów nietrwałych – 16 spraw z czego 1 sprawa 
dotycząca przekazania do demontażu pojazdu porzuconego na drodze powiatowej (przygotowanie 
dokumentacji, przekazanie do pojazdu złomowania), 3 sprawy związane z przekazaniem zbędnych 
składników mienia - monitorów, przyczepy (przygotowanie protokołów komisji, umów i protokołów 
przekazania). 

 Obsługa ewidencji gruntów i budynków – 14 wniosków, które dotyczyły wprowadzenia zmian danych 
w EGiB w związku z potrzebą ich aktualizacji - dotyczy działek „wp” Skarbu Państwa. 

 Obsługa spraw związanych z przekształceniem prawa użytkowania  wieczystego w prawo własności – 
3 sprawy, z czego jedna sprawa zakończona wydaniem zaświadczenia o przekształceniu prawa i 
ujawnieniem zmiany w księdze wieczystej (dotyczy działki Skarbu Państwa).  

 Sprawy dotyczące mienia SP ZOZ w Mońkach – dotyczy 11 spraw, z czego 10 dotyczy spraw 
przedłużenia umów najmu. 

 Wydawanie zgód na dysponowanie nieruchomościami Skarbu Państwa lub Powiatu Monieckiego – 
17 spraw (sprawy dotyczą inwestycji na nieruchomościach Powiatu Monieckiego lub Skarbu 
Państwa). 

 Sprawy związane z przekazaniem nieruchomości w trwały zarząd i obsługa tych spraw – spraw 49, z 
tego wydano 38 decyzji potwierdzających wygaśniecie zarządu nieruchomościami Skarbu Państwa,  
pokrytymi wodami płynącymi. 

 Prowadzenie spraw dotyczących zwrotu wywłaszczonych nieruchomości – 7 spraw, z tego 6 spraw 
dotyczyło nieruchomości położonych w Białegostoku.  

 Sprawy związane ze zbyciem nieruchomości Skarbu Państwa lub Powiatu – spraw 11, w tym sprzedaż 
nieruchomości w Sikorach (bezpłatne przekazanie nieruchomości, odkupienie prawa własności,  
przygotowanie przetargu na sprzedaż nieruchomości).  

 Prowadzenie spraw związanych z odszkodowaniami za zajęcie nieruchomości pod drogi publiczne  – 
spraw 3, w tym odszkodowanie wypłacone przez Powiat Moniecki za zajęcie działki przy ul.  Kolejowej 
w Mońkach. 

 Użytkowanie wieczyste nieruchomości – 5 spraw, z czego 4 sprawy dotyczą wniosków Dyrektora BPN 
o przekazanie nieruchomości Skarbu Państwa w użytkowanie wieczyste parku – ogółem 112 działek. 
5) Sprawy rolne i leśne 

Na mocy ustawy o lasach w 2019r. wykonano następujące czynności: 
 wydano 23 decyzje z zakresu zadań z gospodarki leśnej,  
 18 spraw z zakresu gospodarki leśnej rozpatrzono w innej formie niż decyzja np. porozumienia  z 

Nadleśnictwami Rajgród, Knyszyn i Biebrzańskim Parkiem Narodowym kontrole, wyjaśnienia itp, 
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 wystawiono 414 Zaświadczeń w sprawie uproszczonych planów urządzenia lasu,  
 prowadzono współpracę z Nadleśnictwem Knyszyn, Nadleśnictwem Rajgród i Biebrzańskim Parkiem 

Narodowym (powierzenie nadzoru, naliczanie opłat za powierzenie nadzoru i monitoring 
wykonanych prac), 

 przeprowadzono 21 spraw związanych ze zmianą lasu na użytek rolny zakończonych decyzją 
administracyjną, 

 przeprowadzono 4 postępowania w związku z zalesieniem gruntów i naliczeniem ekwiwalentów.  Na 
mocy ustawy o ochronie gruntów rolnych i leśnych w 2019r. przeprowadzono łącznie 313 
postępowań odnośnie: 

 140 wyłączenia gruntów rolnych z produkcji rolnych,  
 206 uzgodnień decyzji o warunkach zabudowy,  
  3 sprawy z zakresu rekultywacji gruntów (jest prowadzony nadzór nad 3 rekultywacjami). W 

Wydziale są też prowadzone sprawy: 
  łowiectwa (starosta wydzierżawia dziewięciu kołom łowieckim 18 obwodów łowieckich,  o łącznej 

powierzchni 84 000 ha za, które naliczane są opłaty i rozlicza je w rozbiciu na gminy zgodnie z 
powierzchnią) 

 rolnictwa (współpraca między innymi z inspekcją weterynaryjną, inspekcją ochrony roślin,  ośrodkiem 
doradztwa rolniczego, Kasą Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego, Agencją  Restrukturyzacji i 
Modernizacji Rolnictwa oraz Podlaską Izbą Rolniczą i Wojewódzkim Związkiem Hodowców Koni). 

6) Regulacja własności dróg powiatowych  
  46 wniosków złożonych do Wydziałów Wieczysto-Księgowych właściwych Sądów Rejonowych o 

ujawnienie własności Powiatu Monieckiego w Księdze Wieczystej,  
  10 wnioski + 1 zawieszenie postępowania- złożone do wojewody podlaskiego o przejęcie na własność 

Powiatu Monieckiego działek stanowiących drogi powiatowe, 
  8 wniosków + 1 odwołanie do Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji (w trakcie 

rozpatrywania) złożonych do wojewody podlaskiego o nabycie mienia Skarbu Państwa własności 
działek stanowiących drogi powiatowe,  

  analizy stanów prawnych dróg powiatowych ujętych w planach do planowanych przyszłych 
inwestycji lub wykonania projektów na ich rozbudowę lub przebudowę,  

 bieżąca analiza stanów prawnych dróg powiatowych. 
7) Scalenia - Projekty współfinansowane ze środków UE: 

a) środki PROW: scalenie obiekt „Przytulanka i inne”: 
-realizacja zadań zgodnie z harmonogramem, tj. weryfikacja i protokolarny odbiór prac dla 2 zadań  
przewidzianych do realizacji w roku 2019, 
- przeprowadzenie procedury administracyjnej, przygotowanie i odczytanie decyzji scaleniowej,  
- bieżąca współpraca z wykonawcą prac,  
- organizacja i przeprowadzenie zebrań z uczestnikami scalenia , 
- prowadzenie bieżącej korespondencji z uczestnikami postępowania, 
- prowadzono korespondencję i sprawozdawczość z urzędem Marszałkowskim Województwa  
Podlaskiego, Podlaskim Urzędem Wojewódzkim i Wojewódzkim Biurem Geodezji w Białymstoku,  
- złożone wnioski do ksiąg wieczystych: 89 dla obrębu Ciesze, 130 dla obrębu Przytulanka; 
b) środki PROW: scalenie obiekt „Brzeziny”: 
-realizacja zadań zgodnie z harmonogramem, tj. weryfikacja i protokolarny odbiór prac dla 2 zadań 
przewidzianych do realizacji w roku 2019, 
- przeprowadzenie procedury administracyjnej, przygotowanie i odczytanie decyzji scaleniowej, 
- bieżąca współpraca z wykonawcą prac, 
- organizacja i przeprowadzenie zebrań z uczestnikami scalenia , 
- prowadzenie bieżącej korespondencji z uczestnikami postępowania, 
- prowadzono korespondencję i sprawozdawczość z urzędem Marszałkowskim Województwa 
Podlaskiego, Podlaskim Urzędem Wojewódzkim i Wojewódzkim Biurem Geodezji w Białymstoku, 
- 236 złożone wnioski do ksiąg wieczystych dla obrębu Brzeziny; 
c) środki PROW: przygotowania do realizacji prac scaleniowych na obrębach: Szpakowo gmina 
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Jaświły; Giełczyn, Laskowiec gmina Trzcianne; Potoczyzna, Sikory, Waśki, Krzeczkowo, Konopczyn,  
Magnusze i Dziękonie w gminie Mońki. 
W ramach przygotowań: 
- przeprowadzano spotkania z mieszkańcami i sołtysami wsi,  
- weryfikowano wnioski mieszkańców wsi, na bieżąco weryfikując procentowy udział wniosków w stosunku 
do powierzchni obrębów, 
- prowadzono korespondencję i sprawozdawczość z urzędem Marszałkowskim Województwa  Podlaskiego, 
Podlaskim Urzędem Wojewódzkim i Wojewódzkim Biurem Geodezji w Białymstoku 
d) środki RPO: projekt ‘Udostępnianie zasobów publicznych rejestrów geodezyjnych – modernizacja 
ewidencji gruntów i budynków’ realizowany przez Związek Powiatów Województwa Podlaskiego.  
W ramach projektu: 

 w zakresie założenia baz danych obiektów topograficznych o szczegółowości zapewniającej 
tworzenie standardowych opracowań kartograficznych w skalach 1:500-1:5000 (BDOT500) i baz 
danych Geodezyjnej Ewidencji Sieci Uzbrojenia Terenu (GESUT) dla terenu powiatu monieckiego 
realizowane były prace polegające na założeniu baz BDOT500 dla terenu całego powiatu oraz w 
zakresie baz GESUT dla gminy Trzcianne oraz wiejskiej części gminy Goniądz.  W związku z 
powyższym: 

- przygotowano materiały (ponad 90% dokumentów udostępniono w wersji cyfrowej) niezbędne do 
realizacji prac oraz prowadzono bieżące uzgodnienia z 4 firmami realizującymi prace  w ramach 7 części 
zamówienia, 
- przeprowadzono 15 weryfikacji operatów i plików wynikowych z realizacji prac zakończonych protokołami 
odbiorów i weryfikacji prac, z czego prace odebrano dla gmin: Jasionówka (BDOT500),  Krypno (BDOT500), 
Knyszyn (BDOT500), Trzcianne(BDOT500+GESUT); zaś dla gmin Mońki (BDOT500),  Goniądz 
(BDOT500+GESUT dla części wiejskiej gminy) i Jaświły (BDOT500)prac nie zostały zakończone  i odebrane w 
roku 2019, 

 w zakresie modernizacji operatu ewidencji gruntów i budynków 29 obrębów ewidencyjnych z gmin 
Krypno, Goniądz i Trzcianne, podzielonych na 6 części, realizowanych jednak przez jedną firmę:  
 - przygotowano dokumentację niezbędną do realizacji prac (niemal 100% geodezyjnej 
dokumentacji archiwalnej udostępniono w wersji cyfrowej),   
- prowadzono bieżące konsultacje i uzgodnienia z wykonawcą prac. Planowany termin rozpoczęcia  
prac terenowych w II kwartale roku 2020. 

 
8) Geoportal powiatu monieckiego: 
- użytkownicy portalu sporządzili dla własnych celów 2404 wydruków,  
- 20 454 razy skorzystano z narzędzia wyszukiwania nieruchomości należących do danej osoby 
fizycznej/prawnej, 
- 24 711 razy skorzystano z narzędzi wyszukiwania działki geodezyjnej, 
- wykonawcy prac geodezyjno-kartograficznych 128 701 razy korzystali z narzędzi przeglądania  
zgłoszonych w Powiatowym Ośrodku Geodezyjno-Kartograficznym prac i materiałów geodezyjnych 
udostępnionych dla danego zgłoszenia, 
- było 18 zapytań komorniczych o właściciela nieruchomości wykonanych bez ingerencji pracowników 
Wydziału, 
- 48 razy rzeczoznawcy majątkowi dokonali samodzielnie zakupu danych z rejestru cen i wartości 
nieruchomości, również bez ingerencji pracowników Wydziału. Następnie przeglądali udostępnione 
im przez system dane 1037 razy, 
- 15 195 razy korzystano z portalu w trybie publicznym. Liczba osób obliczana jest jako suma  
unikalnych wejść danej osoby w każdym dniu miesiąca, 
- 6 253 razy korzystano z portalu w trybie niepublicznym. Liczba osób obliczana jest jako suma 
unikalnych wejść danej osoby w każdym dniu miesiąca.  
Geoportal dostępny jest pod adresem www.geoportal.monki.pl 
 

http://www.geoportal.monki.pl/
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Rysunek 3 Geoportal menu 

W roku 2019 rozbudowany został powiatowy geoportal o moduł narad koordynacyjnych, który umożliwia  
zgłaszanie przez projektantów wniosków za pośrednictwem portalu, następnie opiniowanie ich przez  
gminy, zarządców sieci i inne instytucje również za pośrednictwem portalu i protokolarne 
zakończenie procedury w postaci protokołów i map podpisanych cyfrowo.  
W tym celu: 
- zaktualizowano i rozbudowano Zarządzenia Starosty Monieckiego dotyczącego sposobu i trybu 
prowadzenia narad koordynacyjnych za pomocą środków komunikacji elektronicznej , 
- przeprowadzono konsultacje z 26 instytucjami/zarządcami sieci, w wyniku czego 19 z nich zgłosiło 
pisemnie łącznie 38 przedstawicieli, którzy będą brali udział w naradach koordynacyjnych za pomocą  
środków komunikacji elektronicznej, 
- poinformowano projektów sieci uzbrojenia terenu i sposobie, trybie i zasadach prowadzenia narad 
koordynacyjnych za pomocą środków komunikacji elektronicznej. 
 
9) inne czynności 
- Podczas Narad Koordynacyjnych rozpatrzono 162 wnioski o uzgodnienie przebiegu przyłączy 
lub przewodów, 
- przygotowywano 23 różnego rodzaju zestawienia i sprawozdania, głównie z zakresu rozliczeń 
finansowych z działów budżetu, za które odpowiedzialny jest Wydział,  
- wystosowano do Urzędu Wojewódzkiego 18 wniosków i pism o opłacenie rachunków i faktur 
za prace z zakresu administracji rządowej lub o uruchomienie finansowania prac realizowanych 
ze środków UE. 
 

6. Sprawy z zakresu komunikacji i transportu drogowego  
Realizacją zadań związanych z wydawaniem i zatrzymywaniem dokumentów stwierdzających uprawnienia do 

kierowania pojazdem, rejestracją pojazdów, wydawaniem licencji i zezwoleń na wykonywanie transportu 

drogowego a także zaświadczeń na potrzeby własne, nadzorem nad stacjami kontroli pojazdów oraz 

ośrodkami szkolenia kierowców w Starostwie Powiatowym w Mońkach zajmuje się Wydział Komunikacji: 

a) Uprawnienia do kierowania pojazdami 

Od dnia 19 stycznia 2013 r. kandydat na kierowcę składa wniosek o wydanie prawa jazdy wraz   z niezbędnymi 

dokumentami do właściwego ze względu na miejsce zamieszkania urzędu miejskiego lub starostwa 

powiatowego. 
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Po weryfikacji dokumentów generowany jest w systemie teleinformatycznym profil kandydata na kierowcę 

(PKK). Na szkolenie kandydat na kierowcę zgłasza się do dowolnie wybranego ośrodka szkolenia kierowców 

z numerem PKK, który po zakończeniu szkolenia zaktualizuje profil o dane potwierdzające jego ukończenie. 

Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego po pobraniu PKK  i przeprowadzeniu egzaminu państwowego 

również zaktualizuje w systemie teleinformatycznym profil o dane dotyczące pozytywnie zdanego egzaminu 

państwowego. 

 

Tabela 24 Profile kandydata na kierowcę wydane w 2019r  

Lp. Kategoria Liczba wydanych PKK 

1. A 33 

2. A1 14 

3. A2 10 

4. AM 19 

5. B 496 

6. B+E 36 

7. B1 1 

8. C 98 

9. C+E 97 

10. D 5 

11. T 76 

Razem 885 (w r.2018 - 922) 

 

Wydane dokumenty stwierdzające uprawnienia do kierowania pojazdami 

Prawo jazdy wydawane jest na wniosek klienta po przedłożeniu wymaganych dokumentów oraz opłaty i 

zdjęcia. W przypadku wymiany zagranicznego prawa jazdy urząd zwraca się z zapytaniem do kraju, w 

którym zostało wydane w celu potwierdzenia jego autentyczności.  

Zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub przewożącym wartości pieniężne  w 2019 r. 

wydano kierowcom ochotniczej straży pożarnej, kierowcom karetek, funkcjonariuszom straży miejskiej i 

konwojentom przewożącym wartości pieniężne.  

Tabela 25 Wydane dokumenty 

Lp. Rodzaj dokumentu Liczba 

1. Wydanie prawa jazdy – uzyskanie uprawnień 1572 

2. Wtórnik prawa jazdy – utrata dokumentu 95 

3. Wtórnik prawa jazdy – zniszczenie 5 

4. Wymiana prawa jazdy – zmiana danych 153 

5. Wymiana zagranicznego prawa jazdy 22 

6. Międzynarodowe prawo jazdy 8 

7. Zezwolenie na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub 

przewożącym wartości pieniężne  

67 

Razem 1922 (w r.2018 – 1465) 
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W 2019 r. wydano 1 decyzję odmowną wymiany zagranicznego prawa jazdy ze wględu na brak potwierdzenia 

jego autentyczności. Przedłożony do wymiany dokument z Ukrainy był sfałszowany.  

· Wpisy dokonywane w prawie jazdy  

Świadectwo kwalifikacji zawodowej uprawnia do kierowania pojazdem w transporcie drogowym (kierowcy 

zawodowi), wpis następuje w drodze wymiany prawa jazdy.  

Tabela 26 Dokonane wpisy 

Lp. Rodzaj wpisu w prawie jazdy Liczba 

Blok programowy w zakresie 

prawa jazdy kat. C1, C1+E, C, C+E 

Blok programowy w zakresie 

prawa jazdy kat. D1, D1+E, D, D+E 

1. Kwalifikacja wstępna  16 0 

2. Kwalifikacja wstępna przyspieszona 418 2 

3. Kwalifikacja wstępna uzupełniająca 0 0 

4. Kwalifikacja wstępna uzupełniająca przyspieszona 1 14 

5. Szkolenie okresowe  419 71 

Razem 854 (w r.2018 – 618) 87 (w r.2018 – 64) 

·  

· Postępowania z kierowcami naruszającymi przepisy ruchu drogowego 

Po otrzymaniu prawomocnego wyroku sądu bądź zawiadomienia organu ruchu drogowego wprowadza się 

dane do systemu oraz zawiadamia strony. W przypadku przekroczenia prędkości powyżej 50 km/h w terenie 

zabudowanym lub przewożenia osób w liczbie przekraczającej liczbę miejsc w pojeździe wydaje się decyzję o 

zatrzymaniu prawa jazdy na okres 3 miesięcy. Decyzja ulega przedłużeniu do 6 miesięcy w przypadku 

stwierdzenia ponownego kierowania pojazdem. 

Zatrzymanie prawa jazdy dłużnikowi alimentacyjnemu następuje na wniosek właściwego organu dłużnika  

tj. wójta/burmistrza. 

Tabela 27 Naruszenia 

Lp. Rodzaj naruszenia Liczba 

1. Wyrok sądu 120 

2. Zatrzymywanie prawa jazdy w związku z przekroczeniem 24 pkt  3 

3. Cofnięcie uprawnień za przestępstwo przeciwko bezpieczeństwu w komunikacji w okresie 2 lat od dnia 

wydania po raz pierwszy prawa jazdy 

5 

4. Cofnięcie uprawnień za popełnienie trzech wykroczeń w okresie 2 lat od dnia wydania po raz pierwszy 

prawa jazdy 

1 

5. Zatrzymanie prawa jazdy za przekroczenie prędkości powyżej 50 km/h w terenie zabudowanym 17 

6. Zatrzymanie prawa jazdy dłużnikowi alimentacyjnemu 2 

Razem 148 
(w r.2018 – 145) 
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· Skierowania na badania lekarskie, psychologiczne i kurs reedukacyjny  

Po otrzymaniu prawomocnego wyroku sądu skazanemu kierowcy wydaje się decyzje o skierowaniu na 

badania lekarskie, psychologiczne i kurs reedukacyjny w zakresie problematyki przeciwalkoholowej i 

przeciwdziałania narkomanii. 

Skierowaniu na badaniu lekarskie podlega również osoba, wobec której istnieją uzasadnione zastrzeżenia co 

do stanu zdrowia.  

Badaniu psychologicznemu podlega osoba, która była sprawcą wypadku drogowego lub przekroczyła limit  

punktów karnych. 

Tabela 28 Wydane skierowania 

Lp. Rodzaj skierowania Liczba 

1. Skierowanie na badanie lekarskie 87 

2. Skierowanie na badanie psychologiczne 95 

3. Skierowanie na kurs reedukacyjny 79 

Razem 261 (w r.2018 – 236) 

 

b) Rejestracja pojazdów 

W celu rejestracji pojazdu właściciel składa w organie rejestrującym właściwym ze względu na miejsce jego 

zamieszkania (siedzibę) wniosek o rejestrację pojazdu, do którego dołącza wymagane dokumenty i opłaty.  

Tabela 29 Wydane tablice 

Lp.  Rodzaj wydanych tablic Liczba 

kompletów tablic sztuk tablic 

1. Samochodowe 2 807* -- 

2. Ciągnikowe -- 313 

3. Motorowerowe -- 182 

4. Do przyczep -- 230 

5. Motocyklowe -- 100 

* w tym 50 kpl tablic samochodowych zmniejszonych 

Czynności w systemie "Pojazd" dokonywane są zarówno na wniosek klienta, jak i z urzędu. Na wniosek 

właściciela dokonuje się rejestracji, zmiany danych technicznych pojazdu, wycofania czasowego, zgłoszenia 

zbycia, wyrejestrowania itp.  

Bez udziału klienta urząd wykonuje czynności potwierdzania danych, zastrzeżeń komorniczych,  

zaświadczenia o demontażu, informacji  o zarejestrowaniu pojazdu za granicą itp.  
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Tabela 30 Ilość dokonanych wpisów w systemie Pojazd  

Lp. Czynności Liczba 

1. Wpis pojazdu po raz 1 do ewidencji  3 584 

2. Rejestracja czasowa 4 567 

3. Rejestracja stała 3 993 

4. Decyzja zmieniająca 146 

5. Potwierdzenie danych 1 317 

6. Czasowe wycofanie z ruchu 16 

7. Przywrócenie po wycofaniu czasowym z ruchu 19 

8. Zmiany w pojeździe 2 328 

9. Przyjęcie informacji o demontażu pojazdu 778 

10. Wyrejestrowanie na wniosek - demontaż 1 317 

11. Zaświadczenie o utraconym dokumencie 61 

12. Zgłoszenie zbycia pojazdu 1 135 

13. Zwrot oznaczeń 328 

 

c) Transport drogowy 

Zezwolenia, licencje, zaświadczenia w transporcie drogowym 

Zezwolenie na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego upoważnia przedsiębiorcę do wykonywania 

krajowego zarobkowego transportu drogowego rzeczy lub osób. Ilość wypisów z zezwolenia odpowiada 

liczbie pojazdów, zgłoszonych przez przedsiębiorcę. Zezwolenia zastąpiły licencje, jednak te, których nie 

upłynął termin ważności nadal obowiązują.  

Zaświadczenia na przewozy drogowe na potrzeby własne dotyczą przedsiębiorców, dla których przewóz 

drogowy stanowi działalność pomocniczą przy innej działalności podstawowej.  

Zezwolenie na przejazd pojazdem nienormatywnym jest dokumentem krótkoterminowym, 

upoważniającym do przejazdów pojazdów, których parametry przekraczają standardowe normy.  

Przedsiębiorcy w transporcie drogowym ogółem na dzień 31.12.2019 r.  

Tabela 31 Wydane licencje i zezwolenia 

Lp. Rodzaj dokumentu Liczba wydanych 
dokumentów 

1. Licencja na przewóz osób 3 

2. Licencja na przewóz rzeczy 18 

3. Licencja na pośrednictwo przy przewozie rzeczy 2 

4. Zezwolenie na przewóz osób 2 

5. Zezwolenie na przewóz rzeczy 28 

6. Zaświadczenie na przewozy drogowe na potrzeby własne 31 

Razem 84 (w r.2018 – 83) 
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· Liczba wydanych zezwoleń, zaświadczeń i wypisów przedsiębiorcom prowadzącym działalność 

gospodarczą w zakresie transportu drogowego w 2019 r.  

Tabela 32 Liczba wydanych licencji, zezwoleń, zaświadczeń  

Lp. Rodzaj dokumentu Liczba 

Zezwoleń/licencji/zaświadczeń Wypisów 

1. Licencja na przewóz osób 0 0 

2. Licencja na przewóz rzeczy 3 (zmiana licencji) 17 

3. Licencja na pośrednictwo przy przewozie 
rzeczy 

0 Nie wydaje się 
wypisów 

4. Zezwolenie na przewóz osób* 1 5 

5. Zezwolenie na przewóz rzeczy 19 114 

6. Zaświadczenie na przewozy drogowe na 
potrzeby własne 

5 55 

7. Zezwolenie na przejazd pojazdem 

nienormatywym 

6 Nie wydaje się 
wypisów 

Razem 36 194 

* Wydanie zezwolenia na linię komunikacyjną na obszarze powiatu wymaga uzgodnienia z wójtami, 

burmistrzami miast właściwymi ze względu na planowany zasięg przewozów. W 2019 r. uzyskano 3 

uzgodnienia. 

Starosta Moniecki w ubiegłym roku wydał  7 uzgodnień Marszałkowi Województwa Podlaskiego w celu 

wydania zezwoleń na linie komunikacyjne na obszarze województwa. 

Zezwolenia na przejazd pojazdu nienormatywnego dotyczą pojazdów o wymiarach większych niż 

dopuszczalne i poruszających się po drogach publicznych. Dokumenty wydawane przez starostę  to 

zezwolenie kat. II (np.kombajny) lub III  (np. pojazdy przewożące drewno wielkowymiarowe). 

· Liczba wydanych zezwoleń  na przejazd pojazdu nienormatywnego w 2019 r.  

Tabela 33 Zezwolenia na przejazd pojazdu nienormatywnego 

Lp. Rodzaj zezwolenia Ilość wydanych 

1. Zezwolenie kat. II 1 

2. Zezwolenie kat. III 10 

 Razem 11 

 

 

 

 



84 
 

· Kontrola przedsiębiorców w transporcie drogowym 

Organy udzielające licencji, zezwolenia lub zaświadczenia są uprawnione do kontroli przedsiębiorcy w 

zakresie spełniania warunków będących podstawą do wydania tych dokumentów.  Kontrolę przeprowadza 

się co najmniej raz na 5 lat.  

W 2019 r. przeprowadzono:  

- 5 kontroli przedsiębiorców, którym została udzielona licencja na wykonywanie krajowego transportu 

drogowego rzeczy, 

- 1 kontrola przedsiębiorcy któremu zostało udzielone zaświadczenie na przewozy drogowe na potrzeby 

własne. 

W przypadku stwierdzenia uchybień organ udzielający licencji, zezwolenia lub zaświadczenia wzywa 

przedsiębiorcę do usunięcia nieprawidłowości w wyznaczonym terminie. Działanie to ma charakter 

dyscyplinujący. Podczas czynności kontrolnych  przedsiębiorców z Powiatu Monieckiego w 2019 r. 

najczęściej stwierdzono uchybienia w postaci braku aktualizacji pojazdów wykorzystywanych w krajowym 

transporcie drogowym.  

d) Stacje kontroli pojazdów 

Działalność gospodarcza w zakresie wykonywania badań technicznych w stacji kontroli pojazdów jest 

działalnością regulowaną i wymaga uzyskania wpisu do rejestru przedsiębiorców prowadzących stacje 

kontroli pojazdów, prowadzonego przez starostę. Wyróżnia się:  

- okręgowe stacje kontroli pojazdów, 

- podstawowe stacje kontroli pojazdów – ograniczone są przepisami prawa do wykonywania badań 

technicznych dla pojazdów o dmc do 3,5 t. 

Tabela 34 Stacje kontroli pojazdów działające na terenie Powiatu Monieckiego  

Lp. Gmina Liczba stacji kontroli pojazdów 

Okręgowa  Podstawowa 

1. Mońki 2 -- 

2. Knyszyn 1 -- 

3. Goniądz -- 2 

4. Trzcianne -- 1 

5. Jaświły 2 -- 

6. Krypno -- -- 

7. Jasionówka -- -- 

Razem 5 3 

 

Badania techniczne pojazdów wykonuje zatrudniony w stacji kontroli pojazdów diagnosta na podstawie 

imiennego uprawnienia diagnosty wydanego przez właściwego starostę.  

Na dzień 31.12.2019 r. w Powiecie Monieckim 30 diagnostów posiadało ważne imienne uprawnienia do 

wykonywania badań technicznych pojazdów. 

W 2019 r. wydano 4 imienne uprawnienia diagnosty.  
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· Kontrola przedsiębiorców prowadzących stacje kontroli pojazdów 

Kontrole nad stacjami badania pojazdów sprawuje starosta. Co najmniej raz w roku obowiązany jest 

przeprowadzić kontrolę stacji w zakresie zgodności z wymaganiami, prawidłowości wykonywania badań 

technicznych oraz prowadzenia wymaganej dokumentacji.  

W 2019 r. przeprowadzono kontrole we wszystkich 8 stacjach kontroli pojazdów.  

e) Ośrodki szkolenia kierowców 

W 2019 roku w Mońkach funkcjonował 1 ośrodek szkolenia kierowców, podlegający kontroli starosty  i 1 

szkoła prowadząca szkolenie kandydatów na kierowców.  

Do rejestru na dzień 31.12.2019 r.  wpisanych było 10 instruktorów nauki jazdy. W 2019 r. 1 osoba uzyskała 

uprawnienia instruktora nauki jazdy. 

W ramach nadzoru nad szkoleniem została przeprowadzona kontrola ośrodka szkolenia kierowców.  

W funkcjonującym na terenie powiatu ośrodku szkolenia kierowców zarejestrowano 296 kandydatów na 

kierowców, z czego szkolenie ukończyło 267 osób.  

f) Usuwanie pojazdów z dróg 

2019 r. usunięto z drogi 48 pojazdów: 

- 46 samochodów osobowych, 

- 1 motorower, 

- 1 ciągnik rolniczy. 

6 samochodów osobowych zostało nieodebranych z parkingu strzeżonego przez właścicieli, przeprowadzono 

1 postępowanie w sprawie przepadku na rzecz powiatu. Pojazd przekazano do stacji demontażu. W 

pozostałych przypadkach czynności w sprawie orzeczenia przepadku są jeszcze w toku.  

g) Informacje przydatne dla mieszkańca powiatu 

Od 2015 r. działa elektroniczny system płatności, dzięki któremu klienci mogą dokonywać tych płatności za 

pomocą kart. Płatności kartą w 2019 r. stanowiły ponad 56 % wszystkich dokonanych opłat. W odniesieniu 

do roku ubiegłego nastąpił wzrost płatności kartą o ok. 10%.  

Informacje dotyczące prawa jazdy można uzyskać na stronie www.kierowca.pwpw.pl 

http://www.kierowca.pwpw.pl/
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Informacje dotyczące dowodu rejestracyjnego pojazdu można uzyskać na stronie www.pojazd.pwpw.pl 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

W 2018 r. na mocy porozumienia wdrożono wprowadzanie bezpośrednio w systemie KREPTD danych 

przedsiębiorców wykonujących transport drogowy, osób zarządzających transportem w tych firmach, licencji, 

zezwoleń, zgłoszonych pojazdów itp.  

 

http://www.pojazd.pwpw.pl/
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Zestawienie wydatków i dochodów Wydziału Komunikacji w 2019 r. 

Lp. Rodzaj Wpływy w zł Wydatki w zł 

1. Wydanie prawa jazdy 115 420,00  
364 731,85 2. Rejestracja pojazdów 802 173,50 

3. Transport drogowy 14 907,50 

4. Usuwanie pojazdów z dróg 35 422,00* 27 015,00 

Razem 967 923,00 391 746,85 

       Dochód:   576 176,15 zł 

* wpłacono zaległą należność z 2018 r. w kwocie 11 289, 10 zł (egzekucja komornicza) 

  



88 
 

7. Kultura, sport i kultura fizyczna 
 

1) Realizacja zadań z zakresu kultury: 
a) Powiat udzielił dotacji celowych dla Gmin z terenu Powiatu Monieckiego na sfinansowanie lub 
refundację wydatków związanych z organizacją imprez kulturalnych o charakterze co najmniej 
powiatowym na łączna kwotę 26.100,00 złotych: 

 

 Gmina Przedsięwzięcia dofinansowanie przez Powiat Moniecki w 2019 r.  Ilość imprez/ 
Dotacja 
2019 

1 Mońki 
 
 

1) III Moniecki Festiwal Piosenki Dziecięcej na powitanie wiosny  
2) XXIV Wojewódzki Przegląd „Na Zdobnictwo Obrzędowe Cyklu Wiosennego i 

Świąt Wielkanocnych”  
3) Powiatowy Konkurs Recytatorski „Baje, bajki, bajeczki” 
4) Powiatowy Konkurs Recytatorski „O Złotą Różdżkę Dobrej Wróżki” 
5) Ogólnopolski Konkurs Poetycki im. Melanii Burzyńskiej pt.                          „Poezja 

Życiem Pisana” 
6) Ogólnopolski Konkurs na Piosenkę Patriotyczną pn. „Jeszcze Polska Nie 

Zginęła” 
7) XVIII Powiatowy Przegląd Amatorskiej Twórczości Plastycznej  
8) V Powiatowy Konkurs „Na stroik Bożonarodzeniowy” 

8 imprez / 
 6500,00 zł 

2 Knyszyn 
 
 

1) Powiatowy Przegląd Tradycyjnych Form Kolędowania 
2) Powiatowy Przegląd Pieśni Wielkopostnej 
3) Warsztaty Archaicznych Pieśni Wołoczebnych 
4) Powiatowy Festiwal Piosenki Przedszkolaków  
5) Regionalna Biesiada Literacka im. Elżbiety Daniszewskiej  
6) XVIII  Międzynarodowe Spotkania Wiosennego Kolędowania z „KONOPIELKĄ” 
7) Spotkanie integracyjne seniorów Powiatu Monieckiego 
8) Zgromadzenie śpiewacze pieśni Wielkopostnej (Kalinówka Kościelna) 

9) Zgromadzenie śpiewacze -Śpiewy zaduszne (Kalinówka Kościelna) 

9 imprez/ 
6200,00 zł  

3 Goniądz 1) IX  Regionalny Konkurs Piosenki Walentynkowej  
2) VIII Konkurs Piosenki Wakacyjnej „Gramy i Śpiewamy Naturalnie” 
3) Noc Świętojańska 
4) XV Seniorada  
5) Goniądzki Jarmark – rękodzieła i tradycyjnej żywności 
6) Wigilia Narodów 

6 imprez/ 
6100,00 zł 

4 Krypno 1) Powiatowy Konkurs Fotograficzny im. Mariusza Olkowskiego  
2) Powiatowe Prezentacje Tradycji Ludowej „W poszukiwaniu i przekazywaniu 

folkloru” 

2 imprezy / 
1800,00 zł 

5 Jaświły 1) XI Festiwal Pieśni Maryjnej Powiatowy  
2) Przegląd „Na strachy w tradycji ludowej” 
3) Regionalny Przegląd „Moja bombka bożonarodzeniowa” 

3 imprezy / 
1900,00 zł 

6 Jasionówka 1) Powiatowy Konkurs Poezji Ks. Jana Twardowskiego pt: „Słowa jak pacierze...” 
2) Powiatowy Konkurs Plastyczny „Moje Wakacje” 

2 imprezy / 
1800,00 zł 

7 Trzcianne 1) IV Konkurs Piosenki Harcerskiej i Patriotycznej im. bł. ks. phm. Stefana 
Wincentego Frelichowskiego  

2) Powiatowe spotkanie seniorów z piosenką biesiadną 

2 imprezy / 
1800,00 zł 

RAZEM: 26.100,00 zł 

 
b) Powierzono wykonywanie zadań powiatowej biblioteki publicznej Bibliotece Publicznej w Mońkach – 
przeznaczając na ten cel 27.000,00 zł; 
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c) Zrealizowano projekt „Kultywowanie tradycji ludowych oraz rozwój przedsiębiorczości wiejskiej na 
terenie Powiatu Monieckiego”– całkowity koszt imprezy: 79 058,36 zł, dofinasowanie: 49 323,23 zł, 
wkład własny ogółem: 29 735,13 zł. 

Projekt pt.,, Kultywowanie tradycji ludowych oraz rozwój przedsiębiorczości wiejskiej na terenie Powiatu 

Monieckiego” był dofinansowany z funduszy Unii Europejskiej w ramach Schematu II Pomocy Technicznej 

„Krajowa Sieć Obszarów Wiejskich”  PROW  na lata 2014-2020. W ramach w/w projektu w dniu 08.09.2019 

r. został zorganizowany i przeprowadzony ,,Jarmark Produktów Tradycyjnych i Lokalnych” oraz w dniu 

11.10.2019 r. przeprowadzono szkolenie pn. ,,Rozwój przedsiębiorczości wiejskiej”.  

 

Celem operacji była wymiana wiedzy i doświadczeń nt. rozwoju obszarów wiejskich oraz budowanie trwałej 

współpracy pomiędzy mieszkańcami, a organizacjami gospodarczymi, rolniczymi oraz rozwój i promocja 

przedsiębiorczości wiejskiej poprzez aktywizację mieszkańców obszarów wiejskich oraz zwiększenie 

kompetencji 50 osób w zakresie rozwoju przedsiębiorczości i obszarów wiejskich do dnia 31.10.2019 r.  

Realizacja operacji oraz poszczególne jej działania adresowane były w szczególności do grupy docelowej, 

m.in.: producentów rolnych oraz sektora przetwórstwa, producentów i wytwórców tradycyjnych produktów 

żywnościowych, mieszkańców obszarów wiejskich i miejskich z terenu Powiatu Monieckiego oraz całego 

Województwa Podlaskiego, uczniów szkół rolniczych, producentów rękodzielnictwa, koła gospodyń 

wiejskich, osób prowadzących działalność w zakresie turystyki.  

Podczas organizacji jarmarku odbyła się promocja produktów tradycyjnej żywności i ich wytwórców. 

Pomiędzy uczestnikami operacji nastąpiła wymiana doświadczeń, promowane było dziedzictwo kulinarne i 

kulturowe poprzez nawiązanie kontaktów pomiędzy wytwórcami i producentami oraz promocję polskich 

produktów tradycyjnych i lokalnych. Działania ukierunkowane na promocję produktów tradycyjnych i 

lokalnych przyczyniły się do wspierania oraz rozwoju przedsiębiorczości na obszarach wiejskich w obszarze 

małego przetwórstwa. Organizacja jarmarku dała możliwość producentom i wytwórcom promocji i sprzedaży 

produktów, ukazania folkloru i dziedzictwa polskiej wsi, aktywizacji mieszkańców obszarów wiejskich, 

umożliwienia prezentacji dobrych praktyk, umożliwienia udostępniania informacji i wiedzy. Ponadto 

realizacja jarmarku przyczyniła się do rozwoju współpracy regionalnej i budowaniu partnerskich relacji ze 

społecznością lokalną oraz pozytywnie wpłynęła na rozwój obszarów wiejskich. Do współpracy i udziału w 

targach zostały zaproszone instytucje zajmujące się rolnictwem – ARIMR, KRUS i ODR. Instytucje te 

przekazywały i upowszechniały wiedzę z zakresu współpracy partnerskiej dotyczącej rolnictwa, co jest  

niezwykle ważne również po zmianie przepisów i możliwości sprzedaży przez rolników swoich produktów. W 

realizacji operacji wzięło udział 40 wystawców. Poprzez edukacyjno-wystawienniczo-targowy charakter 

operacji doszło do popularyzacji dziedzictwa kulinarnego i kulturowego wsi, promowania zdrowego 

odżywiania się i zdrowego stylu życia wśród  900 osób odwiedzających jarmark oraz aktywizacji mieszkańców 

obszarów wiejskich. 

Podczas przekazania wiedzy w ramach szkolenia „Rozwój przedsiębiorczości wiejskiej” nt. rozwoju 

przedsiębiorczości wiejskiej, rozpoczęcia i prowadzenia działalności gospodarczej na obszarach wiejskich, 

działalności niezarejestrowanej, rejestracji kół gospodyń wiejskich, pozyskania środków na rozwój 

działalności, promocji wytwarzanych produktów, „Małej gastronomii na obszarach wiejskich”, dobrych 

praktyk „Kosmetyki prosto z gospodarstwa” została ukazana promocja jakości życia na wsi jako miejsca do 

życia i rozwoju zawodowego oraz nastąpiło promowanie podejmowania działalności polskich produktów 

żywnościowych oraz zachowania i wypromowania tradycji na obszarach wiejskich. W szkoleniu udział wzięło 

50 osób. 
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Zdjęcie 18 Jarmark Produktów Tradycyjnych i Lokalnych”  

 

 

Zdjęcie 19 Szkolenie „Rozwój przedsiębiorczości wiejskiej” 
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2) Realizacja zadań ze sportu: 
a) Powiat udzielił wsparcia finansowego Klubom i organizatorom imprez sportowych wg poniższego 
zestawienia  

Tabela 31 Dofinansowanie na sport 
 

Lp. Nazwa klubu/ podmiotu Adres Przyznane dofinasowanie 
w 2019 r. 

I. rozgrywki szkolne 9 900,00 zł 
1. Powiatowy Szkolny 

Związek Sportowy w 
Mońkach 

ul. Słowackiego 5A                
19-100 Mońki 

7 900,00 zł 

2. Podlaskie Zrzeszenie 
Ludowe Zespoły 
Sportowe 

ul. Lipowa 20 lok.6                    
15-427 Białystok 

2 000,00 zł 

II. zawody 8 500,00 zł 

1. Biegi Papieskie – 
Pływalnia Powiatowa 

ul. Tysiąclecia 15b 
19-100 Mońki 

5 000,00 zł 

2. Wiosenne Biegi Uliczne 
– Pływalnia Powiatowa, 
Gimnazjum, Szkoła 
Podstawowa nr 2 

ul. Tysiąclecia 15b 
19-100 Mońki 

2 000,00 zł 

3.  Sportowy klub taneczny 
Prestige 

ul. Astronomiczna 18 
19-100 Mońki 

1 500,00 zł 

III. dofinasowanie klubów 2 000,00 zł 
1. Uczniowski Klub Sportowy 

„Krypnianka” Krypno (za 
awans do IV ligi) 

Krypno Kościelne 48 
19-111 Krypno 

2 000,00 zł 

RAZEM 20 400,00 zł 

 

3) Pływalnia Powiatowa w Mońkach 

a) Budżet, wydatki i przychody 

          W roku 2019 na Pływalni Powiatowej w Mońkach zatrudnionych było 17 osób w tym dwie na ½ etatu 

(masażystka, księgowa). Na pełnym etacie zatrudnionych było dwóch ratowników, cztery osoby na 

stanowisku sprzedawca biletów, trzy jako robotnik gospodarczy, trzy na stanowisku konserwator, kierownik 

gospodarz obiektu, inspektor i dyrektor. Dodatkowo kilkanaście osób wykonywało pracę na umowę zlecenie 

( ratownicy, instruktorzy pływania, instruktor fitness).  

Budżet Pływalni na 2019 rok to 1.550.850,17 złotych.  

W przedmiocie przychodów rok 2019 był drugim (po roku 2018) pod względem przychodów w 

czternastoletniej historii istnienia Pływalni. Przychody brutto wyniosły 462.774,45 złotych i były niższe 

jedynie o około 13 tys. zł. w stosunku do roku 2018, który był rekordowy pod względem przychodów i ponad 

36 tysięcy wyższe w porównaniu z rokiem 2016 (trzeci pod względem przychodów).  

          Największą kwotę w wydatkach stanowią wynagrodzenia. Łącznie z ich pochodnymi (dodatkowe roczne 

wynagrodzenia, ZUS, Fundusz Pracy) w 2019 roku było to 729.894,32 złotych (47% budżetu Pływalni). Dodać 

należy, że 70% załogi otrzymuje za swoją pracę płacę minimalną. Dodatkowo dochodzi kwota 107.945,60 

złotych wypłacana z tytułu umów zleceń.  
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           Znaczne koszty to opłaty za energię elektryczną, cieplną i wodę. W sumie jest to kwota 427.441,98 

złotych co stanowi 27,6% budżetu. 

            6,3% budżetu (98.053,08 zł.) to usługi obce, które obejmują m.in. odprowadzanie ścieków, badanie 

wody, administrowanie systemu komputerowego, usługi inspektora danych osobowych, dzierżawę 

pojemników. 

             6% (93.777,10 zł.) to zakupy materiałów w tym środków czystości i środków chemicznych do 

uzdatniania wody. 

              Jeśli chodzi o przychody to 89,2 % (412.702,80 zł.) stanowią kwoty związane z pływaniem (wejścia 

indywidualne, grupowe, nauki pływania, aquaaerobik, opłaty za instruktora pływania, rezerwacje toru itp.).  

23.850,- złotych uzyskano z tytułu prowadzenia zajęć w sali fitness w tym 10.200 złotych z wynajmu.  

19.095 złotych to przychody z zakupu karnetów i indywidualnego korzystania z masaży. 5.783,45 złotych 

uzyskano z tytułu wynajmu powierzchni a 1343,20 złotych to przychody z korzystania z komory solnej.  

Tabela 35 Dochody i wydatki. 

Pływalnia Powiatowa - zrealizowane dochody i wydatki za lata 2006-2018 

LATA 

wyk. dochody r. 75814, r. 
92601 

wykonane wydatki 
r.92601 

różnica (dochody - wydatki) 

  4 162 833,74 15 108 171,95 -10 945 338,21 

2006 230 905,23 697 296,00 -466 390,77 

2007 284757,72 790 000,00 -505 242,28 

2008 304 576,44 996 995,00 -692 418,56 

2009 284 459,07 1 168 820,00 -884 360,93 

2010 262 099,76 1 202 478,00 -940 378,24 

2011 259 761,11 1 132 127,33 -872 366,22 

2012 258 233,88 1 139 419,47 -881 185,59 

2013 333 513,72 1 199 606,19 -866 092,47 

2014 355 552,02 1 303 564,66 -948 012,64 

2015 381 979,65 1 257 890,83 -875 911,18 

2016 361 844,52 1 337 560,30 -975 715,78 
2017 392 961,35 1 401 391,50 -1 008 430,15 

2018 452 189,27 1 481 022,67 -1 028 833,40 
2019 462 774,45 1 550 850,17 -1 088 075,72 

 

b) Klienci 

Z usług Pływalni w 2019 roku skorzystało ponad 66 tysięcy osób (podobna wielkość do roku 2018) , 

co daje średnio ponad 200 dziennie. 87% stanowiły osoby korzystające z usług związanych z pływaniem, około 

7 tysięcy skorzystało z sali fitness, 1271 osób z masaży (więcej o 191 osób) i 234 osoby z komory solnej  ( w 

r.2018 – 155). Dla porównania w roku 2018 z usług Pływalni skorzystało kilkuset klientów więcej, ale w roku 

2016 około 6 tysięcy mniej. 
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c) Remonty 

Wydatki - większość tych prac wykonywana jest we własnym zakresie, poza niezbędnymi przeglądami, które 

muszą wykonać firmy zewnętrzne. W 2019 roku wystąpiło kilkanaście poważniejszych awarii głównie, jak co 

roku, wentylacji i w urządzeniach uzdatniających wodę.  

Najbardziej kosztowne były zakupy siłowników do wentylacji ( ok. 5 tys. zł.), sond pomiarowych chloru, pH i 

Redox ( ok. 6 tys. zł) czy obszycie paneli filtracyjnych (prawie 3.500 złotych). W 2019 roku dokonaliśmy zmiany 

systemu obsługi klienta w celu przyspieszenia obsługi a także dostosowania go do obowiązujących norm. Cz as 

usuwania awarii czy wymiany systemu w żaden sposób nie odbił się na klientach Pływalni.  

Sporo niezbędnych napraw i konserwacji dokonano w czasie niespełna trzech tygodni na przełomie sierpnia 

i września podczas planowej przerwy technologicznej. Wykonano wówczas naprawę i konserwację niecek 

basenowych oraz konserwację zjeżdżalni a także regeneracji poddano pompy obiegowe. Czas przerwy 

technologicznej staramy się skrócić do minimum.  Z reguły na innych pływalniach przerwa taka trwa ponad 

miesiąc i znaczną część prac wykonują firmy zewnętrzne. 

d) Realizowane projekty i organizacja imprez rekreacyjnych  

Spośród  projektów realizowanych na Pływalni największym  jest projekt Ministerstwa Sportu i Turystyki 

„Umiem Pływać”. Skierowany jest on do uczniów klas I-III. W 2019 roku w przedsięwzięciu tym wzięło udział 

1063 uczniów w 74 grupach. Każde dziecko uczestniczyło w 20 godzinach zajęciach z instruktorem. Projektem 

objęliśmy dzieci ze wszystkich szkół powiatu monieckiego oraz część szkół z powiatów grajewskiego, 

sokólskiego i białostockiego. Łącznie w zajęciach w ramach projektu uczestniczyło 21 szkół. Dodać należy, że 

byliśmy pływalnią, która realizowała projekt w najszerszym zakresie w województwie podlaskim.  

Dzięki udziałowi w przedsięwzięciu otrzymaliśmy dodatkowo sprzęt do nauki pływania (deski, maty, tablice 

poglądowe) o wartości ponad 1 tys. złotych.  

Wzorem lat ubiegłych podczas ferii zimowych i wakacji prowadzone były półkolonie dla dzieci spędzających 

wolny od nauki czas w Mońkach i okolicy. Każdego dnia uczestnicy spędzali 2 godziny na grach i zabawach w 

sali fitness, boisku „Orlik” lub sali gimnastycznej a następne dwie godziny na nauce i doskonaleniu pływania. 

Turnusy były tygodniowe a z oferty skorzystało 106 dzieci.  

W 2019 roku Pływalnia była organizatorem lub głównym współorganizatorem wielu imprez o znacznym 

zasięgu. Zorganizowano XVIII Międzynarodowe Wiosenne Biegi Uliczne, w których uczestniczyło prawie 600 

zawodników w różnym wieku w tym zawodnicy zagraniczni i medaliści Mistrzostw Polski. Impreza jest już 

bardzo popularna i w tym roku była objęta Honorowym Patronatem Marszałka Województwa Podlaskiego.  
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Kolejną cykliczną imprezą były XI Biegi Papieskie i V Memoriał im. Ks. Henryka Mirona. W tych biegach 

wystartowało około 400 zawodników a impreza była w ok. 1/3 finansowana przez Zarząd Powiatu w 

Mońkach. 

 

Następna impreza rozgrywana co roku to Memoriał im. Waleriana Stypułkowskiego w pływaniu. W 2019 roku 

odbyła się jego VII edycja. W zawodach zanotowano prawie 200 osobostartów zarówno w kategoriach 

dziecięcych i młodzieżowych jak i dorosłych. Udział wzięli zawodnicy z klubów „Neptun” Mońki, trzech 

białostockich klubów i pływacy nie zrzeszeni.  
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Poza Memoriałem trzykrotnie rozegrano zawody pływackie dla dzieci i młodzieży o zasięgu powiatowym.  

W 2019 roku Pływalnia była współorganizatorem Powiatowej Spartakiady Samorządowej. Udział w 
niej wzięli przedstawiciele pięciu gmin powiatu monieckiego oraz reprezentacja Starostwa Powiatowego. 
Spotkanie reprezentacji gmin powiatu monieckiego i uczestnictwo w konkurencjach sportowych przyczyniło 
się nie tylko do zacieśnienia więzów między mieszkańcami poszczególnych gmin, ale także do wzmocnienia 
ich poczucia tożsamości z powiatem monieckim. Termin Spartakiady był nieprzypadkowy, bowiem w dniu 27 
Maja obchodzony jest Dzień Pracownika Samorządowego. Honorowy patronat nad imprezą  objął Starosta 
Moniecki, a pracownicy Starostwa Powiatowego w Mońkach stanowili trzon obsługi przedsięwzięcia.  
         

 

Podczas niektórych imprez przeprowadzane były akcje charytatywne na rzecz osób potrzebujących z powiatu 

monieckiego. W 2019 roku taka sytuacja zaistniała czterokrotnie.  
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Oprócz organizacji w/w imprez sportowych na co dzień prowadzone są zajęcia nauki pływania dla dzieci oraz 

dla dorosłych. Prowadzone były też zajęcia fitness w których w podziale na 3 grupy spotykało się ponad 60 

pań regularnie dwa razy w tygodniu. Raz w tygodniu prowadzone też były zajęcia aquaaerobiku.  

e) Promocje i współpraca 

W celu przyciągnięcia większej liczby klientów Pływalnia stosuje różnego rodzaju promocje. Część z nich 

związana jest z organizowanymi przez Pływalnię imprezami sportowymi (Biegi Wiosenne i Papieskie), ale 

także wiążemy je z datami wynikającymi z kalendarza (Weekend Niepodległości, Dzień Dziecka, „Majówka” 

na Pływalni itp.). Nadal największą popularnością cieszy się promocja w pierwszą i trzecią niedzielę miesiąca 

polegająca na tym, że wszyscy płacą za wejście na pływanie jedynie 5 złotych za pierwszą godzinę. Jak wynika 

z obserwacji promocja ta ściąga do nas sporo osób spoza Moniek w tym z Białegostoku. 

Popularnością cieszą się też promocje świąteczne polegające na 20-to procentowym rabacie na zakup 

wszystkich karnetów. Wszystkie promocje są omawiane na Zarządzie Powiatu i przez Zarząd akceptowane.  

Nadal jako jedni z nielicznych w powiecie honorujemy Kartę Dużej Rodziny, która dołączyła do wcześniej 

funkcjonującego biletu rodzinnego. Informacje o promocjach jak i o wydarzeniach na Pływalni na bieżąco 

umieszczane są na portalach internetowych, prasie lokalnej, stronach Urzędów Gmin i Pow iatu, a przy 

większych imprezach relacjonuje je Telewizja Białystok. 

W celu jak największego rozpropagowania naszych usług Pływalnia stara się współpracować z niemal 

wszystkimi firmami z terenu powiatu. Występuje z ofertą do zakładów pracy, szkół i wszelkiego rodzaju 

instytucji. Współpracuje też z Wojskami Obrony Terytorialnej, które co jakiś czas przeprowadzają na naszej 

pływalni sprawdziany swoich służb, a także z Podlaskim oddziałem Wodnego Ochotniczego Pogotowia 

Ratunkowego, które egzaminuje u nas kandydatów na ratowników wodnych. 
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Na dużą skalę zawiązała się współpraca z MUKS „NEPTUN” zarówno w zakresie szkolenia zawodników jak 

i przy organizacji imprez sportowych. Klub z tytułu korzystania z obiektu wpłacił na rzecz Pływalni za 2019 rok 

kwotę około 23.500,- złotych. W tym czasie otrzymał zwolnienie z opłat w wysokości prawie 20 tys. złotych.  

 

g) Nagrody 

Prace Monieckiej Pływalni docenił portal infobasen.pl zajmujący się oceną jakości świadczonych usług przez 

Pływalnie w Polsce. Według tego portalu sklasyfikowani zostaliśmy na pierwszym miejscu w województwie 

podlaskim  i 6 w kraju na ponad 700 Pływalni znajdujących się w rankingu. Za poziom obsługi, czystość i wygląd 

obiektu otrzymaliśmy jedne z najwyższych ocen 9,7-9,8 na 10 możliwych (Ranking basenów, pływalni oraz 

parków wodnych jest to zestawienie najatrakcyjniejszych polskich kąpielisk. Ocena zależy od atrakcji basenu 

- 70%, oraz od oceny internautów - 30%). Za 2019 rok uzyskaliśmy tytuł laureata w plebiscycie Orły Rozrywki. 

Jest to tytuł nadawany na podstawie ocen klientów zebranych ze wszystkich osiągalnych portali. 

Otrzymaliśmy też wiele podziękowań za pomoc w realizacji wielu przedsięwzięć m.in. Od Marszałka 

Województwa Podlaskiego, Burmistrza Moniek, Dyrektora Monieckiego Ośrodka Kultury, obu monieckich 

parafii, Dyrektorów szkół i inne. 

 

8. Realizacja zadań z zakresu ochrony zdrowia 
Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Mońkach to pełnoprofilowy szpital powiatowy, 

który udziela świadczeń opieki zdrowotnej we wszystkich trybach (świadczenia stacjonarne, stacjonarne 
długoterminowe, ambulatoryjne, opieka domowa, profilaktyka) oraz wielu rodzajach i zakresach, w tym 
podstawowa opieka zdrowotna, ambulatoryjna opieka specjalistyczna, leczenie szpitalne, opieka 
długoterminowa, rehabilitacja lecznicza, żywienie w warunkach domowych. Szpital specjalizuje się w 
zabiegowym leczeniu bólu przewlekłego.  

SP ZOZ w Mońkach na dzień 31.12.2019r. zatrudniał 295 osób na podstawie umowy o pracę oraz 106 
osoby na podstawie umów cywilnoprawnych. Struktura zatrudnienia przedstawiona jest w poniższej tabeli: 
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L.p Grupa zawodowa 
umowa           

o pracę  

umowy cywilno-prawne 

(kontrakt, zlecenie) Razem 

1 Lekarze 17 54 71 

2 Pielęgniarki i położne  109 17 126 

3 Położne 12 1 13 

4 Ratownik Medyczny 2   2 

5 Fizjoterapeuci 15 4 19 

6 

Logopeda, psycholog, terapeuta zajęciowy, 

psychoterapeuta 1 4 5 

7 Masażyści 4 0 4 

8 Technicy RTG i EKG 1 6 7 

9 

Technicy: analityki medycznej, fizjoterapii 

diagności laboratoryjni 1 11 12 

10 Farmaceuci,technicy farmacji 3 0 3 

11 Higienistki 3 0 3 

12 Rejestratorki medyczne 18 2 20 

13 Salowe,sterylizatorzy 36 0 36 

14 Sanitariusze 10 0 10 

15 

Pracownicy obsługi gospodarczej (kierowcy, 

konsrwatorzy, sprzątaczki, robotnicy 

gospodarczy, Kuchnia, ) 31 3 34 

16 Kapelan Szpitalny 1   1 

17 Administarcja 31 4 35 

Ogółem: 

295 (w 2018r. – 

311) 106 (w 2018r. – 104) 

401 (w 2018r. 

415) 

     

Powyższe dane nie zawierają zatrudnienia w Gminnym Ośrodku Zdrowia w Trzciannem i Wiejskim 

Ośrodku Zdrowia w Kalinówce Kościelnej. 

Aktywa SP ZOZ w Mońkach na koniec 2019r. wyniosły 24 154 531,82 zł, z czego aktywa trwałe to 21 151 

482,46 zł, natomiast aktywa obrotowe wynosiły 3 003 049,36 zł.  

Zobowiązania SP ZOZ w Mońkach na dzień 31 grudnia 2019r. wyniosły 14 460 710,95 zł. 

Przychody SP ZOZ w Mońkach wyniosły łącznie 34 054 081,27 zł (w r.2018 - 30 301 909,43 zł), natomiast 

koszty 38 276 380,15 zł (w r.2018 – 34 193 172,88 zł). 
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 SP ZOZ w Mońkach pomimo dużego potencjału, nie bilansuje się. Wynik finansowy za rok 2019 

stanowi stratę w wysokości 4 368 455,47 zł. Na taki stan rzeczy miał wpływ znacznie zwiększony poziom 

kosztów, przy minimalnym tylko wzroście przychodów. Największy wzrost kosztów nastąpił w kosztach 

osobowych a mianowicie o kwotę 2 866 554,46 zł, co przedstawiono poniżej. W pozostałych pozycjach 

kosztów, wzrost jest niewielki. 

  

Stan na 

31.12.2018 r. 

Stan na 

31.12.2019 r. 

Wzrost kosztów w 

zł 

Wzrost 

kosztów w 

% 

Koszty wynagrodzeń 

osobowych 
16 468 486,11 18 544 182,37 2 075 696,26 12,60% 

Koszty medycznych 

usług obcych  
8 439 946,87 9 230 805,07 790 858,20 9,37% 

Razem 24 908 432,98 27 774 987,44 2 866 554,46 11,51% 

 

Podkreślić należy fakt, iż w okresie od 2018r. nastąpiło zmniejszenie liczby osób pracujących w SP ZOZ w 

Mońkach. Przeciętne miesięczne zatrudnienie w roku 2019 było niższe o 14,63 etatu, natomiast wzrost 

kosztów pracy wyniósł 11,51%. 

Powyższe dane wskazują, że czynnikiem determinującym zwiększenie straty w roku 2019 jest znaczny wzrost 

kosztów osobowych związany ze wzrostem wynagrodzeń oraz kontraktów medycznych. Bardzo złym 

sygnałem jest wzrost udziału kosztów osobowych w przychodach SP ZOZ w Mońkach. W roku 2019 wyniósł 

on prawie 82%, co oznacza, że tylko ok. 18% przychodów można przeznaczyć na inne potrzeby.  

W roku 2019 SP ZOZ w Mońkach osiągnął łączny przychód w wysokości 34 054 081,27 zł, w tym m. in.: 

 Przychody ze sprzedaży świadczeń zdrowotnych dla NFZ: 30 559 477,77 zł,  

 Przychody pozostałe (pacjenci nieubezpieczeni, badania, PMP, ZOL): 794 037,83 zł,  

 Przychody pozostałe (najem i inne): 419 104,44 zł,  

 Pozostałe przychody operacyjne: 2 047 336,48 zł, 

 Pozostałe przychody finansowe: 234 124,75 zł.  

 

Koszty funkcjonowania SP ZOZ w Mońkach w roku 2019 łącznie wyniosły 38 276 380,15 zł, w tym m. in:  

 Wynagrodzenia: 15 254 546,99 zł, 

 Usługi obce: 10 561 762,78 zł, 

 Zużycie materiałów i energii: 4 966 810,63 zł, 

 Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia: 3 289 635,38 zł,  
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 Amortyzacja: 2 133 797,15 zł, 

 Podatki i opłaty: 280 481,69 zł, 

 Pozostałe koszty: 228 088,67 zł, 

 Koszty finansowe: 933 432,39 zł, 

 Pozostałe koszty operacyjne: 627 824,47 zł. 

 

Wartość kontraktów z Narodowym Funduszem Zdrowia w roku 2019 (w łącznej wysokości  30 640 931,10 zł) 

przedstawiała się następująco: 

 System podstawowego szpitalnego zabezpieczenia świadczeń (ryczałt): 12.790.991,00 zł,  

 System podstawowego szpitalnego zabezpieczenia świadczeń (finansowane poza ryczałtem): 

7.218.461,29 zł 

 Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna: 549.388,60 zł,  

 Hospicjum domowe: 192.706,23 zł, 

 Rehabilitacja lecznicza: 830.918,25 zł,  

 Opieka długoterminowa (ZOL): 1.417.472,56 zł,  

 Psychiatria: 332.372,10 zł, 

 Podstawowa Opieka Zdrowotna: 6.111.157,07 zł,  

 Żywienie pozajelitowe w warunkach domowych: 1.028.270,00 zł.  

 POZ PLUS: 169.194,00 zł, 

Ponadto, w 2019 roku zawarto z Narodowym Funduszem Zdrowia umowy na nowe świadczenia opieki 

zdrowotnej: 

 Poradnia Ortopedyczno-urazowa: 124.986,82 zł, 

 Poradnia Diabetologiczna: 474,00 zł,  

 Poradnia Internistyczna: 1.384,00 zł,  

Jak w każdym roku, SP ZOZ w Mońkach w 2019r. przeprowadzał bieżące prace remontowe budynków 

i pomieszczeń Zakładu tj. 

 Oddział Pediatryczny:  

- drobny remont sanitarny, 

- szpachlowanie, malowanie sufitu w łazience personelu,  

 Poradnia Żywieniowa: 

- zaadoptowanie  pomieszczeń po byłym Oddziale Chirurgicznym oraz Bloku Operacyjnym pod 

Poradnię- usuwanie ubytków w ścianach szpachlowanie, malowanie,  
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- drobny remont sanitarny, 

 Zakład Opiekuńczo-Leczniczy: 

- odnowienie magazynku pościeli (szpachlowanie, tynkowanie, malowanie),  

 Oddział Chorób Wewnętrznych: 

- kapitalny remont pomieszczenia sekretarki w tym wzmocnienie konstrukcji ściany,  

- w pokoju lekarskim wykonanie fartucha z glazury wokół umywalki,  

- na korytarzu usuwanie ubytków w ścianach szpachlowanie, malowanie, uzupełnienie i odnowienie 

listew przypodłogowych, 

 Zakład Rehabilitacji Leczniczej: 

- w dwóch pomieszczeniach wykonanie fartucha z glazury wokół umywalek, 

- w łazience pacjentów uzupełnienie brakujących płytek w ścianie,  

 Sterylizatornia: 

- usunięcie ubytków w ścianach, szpachlowanie, malowanie,  

 Kuchnia Szpitalna: 

- uzupełnienie glazury w pomieszczeniu mycia i dezynfekcji naczyń,  

- usuwanie ubytków w ścianach, szpachlowanie, malowanie,  

- w pomieszczeniu wydawania posiłków uzupełnienie terakoty,  

- w stołówce odnowienie ścian, 

- naprawa schodów do stołówki. 

Od roku 2018 SP ZOZ w Mońkach realizuje dwa projekty inwestycyjne ze współfinansowaniem 

środków pochodzących z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego. I tak:  

 Projekt pn.: „Poprawa efektywności i dostępność do świadczeń opieki zdrowotnej SP ZOZ w Mońkach 

na poziomie leczenia stacjonarnego  i ambulatoryjnego w zakresie schorzeń, które są istotną 

przyczyną dezaktywacji zawodowej osób dorosłych”.  

Projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego  

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego  na lata 2014-2020, Oś 

priorytetowa VIII.Infrastruktura dla usług Użyteczności Publicznej, Działanie 8.4. Infrastruktura 

Społeczna, Poddziałanie 8.4.1 Infrastruktura ochrony zdrowia.  

Całkowita wartość projektu – 3 441 251,30 zł 



102 
 

Całkowite wydatki kwalifikowane – 3 368 187,57 zł 

Dofinansowanie UE – 2 862 959,41 zł 

Wkład własny – 505 228,16  zł 

W ramach projektu zostały zrealizowane następujące zadania:  

1. Prace remontowe niezbędne do przystosowania pomieszczeń do pracowni endoskopii.  
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2. Zakup aparatury medycznej dla potrzeb pracowni endoskopii,   m.in.: gastroskopy, kolonoskopy, myjnia 

endoskopowa (w trakcie), szafa endoskopowa, diatermia endoskopowa. 
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3. Zakup cyfrowego aparatu RTG z systemem i infrastrukturą  do archiwizowania i przesyłania wyników badań 

diagnostyki obrazowej. 

 

 

 

4. Zakup aparatury medycznej dla potrzeb Zakładu Rehabilitacji Leczniczej, m.in.:  

Zestaw do ćwiczeń ruchowych z wykorzystaniem wirtualnej rzeczywistości, Platforma dynamiczno-statyczna,  

Szyny do ćwiczeń biernych, Laser wysokoenergetyczny do terapii mls ze skanerem automatycznym, Rotor do 

pasywnej i aktywnej rehabilitacji, Aparaty do elektroterapii, Stoły do masażu, Usg ortopedyczne (w trakcie).  
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Zakup sprzętu na potrzeby Oddziału Rehabilitacji, m.in. łóżka elektryczne, łóżka hydrauliczne, wózki 

inwalidzkie, balkoniki, podpórki, zostanie zrealizowany w roku 2020.  

Wg stanu obecnego, faktycznie poniesione koszty na realizację projektu przedstawiają się następująco:  

Całkowita kwota wydatkowana – 2 695 757,21 zł, 

Całkowite kwota wydatków kwalifikowanych –  2 678 917,32 zł, 

Całkowita kwota dofinansowania UE – 2 277 079,71 zł, 

Całkowita kwota wkładu własnego –  418 677,50  zł. 

 Wkład własny w całości został pokryty ze środków SP ZOZ w Mońkach.  

 Projekt pn.: „Poprawa dostępności i jakości świadczeń medycznych  

w SP ZOZ w Mońkach, w zakresie opieki nad kobietą, matką i dzieckiem, w ramach Poradni Dziecięcej 

(POZ) oraz Poradni Ginekologiczno-Położniczej (AOS)” 

Projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego  

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego  na lata 2014-2020, Oś 

priorytetowa VIII. Infrastruktura dla usług Użyteczności Publicznej, Działanie 8.4. Infrastruktura 

Społeczna, Poddziałanie 8.4.1 Infrastruktura ochrony zdrowia.  

Całkowita wartość projektu – 693 282,89 zł 

Całkowite wydatki kwalifikowane – 693 282,89 zł 

Dofinansowanie UE – 589 290,43 zł 

Wkład własny – 103 992,46 zł 

W ramach projektu zostały zrealizowane następujące zadania:  

1. Roboty budowlane polegające na  remoncie i przebudowie pomieszczeń mieszkalnych na potrzeby 

gabinetów lekarskich Poradni Dziecięcej.  
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2. Zakup sprzętu medycznego oraz aparatury medycznej na potrzeby Poradni Dziecięcej POZ  m.in.: stoliki 

do badania niemowląt, stoliki zabiegowe, bilirubinometr.  

 

3. Zakup sprzętu medycznego oraz aparatury medycznej na potrzeby Poradni Ginekologiczno-Położniczej,    

m.in.: Aparat USG, Aparaty KTG, Detektory tętna płodu, Fotele ginekologiczne, Laktatory. 

 

Pełne zakończenie obu projektów nastąpi do końca roku 2020.  
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9. Drogi powiatowe 
 

 

1) Opis infrastruktury drogowej na terenie powiatu monieckiego 

Przez teren powiatu monieckiego przebiegają dwie drogi krajowe o łącznej długości 36,6 km:  
- droga krajowa nr 65, droga ta w obszarze powiatu przebiega przez gminę Goniądz, Mońki, Knyszyn, 
- droga krajowa nr 8, droga ta w obszarze powiatu przebiega przez gminę Jasionówka.  
Ponadto przez powiat przebiegają dwie drogi wojewódzkie o łącznej długości 44,2 km: 
- droga wojewódzka nr 670, łączy drogę krajową Nr 65 z droga krajową Nr 8, przebiegając przez gminę 
Goniądz i Jaświły, 
- droga wojewódzka 671, łączy drogę krajową Nr 65 z droga krajową Nr 8, przebiegając przez gminę Krypno, 
Knyszyn i Jasionówka. 
Na terenie powiatu przebiegają drogi powiatowe o łącznej długości 460,4 km.  
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Na terenie powiatu znajduje się 1 230 km dróg gminnych, mają one znaczenie lokalne, stanowią uzupełniającą 
sieć dróg służących potrzebom mieszkańców.  
Drogi powiatowe stanowią własność samorządu powiatowego na podstawie art.2a ust.2 ustawy z dnia 21 
marca 1985r. o drogach publicznych (Dz.U. z 2020r. poz. 470). 
Zarządcą dróg powiatowych jest Zarząd Powiatu zgodnie z art.19 ust.2 pkt.3 w/w ustawy, który może 
wykonywać swoje obowiązki przy pomocy jednostki organizacyjnej będącej zarządem drogi (art.21 ust.1). 
Drogami powiatowymi zarządza Zarząd Powiatu w Mońkach. Realizacją zadań zarządcy drogi w Powiecie 
Monieckim zajmuje się Wydział Dróg Starostwa Powiatowego w Mońkach.  
Obecnie Zarządca Dróg zarządza siecią 460,4 km dróg powiatowych  na których znajduje się: 42 szt. – mosty 
oraz 3 przejazdy kolejowe. 

 

2) Stan dróg w powiecie 

a) Drogi powiatowe 

Sieć dróg powiatowych powstała w 1999r. poprzez przemianowanie poprzednich dróg wojewódzkich, które 

były w stanie zadowalającym i złym. W celu określenia, które drogi i w jakiej kolejności należy remontować, 

przeprowadzane są okresowe kontrole stanu dróg. W większości zły stan dróg powiatowych spowodowany 

jest licznymi deformacjami, spękaniami i słabą jakością nawierzchni, które w znacznej części są poddane  

bardzo długim okresom eksploatacji. Ponadto podbudowy dróg powiatowych nie posiadają odpowiedniej 

wytrzymałości do przenoszenia coraz większych ciężarów i coraz większego natężenia ruchu pojazdów, 

szczególnie wzrostu natężenia ruchu pojazdów ciężarowych. By nie dopuścić do całkowitego zniszczenia dróg  

należy prowadzić intensywne działania zmierzające do ich modernizacji.  
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a) Wykaz ulic zaliczonych do dróg powiatowych (stan na 31.12.2019r.) 

 

 

  

Inne

bitumicz

ne

kostka betonowa bruko

wa

tłuczniow

a

gruntowa

Mońki
1. 2355 B Kolejowa Z 1,117 1,117

2. 2356 B Konopnicka L 0,300 0,300

3. 2357 B Kościelna Z 1,340 1,340

4. 2358 B Leśna Z 1,180 1,162 0,018

5. 2359 B Magazynowa L 1,200 0,930 0,270

6. 2360 B Aleja Niepodległości Z 1,025 1,025

7. 2361 B Mickiewicza Z 2,130 2,130

8. 2362 B Parkowa L 0,360 0,360

9. 2363 B PCK L 0,235 0,235

10. 2364 B Reja L 0,530 0,530

11. 2365 B Słowackiego Z 1,380 1,380

12. 2366 B Małynicza L 0,950 0,500 0,450

13. 2367 B Strażacka L 0,185 0,185

14. 2368 B Szkolna Z 1,355 1,355

15. 2369 B Tysiąclecia L 0,910 0,910

16. 2370 B Wiejska L 0,277 0,277

17. 2371 B Aleja Wojska Pol. Z 2,430 2,430

18. 2372 B Wyzwolenia L 0,680 0,680

19. 2373 B Zielona L 0,470 0,470

20. 2374 B Dworcowa L 0,586 0,586

Razem 18,640 17,902 0,738

Knyszyn
1. 2332 B Nowa L 0,260 0,260

2. 2333 B Białostocka Z 0,800 0,800

3. 2334 B Kościelna L 0,534 0,534

4. 2335 B Jagiellońska L 0,922 0,922

5. 2336 B Łąkowa L 0,390 0,390

6. 2337 B Rynek 1-go Maja Z 0,530 0,530

7. 2338 B Polna L 1,135 0,210 0,925

8. 2339 B Południowa L 0,700 0,700

9. 2340 B Starodworna L 0,810 0,810

10. 2341 B Szkolna L 0,530 0,390 0,080 0,060

11. 2342 B Władysława Jagiełły L 0,600 0,600

Razem 7,211 6,146 0,080 0,985

Goniądz
1. 2620 B Grodzieńska L 1,450 1,450

2. 2621 B Kościuszki Z 1,270 1,270

3. 2622 B Konstytucji 3-go Maja L 1,020 1,020

4. 2623 B Mickiewicza Z 0,770 0,770

5. 2624 B Rybacka L 0,790 0,790

6. 2625 B Słowackiego L 0,350 0,350

7. 2626 B Stary Rynek L 0,320 0,320

8. 2627 B Szpitalna L 0,350 0,200 0,150

9. 2628 B Jagiellońska L 0,920 0,562 0,245 0,113

10. 2629 B Plac 11-go Listopada Z 0,480 0,480

Razem 7,720 6,862 0,595 0,263

Z 15,807 15,789 _ 0,018

L 17,764 15,121 0,675 1,968

33,571 30,910 0,675 1,986

Nieulepszone

Nr drogi Nnazwa ulicy Kategor

ia

Długość 

/km/

Lp. Rodzaj nawierzchni

Ulepszone

Wykaz ulic powiatowych w mieście – stan na 31.12.2019r.

RAZEM
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b) Wykaz dróg zamiejskich zaliczonych do dróg powiatowych (stan na 31.12.2019r.) 

 

 

Numer Nazw a drogi klasa 

L.p. drogi tech

niczna bitum. beton. kostka bruk. tłucz.

1 2 3 4 5 6 7 9 9 11 13 15

1 1220B Jasionowo/gr. pow.-Dolistowo Stare -dr. woj. nr 670 Z 2,229 _ _ _ _ 4,274 _ 6,503

2 1350B gr. pow. /Jatwieź Duża/-Mikicin-dr. 1407B-Jadeszki Z 7,900 _ _ _ _ _ 7,900

3 1351B Dolistowo St.-Zabiele-Dzięciołowo- dr. 1350B L 10,000 _ _ _ _ _ _ 10,000

4 1352B /Mikicin/od dr. 1350B-Brzozowa-gr. pow. /Skindzierz/ Z 5,550 _ _ _ _ _ 5,550

5 1353B Radzie/od dr. 1851B/-Szaciły-Mociesze/do dr. 1850B/ L _ _ _ _ _ 1,700 1,500 3,200

6 1354B Rutkowskie W. -Bagno-Starowola-Jasionóweczka L 8,960 _ _ _ _ _ 2,240 11,200

7 1355B Starowola-Koziniec-Słomianka-Jasionówka L 5,507 _ _ 0,063 _ 1,982 _ 7,552

8 1356B Brzozowa-Bobrówka-Romejki L 8,200 _ _ _ _ _ _ 8,200

9 1357B Bobrówka-Kamionka-dr. woj. nr 671 Z 3,719 _ _ 1,796 _ _ _ 5,515

10 1358B gr. powiatu/Górnystok-Czarnystok-Dobrzyniówka L 1,860 _ _ 0,640 _ 1,700 _ 4,200

11 1360B Jaświły-Brzozowa L _ _ _ _ _ _ 7,400 7,400

12 1361B od dr. 1412B-Szpakowo L 1,600 _ _ _ _ _ 1,600

13 1363B Mońki-Kołodzież-Trzcianne Z 9,225 _ _ _ _ _ _ 9,225

14 1364B Mońki-Zblutowo-Oliszki-Dzieżki-Masie-Mejły -Kulesze/do dr. 1841B Z 6,000 _ _ 0,475 _ 1,725 _ 8,200

15 1365B Masie/od dr. 1364b/-Kołodzież-Kuczyn-do dr. 1367B L 0,750 _ _ 0,746 _ 4,795 1,069 7,360

16 1366B dr. kraj. nr  65-Rybaki-Sobieski-Zblutowo/do dr. 1364B L 2,687 _ _ 0,182 _ 1,758 _ 4,627

17 1367B Dziękonie-Magnusze-Moniuszeczki-Kołodzież/do dr. 1363B/ L 2,982 _ _ 0,521 _ 0,830 _ 4,333

18 1368B dr. kraj. 65-Dziękonie-Boguszewo-Peńskie-Zastocze-Krypno K. Z 15,280 _ _ _ _ _ _ 15,280

19 1369B od dr. 1368B - Lewonie L _ _ _ 0,200 _ 0,400 1,000 1,600

20 1370B Boguszewo - dr. 1368B -Zalesie L _ _ _ 0,800 _ 1,800 0,700 3,300

21 1371B Bajki Zalesie/od dr. 1841B/-Białobrzeskie-gr. pow. L _ _ _ _ _ 1,500 3,900 5,400

22 1372B Długołeka/od dr. 1841B/-Rekle-Kruszyn-do dr. 1371B L 3,650 _ _ _ _ 0,250 _ 3,900

23 1373B dr. woj. 671-Kulesze-Chobotki-Kruszyn-do dr. 1372B Z 3,630 _ _ _ _ _ _ 3,630

24 1374B /Łazy/gr. pow. –Zajki – Laskowiec – dr.nr 1838B L 3,836 _ _ _ _ 0,820 _ 4,656

25 1385B dr. woj. nr 671-Krypno Kość.-Ruda-gr. pow. /Nowosiółki/ Z 4,640 _ _ _ _ _ _ 4,640

26 1391B Góra-Zygmunty/do dr. woj. nr 671/ L 2,200 _ _ _ _ _ _ 2,200

27 1738B dr. woj. nr 671-st. kolej. Knyszyn L 0,900 _ _ _ _ _ _ 0,900

28 1398B od dr.woj. nr 671-Zofiówka-Nowiny K.-Nowiny Z.-Krasne F.-dr. kraj. nr 8 Z 2,440 _ _ 0,355 _ 4,282 3,955 11,032

29 1399B Knyszyn-Grądy-Zofiówka/do dr. 1398B/ L 4,014 _ _ _ _ 1,356 _ 5,370

30 1400B Poniklica/od dr.1399B/-dr. 1398B L 0,990 _ _ _ _ _ 3,410 4,400

31 1401B Łękobudy-Milewskie-Andrzejów-dr. woj. nr 671 L 2,340 _ _ _ _ 1,830 _ 4,170

32 1402B Kujbiedy/od dr. 1403B/-Milewskie/do dr. 1401B/ L 0,493 _ _ _ _ 0,807 1,615 2,915

33 1403B Jasionówka-Kujbiedy-Dobrzyniówka-dr. kraj. nr 8 Z 6,840 _ _ _ _ _ _ 6,840

35 1405B Jasionówka-Górnystok-dr. kraj. nr 8 Z 4,685 _ _ _ _ 4,685

36 1406B Knyszyn/od dr. kraj. nr 65/-Czechowizna L 2,384 _ _ 0,006 _ _ _ 2,390

38 1408B Jaskra- dr. woj. nr 671 L 1,403 _ _ _ _ _ _ 1,403

39 1409B Kalinówka K. /od dr. 1407B/-Ogrodniki-Chobotki-dr. woj. 671 L 0,052 _ _ 2,087 _ 3,323 _ 5,462

40 1410B dr. 1407B – Kalinówka Król. -dr. 1354B L 2,580 _ _ _ _ _ _ 2,580

41 1412B Mońki-Potoczyzna-Krzeczkowo-Rutkowskie W. -Jaświły Z 15,000 _ _ _ _ _ _ 15,000

42 1413B Potoczyzna/od dr. 1412B/-Waśki-Sikory-Dudki-Guzy-dr. 1407B L 3,026 _ _ 2,886 _ 3,558 _ 9,470

43 1414B Krzeczkowo/od dr. 1412B/-Kropiwnica-Kalinówka K./do dr. 1404B/ L 5,000 _ _ _ _ _ 5,000

44 1415B Mońki-Świerzbienie-Łupichy-Kosiorki L 6,900 _ _ _ _ _ _ 6,900

45 1416B Mońki-Hornostaje-Jaski-Goniądz Z 8,803 _ _ _ _ _ _ 8,803

46 1417B dr. 1416B/Hornostaje/-Kosiorki-Doły-Goniądz L 3,758 _ _ _ _ 3,400 0,942 8,100

47 1799B /Białogrądy/gr. pow. -Osowiec-Płochowo-Goniądz Z 9,600 _ _ _ _ _ _ 9,600

48 1800B Budne-Żarnowo-do drogi 1799B L _ _ _ _ _ 1,750 _ 1,750

49 1838B gr. pow. /Strękowa Góra/-Laskowiec-Gugny-Osowiec Z 33,000 _ _ _ _ _ _ 33,000

50 1840B droga 1838B -Wilamówka L 0,958 _ _ _ _ 1,862 2,820

52 1842B Trzcianne-dr. 1838B/Gugny L 6,030 _ _ _ _ _ _ 6,030

53 1843B dr. 1841B -Chojnowo L 1,350 _ _ _ _ _ _ 1,350

55 1846B Trzcianne-dr. 1370B/Boguszewo L _ _ _ _ _ 4,200 _ 4,200

56 1847B Goniądz-Downary Plac Z 4,280 _ _ _ _ _ _ 4,280

57 1848B Klewianka/dr. 1849B/-Piwowary-dr. 1417B L 1,535 _ _ _ _ 1,320 0,550 3,405

58 1849B dr.woj.nr 670-Klewianka-Białosuknie-dr. 1412B Z 4,880 _ _ 2,497 _ _ _ 7,377

59 1850B dr. 1849B-Gurbicze-Mociesze-/Jadeszki/dr. 1407B L 3,600 _ _ _ 1,300 0,700 5,600

60 1851B dr. woj.nr 670-Smogorówka Dol.-Radzie-Moniuszki-dr. 1407B L 5,650 _ _ _ _ _ 5,650

61 1852B dr. woj. 670-Wroceń L 1,150 _ _ _ _ _ _ 1,150

62 1853B dr. 1851B-Smogorówka Goniądzka L 1,150 _ _ _ _ 1,150

RAZEM 329,800 14,313 51,866 30,843 426,822

długość,  Z 220,270 5,123 10,281 3,955 239,629

           WYKAZ DRÓG POWIATOWYCH ZAMIEJSKICH w POWIECIE MONIECKIM - stan na 31.12.2019r.

Z1407B37 Knyszyn/od dr. woj. nr 671/-Kalinówka Kość-Starowola - Jaświły - Jadeszki - 

dr. woj.. Nr 670 21,700 _ _

51

54

dr. woj. nr 671-Krypno W.-Długołęka-Star Bajki -Wyszowate-Nowa Wieś-

Trzcianne - Kulesze - Downary - dr kraj Nr 65
1841B

długość,   L 26,88841,585

Z

dr. 1363B/Okragłe/-Niewiarowo-gr. gm.–Czekołdy; Czekołdy - do dr pow. Nr 

1368B/Boguszewo/

_ 35,690

L 2,035
1844B

Rodzaj naw ierzchni

tw arda gruntow a

Długość 

odc. /km/

ulepszona nieulepszona

34 1404B Z
15,179 _ _

Mońki-Ciesze-Przytulanka-Kalinówka Kość.-Wojtówce- Jasionóweczka/dr 

woj. Nr 671/ _ _ _ _

w zmocnio

na naturalna

15,179

35,690 _ _ _ _ _

1,059 _ 1,206 _

_ _

187,193

_ _ 21,700

9,190109,530

_ _ 4,300
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Mapy techniczne ulic powiatowych w miastach (stan na 31.12.2019 r.) 

Mońki 

 

Goniądz 
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Knyszyn 
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Mapy techniczne dróg powiatowych na poszczególnych gminach terenu powiatu monieckiego (stan na 

31.12.2019 r.) 

Gmina Mońki 

 



117 
 

Gmina Knyszyn 
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Gmina Goniądz 
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Gmina Jasionówka 
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Gmina Jaświły 
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Gmina Krypno 
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Gmina Trzcianne 
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Mosty w ciągu dróg powiatowych  

Na drogach powiatowych znajdują się 42 mosty oraz  przepusty . O ile stan przepustów jest nie 

najgorszy,  o tyle stan mostów podobnie jak dróg wyma ga interwencji.  

Wykaz obiektów mostowych na drogach powiatowych (stan na 31.12.2019 r.) 

 

Lp 

 

numer 

drogi 

 

numer JNI 

 

Nazwa drogi 

Klasa 
tech. 
drogi 

Pikieta     
obiektu 

 

Miejscowość 

Długość 

(m) 

   Szerokość 

(m) 

 

Powierzc
hnia 

(m2) 

Konstrukcj

a 

mostu* 

Nośność 

(ton) 

ocena 

stanu 

technic

znego*
* 

1. 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 12 

1. 1220B 01021116 
/Jasionowo/gr. pow.-Dolistowo St.-dr. woj. 
nr 670 

Z 30 + 296 
Dolistowo 
(rz.Biebrza) 

60,50 4,00 242,00 S 10 4 

2. 1352B 01021117 
/Mikicin/od dr. 1350B-Brzozowa-gr. pow. 
/Skindzierz/ 

Z 5 + 400 
Brzozowa 
(rz.Brzozówka) 

39,60 5,50 217,80 S 10 4 

3. 1352B 01021118 
/Mikicin/od dr. 1350B-Brzozowa-gr. pow. 
/Skindzierz/ 

Z 0 + 160 
Mikicin 
(rz.Brzozówka) 

14,00 8,30 116,20 Z 15 4 

4. 1353B 01021119 
Radzie/od dr. 1851B/-Szaciły-Mociesze/do 
dr. 1850B/ L 0 + 300 Radzie (rz.Biebła) 6,70 5,50 36,90 S 10 3 

5. 1361B 01021120 od dr. 1412B-Szpakowo L 0 + 460 
Szpakowo 
(rz.Nerośl) 

12,40 7,30 90,50 Z 15 4 

6. 1368B 01021094 
dr. kraj. 65-Dziękonie-Boguszewo-Peńskie-
Zastocze-Krypno K. 

Z 6 + 800 
Boguszewo 
(rz.Nereśl) 

14,60 7,10 103,70 Z 15 4 

7. 1369B 01021095 od dr. 1368B - Lewonie L 0 + 200 
Boguszewo 
(rz.Rumejka) 

6,70 6,10 40,90 S 10 4 

8. 1371B 01021097 
Bajki Zalesie/od dr. 1841B/-Białobrzeskie-

gr. pow. 
L 1 + 700 

Białobrzeskie 

(rz.Nereśl) 
15,20 4,75 72,20 SŁ 7 4 

9. 1371B  
Bajki Zalesie/od dr. 1841B/-Białobrzeskie-
gr. pow. 

L 6 + 000 
Kulesze - 
Chobotki(rz.Nere
śl) 

20,70 7,40 153,20 Z 15 4 

10. 1372B 01021098 
Długołeka/od dr. 1841B/-Rekle-Kruszyn-do 
dr. 1373B 

L 3 + 650 
Kruszyn 
(rz.Nereśl) 

16,30 5,00 81,50 S 12 4 

11. 1385B 01021099 
dr. woj. nr 670-Krypno Kość.-Ruda-gr. pow. 
/Nowosiółki/ 

Z 1 + 300 
Ruda 
(rz.Jaskranka) 

9,00 8,60 77,40 Z 30 4 

12. 1385B 01021100 
dr. woj. nr 670-Krypno Kość.-Ruda-gr. pow. 
/Nowosiółki/ 

Z 4 + 500 
Nowosiólki  
(rz.Kulikówka) 

9,10 7,40 67,30 Z 30 4 

13. 1386B 01021101 Ruda/od dr. 1385B/-Kol. Krypno L 1 + 250 
kol. Ruda 

(rz.Jaskranka) 
8,10 6,00 48,60 S 15 3 

14. 1738B 01021102 dr. woj. nr 671-st. kolej. Knyszyn L 0 + 900 
Knyszyn(rz.Jaskrz

anka) 
10,30 9,90 102,00 Z 30 4 

15. 1400B 01021103 Poniklica/od dr. 1399B/-dr. 1404B L 3 + 187 Jeleń (rz.Hątka) 12,00 6,40 76,80 S 10 2 

16. 1402B 01021104 
Kujbiedy/od dr. 1403B/-Milewskie/do dr. 
1401B/ 

L 0 + 907 
Kujbiedy 
(rz.Brzozówka) 

10,20 5,30 64,70 S 15 3 

17. 1403B 01021105 
Jasionówka-Kujbiedy-Dobrzyniówka-dr. 
kraj. nr 8 Z 2 + 140 

Pawelec 
(rz.Brzozówka) 16,10 5,00 80,50 Z 15 4 

18. 1404B 01021106 
Mońki-Ciesze-Przytulanka-Kalinówka Kość.-
Wojtówce-Jasionóweczka/do dr. woj. nr 
671/ 

Z 4 + 750 
Przytulanka 
(rz.Wrzączka) 

9,50 8,50 80,80 Z 30 4 

19. 1404B 01021107 
Mońki-Ciesze-Przytulanka-Kalinówka Kość.-
Wojtówce-Jasionóweczka/do dr. woj. nr 
671/ 

Z 7 + 100 Dudki (rz.Nereśl) 13,10 10,10 132,30 Z 30 4 

20. 1405B 01021109 Jasionówka-Górnystok-dr. kraj. nr 8 Z 1 + 491 
Jasionówka 
(rz.Brzozówka) 

12,60 7,30 92,00 Z 30 3 

21. 1405B 01021110 Jasionówka-Górnystok-dr. kraj. nr 8 Z 2 + 325 Czarnystok 6,50 8,50 55,30 Z 30 4 
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22. 1406B 01021111 Knyszyn/od dr. kraj. nr 669/-Czechowizna L 2 + 379 
Czechowizna 
(rz.Nereśl) 

10,20 7,50 76,50 Z 15 4 

23. 1407B 01021112 
Knyszyn/od dr. woj. nr 671/-Kalinówka 
Kość-Starowola -Jaświły-Jadeszki-dr. woj. nr 
670 

Z 2 + 768 Guzy 14,10 9,70 136,80 Z 15 4 

24. 1409B 01021113 
Kalinówka K. /od dr. 1407B/-Ogrodniki-
Chobotki-dr. woj. 671 

L 0 + 672 Ogrodniki 12,90 6,70 86,40 S 15 3 

25. 1413B 01021114 
Potoczyzna/od dr. 1412B/-Waśki-Sikory-
Dudki-Guzy-dr. 1407B 

L 8 + 078 Guzy (rz.Nereśl) 10,50 6,50 68,30 S 10 3 

26. 1414B 01021115 
Krzeczkowo/od dr. 1408B/-Kropiwnica -
Kalinówka K./do dr. 1404B/ L 0 + 110 

Krzeczkowo 
(rz.Nereśl) 13,20 6,00 79,20 S 10 4 

27. 1838B 01021126 
gr. pow. /Strękowa Góra/-Laskowiec-
Gugny-Osowiec 

Z 7 + 750 Kopciowe 16,60 8,40 139,40 Z 15 3 

28. 1838B 01021127 
gr. pow. /Strękowa Góra/-Laskowiec-
Gugny-Osowiec 

Z 9 + 820 Brzeziny 7,00 9,80 68,60 Z 15 4 

29. 1838B 01021128 
gr. pow. /Strękowa Góra/-Laskowiec-
Gugny-Osowiec 

Z 11 + 250 Otak 10,00 10,00 100,00 Z 15 3 

30. 1838B 01021129 
gr. pow. /Strękowa Góra/-Laskowiec-
Gugny-Osowiec 

Z 11 + 600 Otak 8,30 10,00 83,00 Z 15 3 

31. 1838B 01021130 
gr. pow. /Strękowa Góra/-Laskowiec-
Gugny-Osowiec 

Z 13 + 300 Stajno 13,20 10,00 132,00 Z 15 3 

32. 1838B 01021131 
gr. pow. /Strękowa Góra/-Laskowiec-

Gugny-Osowiec 
Z 19 + 650 

Dobarz 

(rz.Kosódka) 
14,70 8,30 122,00 BS 15 3 

33. 1840B 01021125 droga 1838B –Wilamówka L 2 + 000 
Wilamówka 
(rz.Kosódka) 

11,00 7,30 80,30 Z 30 4 

34. 1841B 01021096 

dr. woj. nr 671-Krypno W.-Długołęka-Stare 

Bajki -Wyszowate-Nowa Wieś-Trzcianne-
Kulesze-Downary-dr. kraj. nr 65 

Z 10 + 800 
Stare Bajki 

(rz.Nereśl) 
17,40 8,40 146,20 Z 30 4 

35. 1841B 01021123 
dr. woj. nr 671-Krypno W.-Długołęka-Stare 
Bajki -Wyszowate-Nowa Wieś-Trzcianne-
Kulesze-Downary-dr. kraj. nr 65 

Z 22 + 300 Trzcianne 9,80 7,50 73,50 Z 15 4 

36. 1841B 01021124 
dr. woj. nr 671-Krypno W.-Długołęka-Stare 
Bajki -Wyszowate-Nowa Wieś-Trzcianne-

Kulesze-Downary-dr. kraj. nr 65 

Z 26 + 800 Mroczki 10,00 7,50 75,00 Z 15 4 

37. 1841B 01021093 

dr. woj. nr 671-Krypno W.-Długołęka-Stare 

Bajki -Wyszowate-Nowa Wieś-Trzcianne-
Kulesze-Downary-dr. kraj. nr 65 

Z 27 + 850 
Kulesze 

(rz.Kosówka) 
6,00 6,20 37,20 Z 30 4 

38. 1842B 01021121 Trzcianne-dr. 1838B/Gugny L 3 + 200 Zubole 9,00 7,10 63,90 Z 15 4 

39. 1844B 01021122 
dr.1363B/Okragłe/-Niewiarowo-Czekołdy-

gr. gm.-gr. gm.-Czekołdy-Boguszewo 
L 3 + 200 

Niewiarowo 

(rz.Rumiejka) 
7,20 6,20 44,60 Z 15 4 

      suma 515,20 279,65 3 578,20    

40. 2333B 01021135 ul. Białostocka  Z 0 + 800 
Knyszyn ul. 
Białostocka 

8,10 7,00 56,70 S 10 4 

41. 2621B 01021134 ul. Kościuszki Z  
Goniądz 
(rz.Czarna 

Struga) 

13,20 7,30 96,40 Z 15 4 

42. 2623B 01021133 ul. Mickiewicza Z  
Goniądz 
(rz.Czarna 

Struga) 

5,80 9,70 56,30 Z 15 4 

43. 2624B 01021132 ul. Rybacka L  
Goniądz 

(rz.Biebrza) 
63,40 6,60 418,40 S 10 4 

      suma 90,50 30,60 627,80    

 

 
  

 
 Ogółem szt. / m  

42 / 
605,70 

  
S-13     Z-27 

SB-1    SŁ-1 
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Zarząd Powiatu w Mońkach z uwagi na zmianę kategorii drogi z powiatowej (Nr 1386B) na gminną 
(Nr 104750B) obiekt mostowy o Nr JNI 01021101 znajdujący się w ciągu drogi relacji Ruda – Kolonia Krypno 
zmienił zarządcę.  

 

Przejazdy kolejowe 

Na drogach powiatowych znajdują się 3 przejazdy kolejowe.  W tabeli zestawiono wykaz  
przejazdów kole jowych na drogach powiatowych oraz  ich stan techniczny.  

Wykaz przejazdów kolejowych na drogach powiatowych (stan na 31.12.2019 r.) 

Lp. Nr drogi Nr linii 

kolejowej 

Kategoria 

przejazdu 

Stan techniczny 

przejazdu 

Uwagi 

1. 
1368B 

(Dziękonie – szosa Knyszyn - Mońki) 
38 D średni  

2. 
2359BN 

(ul. Magazynowa w Mońkach) 
38 A dobry  

3. 
1847B 

(Downary - Goniądz) 
38 D średni  
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Objaśnienia do Tabeli nr 5:  

Przejazd kat. A – przejazd użytku publicznego z rogatkami lub bez rogatek na których ruch na drodze 

kierowany jest sygnałami nadawanymi przez pracowników kolejowych. 

Przejazd kat. B – przejazd użytku publicznego z samoczynną sygnalizacją świetlną i z półrogatkami.  

Przejazd kat. C – przejazd użytku publicznego z samoczynną sygnalizacją świetlną lub uruchamianą przez 

pracowników kolei. 

Przejazd kat. D – przejazd użytku publicznego bez rogatek i półrogatek i bez samoczynnej sygnalizacji 

świetlnej. 

2) System zarządzania drogami powiatowymi 
 
Na podstawie art.2a ust.2 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz. U. 2020 poz.470), drogi 
powiatowe stanowią własność samorządu powiatowego. Zgodnie z art. 19 ust.2 pkt.3 ww. ustawy zarządcą 
dróg powiatowych jest Zarząd Powiatu, który może wykonywać swoje obowiązki przy pomocy jednostki 
organizacyjnej będącej zarządem drogi (art.21 ust.1). Drogami powiatowymi zarządza Zarząd Powiatu w 
Mońkach. Realizacją zadań zarządcy drogi w Powiecie Monieckim zajmuje się Wydział Dróg Starostwa 
Powiatowego w Mońkach. 

Zarządca Dróg działa na podstawie obowiązującego prawa, a w szczególności na podstawie ustawy  

o drogach publicznych oraz  uchwał Rady Powiatu i Zarządu Powiatu.  

Upoważnienie do podejmowania działań i decyzji w imieniu zarządzającego ruchem posiadają Kierownik i 
Zastępca Kierownika Wydziału Dróg  

 

Do podstawowych zadań Wydziału Dróg realizującego zadania zarządcy dróg należy w 

szczególności: 

 utrzymanie nawierzchni jezdni, chodników, obiektów inżynierskich, urządzeń zabezpieczających 
ruch i innych urządzeń związanych z drogą,  

 koordynacja robót w pasie drogowym, 
 wydawanie zezwoleń na lokalizację infrastruktury technicznej niezwiązanej z potrzebami zarządzania 

drogami lub potrzebami ruchu drogowego, zezwoleń na zajęcie pasa drogowego związanego  
z prowadzeniem robót, umieszczaniem reklam, obiektów budowlanych, stoisk handlowych i reklam 
oraz umieszczeniem urządzeń w/w infrastruktury technicznej, zezwoleń na lokalizowanie zjazdów  
z dróg powiatowych, na przejazdy po drogach publicznych pojazdów z ładunkiem lub bez ładunku 
o masie i naciskach osi lub wymiarach przekraczających wielkości określone w odrębnych 
przepisach oraz pobieranie opłat i kar pieniężnych: 
W roku 2019 wydano: 
- 413 decyzji zezwalających na lokalizację infrastruktury technicznej niezwiązanej z potrzebami 
zarządzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego, na zajęcie pasa związane z prowadzeniem 
robót w pasie drogowym, umieszczeniem w pasie drogowym urządzeń infrastruktury technicznej 
niezwiązanych z potrzebami zarządzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego oraz 
umieszczaniem w pasie drogowym obiektów budowlanych niezwiązanych z potrzebami zarządzania 
drogami lub potrzebami ruchu drogowego a także decyzji zezwalających na lokalizację zjazdu lub jego 
przebudowę. 

 przeprowadzanie okresowych kontroli stanu dróg i obiektów mostowych; 
 opracowywanie projektów planów rozwoju sieci drogowej;  

 opracowywanie projektów planów finansowania  budowy,  utrzymania i ochrony dróg oraz 
obiektów mostowych; 

 pełnienie funkcji inwestora; 
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 realizacja zadań w zakresie inżynierii ruchu; 
 przygotowywanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonywanie  

innych zadań na rzecz obronności kraju; 
 wykonywanie robót interwencyjnych, robót utrzymaniowych i zabezpieczających; 

 przeciwdziałanie niszczeniu dróg przez ich użytkowników; 
 przeciwdziałanie niekorzystnym przeobrażeń środowiska mogącym powstać lub powstającym w 

następstwie budowy lub utrzymania dróg; 

 wprowadzanie ograniczeń bądź zamykanie dróg i drogowych obiektów mostowych dla ruchu oraz 
wyznaczanie objazdów, gdy występuje bezpośrednie zagrożenie bezpieczeństwa osób lub mienia,  

 dokonywanie okresowych pomiarów ruchu drogowego; 

 sporządzanie wniosków dotyczących wycinki drzew i krzewów stanowiących zagrożenie dla ruchu 
drogowego, wydawanie zezwoleń na wycinkę drzew, sadzenie, usuwanie drzew i krzewów oraz 
pielęgnacja zieleni ( wydano 47 zezwoleń na wycinkę drzew); 

 realizowanie zadania dotyczącego rozchodu paliwa, sporządzanie miesięcznych , zbiorczych 
zestawień w kartach oraz raportach pracy sprzętu będącego na utrzymaniu Wydziału Dróg 
(zakupiono 43 354 litry oleju napędowego i 4 893 litry etyliny 95); 

 opracowywanie planów zimowego utrzymania dróg;  
 realizowanie zadania dotyczącego zamówień publicznych tj. sporządzanie wniosków oraz umów w 

zakresie wykonania robót drogowych, usług transportowych, wynajmu sprzętów oraz zakupu 
materiałów drogowych; 

 Sporządzanie  rocznych sprawozdań bilansowych z nośników energii i infrastruktury ciepłowniczej, 
sprawozdań o zakresie korzystania ze środowiska, analiz organizacji ruchu oraz o obiektach 
mostowych; 

 Realizacja zadań dotyczących transportu zbiorowego, ustalanie warunków,  zasad korzystania oraz 
uzgadnianie przystanków; 

 prowadzenie ewidencji dróg i drogowych obiektów mostowych; 
 realizowanie zadania dotyczącego gospodarowania magazynem – przyjmowanie i wydawanie  

materiałów dostarczonych do magazynu.  
 
 

3) System zarządzania ruchem na drogach Powiatu Monieckiego 
 
Na podstawie art. 10 ust.  5 ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. Prawo o ruchu drogowym (Dz.U.2020 poz.110 
z późn.zm.) Starosta zarządza ruchem na drogach powiatowych i gminnych.  
Upoważnienie do podejmowania działań i decyzji w imieniu zarządzającego ruchem posiadają Kierownik i 
Zastępca Kierownika Wydziału Dróg  
 

Zadania Wydziału Dróg wynikające z ustawy Prawo o ruchu drogowym: 

 przyjmowanie, analizowanie i opiniowanie projektów organizacji ruchu oraz wniosków 

dotyczących zmian organizacji ruchu i przekazywanie opinii wraz z dokumentacją do 
rozpatrzenia organowi zarządzającemu ruchem; 

 opracowywanie lub zlecanie do opracowania projektów organizacji ruchu uwzględniających 

wnioski wynikające z przeprowadzonych analiz organizacji i bezpieczeństwa ruchu; 
 analiza istniejącej organizacji ruchu w zakresie bezpieczeństwa ruchu i jego efektywności;  
 analizowanie organizacji ruchu na podstawie złożonych projektów i przedkładanie wraz z 

rekomendacją do zatwierdzenia organowi zarządzającemu ruchem; 
 wdrażanie organizacji ruchu przygotowanych we własnym zakresie i zatwierdzonych przez 

organ zarządzający ruchem; 
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 przechowywanie projektów organizacji ruchu i prowadzenie ich ewidencji dla potrzeb 
zarządcy drogi; 

 opiniowanie geometrii drogi w projektach budowlanych jako zarządca drogi i 
przekazywanie opinii organowi zarządzającemu ruchem; 

 wspieranie działania zarządcy ruchu dot. kontroli prawidłowości zastosowania i 
funkcjonowania znaków drogowych, sygnalizacji świetlnej oraz urządzeń bezpieczeństwa 
ruchu drogowego oraz ich zgodności z zatwierdzoną organizacją ruchu;  

 współpraca w zakresie organizacji ruchu i jego bezpieczeństwa z organem zarządzającym 
ruchem, zarządami dróg i kolei, Policją oraz innymi jednostkami. Organizowanie prac i 
prowadzenie Komisji Bezpieczeństwa Ruchu; 

 przyjmowanie i opiniowanie wniosków o wydanie zezwolenia na przeprowadzenie 
zawodów sportowych, rajdów, wyścigów, przewozów osób kolejką turystyczną i innych 
imprez, które powodują utrudnienia w ruchu lub wymagają korzystania z drogi w sposób 

szczególny oraz przekazywanie opinii wraz z dokumentacją do organu zarządzającego 
ruchem ( roku 2019 wydano 7 decyzji zezwalających na wykorzystanie dróg w sposób 
szczególny); 

 podejmowanie działań w zakresie wprowadzania oznakowania pionowego , poziomego, 
sygnalizacji świetlnej i dźwiękowej oraz urządzeń bezpieczeństwa ruchu;  

 gromadzenie informacje o ruchu i jego skutkach; 
 organizacja parkowania pojazdów samochodowych na drogach publicznych i 

wewnętrznych pozostających w administracji Zarządu, pobieranie, kontrola i egzekucja 
opłat za parkowanie na tych drogach; 

4) Schemat organizacyjny Wydziału Dróg Starostwa Powiatowego w Mońkach 
W Wydziale Dróg pracuje 16 osób (zatrudnionych na stałe), w tym 5 osób zatrudnionych jest na 
stanowiskach administracyjnych.  

 

 

 

 

 

  

Kierownik Wydziału 

Dróg  

Pracownicy 

administracyjno-

biurowi 

1. Administracja pasa 

drogowego, decyzje 
administracyjne 

2. Gospodarka gruntami, 
inwestycje drogowe  

3. Ewidencja dróg i 
mostów, inżynieria ruchu         

4. Ochrona środowiska, 
gosp. zielenią   

5. Zadania wynikające z 
ustawy Prawo o ruchu 

drogowym. 

 

 

Zastępca Kierownika 

Wydziału Dróg 

 

Pracownicy fizyczni 

1. Bieżące utrzymanie 

dróg 

2. Letnie i zimowe 

utrzymanie dróg 

3. Roboty remontowe  

4. Obsługa sprzętu 
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5) Finansowanie dróg powiatowych 
 
Na podstawie ustawy o dochodach jednostek samorządu terytorialnego w latach 1999-2003, 
finansowanie zadań z zakresu dróg powiatowych realizowanych przez powiat odbywało się poprzez tzw. 
subwencję drogową. Od 01.01.2004 roku finansowanie dróg odbywa się w oparciu o ustawę  
o dochodach jednostek samorządu terytorialnego. Istotną zmianą w tej ustawie w stosunku do 
poprzedniego sposobu finansowania zadań drogowych jest likwidacja subwencji drogowej, a  środki na 
pokrycie kosztów remontów i inwestycji pochodzą z dochodów własnych powiatu.  
Bardzo istotnym elementem finansowania dróg powiatowych jest finansowanie 
w oparciu o środki nie tylko z budżetu powiatu ale również ze źródeł zewnętrznych tj.:  
-  dotacje z programów pomocowych Unii Europejskiej,  
-  dotacje z programów pomocowych budżetu państwa,  
-  dotacje gmin do budżetu powiatu na finansowanie inwestycji drogowych,  
-  finansowanie inwestycji przez podmioty gospodarcze. 
 

Wykaz zrealizowanych inwestycji na drogach powiatowych w poszczególnych gminach powiatu 
monieckiego w 2019r. – udział środków zewnętrznych oraz współpraca z Gminami.  

 

Lp RODZAJ INWESTYCJI 
DŁUGOŚĆ 

/mb/ 
KOSZT 

/zł/ 

UDZIAŁ 
POWIATU  

/zł/ 

  UDZIAŁ 
GMINY /zł/ 

INNE 
DOFINANSOWA

NIA/zł/ 
UWAGI 

1 TRZCIANNE DROGA GMINNA 

1.1 

Rozbudowa drogi gminnej 
Mroczki – Boguszki - Milewo do 
drogi powiatowej Nr 1363B” na 
odcinku o długości 5.543,50m 
(do dnia 31.12.2017 droga była 

droga powiatowa);[ 

5 543,50 5 513 835,51 200 000,00 - 

4 359 360,00 
dofinansowane 

z Funduszu 
Dróg 

Samorządowyc

h 

Inwestycja Gminy 
Trzcianne na 

2019-2020 
 (udział Powiatu 

w 2020r – 

377 000,00) 

2 JASIONÓWKA  2 541 857,16 516 037,96 467 745,42 1 558 073,78  

2.1 

Przebudowa drogi powiatowej Nr 

1358B gr. powiatu – Górnystok – 
Czarnystok - Dobrzyniówka na 
odcinku od drogi powiatowej 
1405B w kierunku granicy 
powiatu o długości 560,00m 

560,00 338 553,67 84 638,42 84 638,42 
169 276,83 

dofinansowane 
z FDS 

- 

2.2 

Przebudowa drogi powiatowej Nr 
1355B Starowola – Koziniec – 

Słomianka - Jasionówka na 
odcinku od m. Jasionówka do m. 
Słomianka o długości 300,00m 

300,00 96 583,91 48 291,96 - 

48 291,95 

dofinansowane 
z FDS 

 

2.5 

Przebudowa dróg powiatowych 
na terenie gmin Goniądz, Knyszyn 
i Jasionówka obejmująca etap II: 

Przebudowa drogi powiatowej Nr 
1404 B na odcinku Wojtówce – 
Jasionówka 

6 227,83 

cały odcinek 
2 106 719,58 383 107,58 383 107,00 

1 340 505,00 
dofinansowanie 

PROW 

Inwestycja 
rozliczona w 

2019r. a 

wykonana w 
2018r. 

3  MOŃKI  1 379 479,22 359 490,97 359 490,95 660 497,30  

3.1 

Rozbudowa drogi powiatowej Nr 
1413B Potoczyzna od drogi 
powiatowej Nr 1412B - Waśki - 
Sikory - Dudki - Guzy - do drogi 
powiatowej 1407B na odcinku 

kol. Waśki - Sikory o długości 
922,00m 

922,00 558 629,21 144 926,92 144 926,92 
268 775,36 

dofinansowane 
z FDS 

 

3.2 

Przebudowa drogi powiatowej Nr 
2371B Al. Wojska Polskiego w 
Mońkach na odcinku od ul. 
Słowackiego do Al. 
Niepodległości o długości 

364,00m 

364,00 418 226,75 104 556,69 104 556,69 
209 113,37 

dofinansowane 
z FDS 
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3.3 

Przebudowa drogi powiatowej Nr 

2363B ul. PCK w Mońkach na 
całej długości 235,00m 

235,00 130 201,04 36 030,86 36 030,85 

58 139,33 

dofinansowane 
z FDS 

 

3.4 

Przebudowa drogi powiatowej Nr 
1412B Mońki – Potoczyzna – 
Krzeczkowo – Rutkowskie D. – 
Jaświły na odcinku w m. 

Potoczyzna o długości 382,00 m 

382,00 272 422,22 73 976,49 73 976,49 
124 469,24 

dofinansowane 
z FDS 

 

4 KNYSZYN  618 153,54 112 411,32 112 411,22 393 331,00  

4.1 

Przebudowa drogi powiatowej Nr 
1398B na odcinku Zofiówka – 

Nowiny Kasjerskie o długości 2 
737,23m 

2 737,23 2 823 205,65 311 602,83 1 100 000,00 
1 411 602,82 

dofinansowane 

z FDS 

Inwestycja do 
rozliczenia w 

2020r. 

4.2 

Przebudowa dróg powiatowych 

na terenie gmin Goniądz, Knyszyn 
i Jasionówka obejmująca etap II: 
Przebudowa drogi powiatowej Nr 
1404 B na odcinku Wojtówce – 
Jasionówka 

6 227,83 
cały odcinek 

618 153,54 112 411,32 112 411,22 
393 331 

dofinansowanie 
PROW 

Inwestycja 
rozliczona w 
2019r. 

5 JAŚWIŁY  3 515 449,00 558 276,00 1 221 956,14 1 735 216,86  

5.1 

Przebudowa z rozbudową drogi 
powiatowej Nr 1351B Dolistowo 
Stare – Zabiele – Dzięciołowo – dr 
Nr 1350B na odcinku Dolistowo 

Stare – Zabiele – do dr. woj. Nr 
670 o długości 3 266,33m 

3 266,33 2 759 776,78 400 000,00 1 063 679,92 
1 296 096,86 

dofinansowane 

z FDS 

- 

5.5 

Przebudowa z rozbudową drogi 
powiatowej Nr 1220B Jasionowo 
(granica powiatu) – Dolistowo 

Stare – do dr woj. Nr 670 w km 
0+000 ÷ 4+164 Etap II – w km 
1+000 ÷ 2+000  
w tym:  
1)zadanie związane z usuwaniem 

skutków klęsk żywiołowych pod 
nazwą: „Przebudowa drogi 
powiatowej Nr 1220B Jasionowo 
(granica powiatu) – Dolistowo 
Stare – do dr woj. Nr 670 w km 

0+000 ÷ 4+164, Etap II – (dł. 
690,0 m związana z usuwaniem 
skutków klęsk żywiołowych) w 
km 1+000 – 2+000”  
2)zadanie realizowane ze 

środków własnych Powiatu 
Monieckiego w km 1+000 – 
2+000 na dł. 310,00 

1 000,00 755 672,22 
158 276,00 158 276,22 

439 120,00 

Promesa 
Ministra Spraw 

Wewnętrznych i 
Administracji  

- 

6 KRYPNO  563 114,85 56 311,49 225 245,94 281 557,42  

6.1 

Przebudowa drogi powiatowej Nr 

1373B dr. woj. Nr 671 – Kulesze 
Chobotki – Kruszyn – do dr. pow. 
Nr 1372B na odcinku od m. 
Kulesze Chobotki w kierunku dr. 
woj. Nr 671 o długości 950,00m 

950,00 
563 114,85 56 311,49 

225 245,94 
281 557,42 

dofinansowane 
z FDS 

- 

7  GONIĄDZ  1 153 587,95 350 648,78 356 379,80 446 559,37  

7.1 
Rozbudowa drogi powiatowej Nr 
2628B ul. Jagiellońska w 

Goniądzu o długości 562,00m 

562,00 
1 109 460,96  

+  

21 000,00 

341 950,79 341 950,80 
446 559,37 

dofinansowane 

z FDS 

- 

7.4 
Przebudowa chodnika w ciągu 
drogi powiatowej Nr 1848 B w m. 
Piwowary 

259,70 
120,96m2 

23 126,99 

8 697,99 

(wycena  
pracy 

pracowników 
własnych) 

14 429,00 -  

RAZEM:  9 771 641,72 
1 953 176,52 

+ 200 000 (dr. 
gminna) 

2 743 229,47 5 075 235,73  

 
 
 
 
 



131 
 

6) Bieżące utrzymanie dróg – remonty i roboty utrzymaniowe w 2020r.: 
a) Zimowe utrzymanie dróg : 

 zlecone usługi dla wykonawcy zewnętrznemu - wartość usługi 273 081,24 zł brutto  
(tj. posypywanie, odśnieżanie, usuwanie śliskości oraz błota pośniegowego na drogach 
powiatowych); 

  wykonanie w/w prac sprzętem będącym w utrzymaniu Wydziału Dróg plus zakup mieszanki 
piaskowo-solnej oraz piasku do posypywania dróg powiatowych piaskarką wartość - 9 077,40 zł 
brutto. 
 

b) Letnie utrzymanie dróg (całoroczne): 

 remonty cząstkowe nawierzchni bitumicznych korą asfaltową i masą na zimno- wbudowano 340 
ton masy bitumicznej na zimno;  

 remonty nawierzchni żwirowych; 

 utrzymanie – malowanie oznakowania poziomego w tym: 
  - 213 przejść dla pieszych, linie warunkowego, bezwzględnego zatrzymania i inne; 

 utrzymanie oznakowania pionowego: 
- remont, wymiana i ustawienie znaków w łącznej ilości 337 szt. , 
- malowanie znaków 152 szt., 
- folowanie znaków 199 szt.;  

 sprzątanie ulic i pasów drogowych(praca ręczna i przy użyciu zamiatarki mechanicznej); 
 remonty obiektów mostowych (naprawa barier, wymiana pokładów mostów drewnianych; 

 remonty chodników (usuwanie zapadnięć, odkształceń); 
 uzupełnianie żwirem poboczy, wyrw i zapadnięć - 15 600,00m³; 

 usuwanie drzew z pasów drogowych (w tym wiatrołomy) - 375 szt.; 
 sadzenie drzew- 15 szt.; 

 podcinanie konarów drzew, wycinka krzaków, prześwietlanie korony, pielęgnacja drzew,  cięcie 
żywopłotu, karczowanie pni, pielęgnacja bylin i rabat kwiatowych, podlewanie  
i pielęgnacja drzew posadzonych; 

 usuwanie skutków powodzi; 
 koszenie trawników i poboczy; 

 ścinka zawyżonych poboczy, frezowanie, poszerzanie poboczy; 
 równanie dróg żwirowych równiarką o łącznej długości 365,30 km oraz  profilowanie dróg  

o nawierzchni żwirowej ciągnikiem o łącznej długości  187,70 km; 

 poprawa odwodnienia dróg – czyszczenie rowów, przepustów, kratek ściekowych  
i kanalizacyjnych; 

 prace porządkowe, sprzątanie usuwanie zanieczyszczeń;  

 inne prace. 
 

c) Do bieżącego utrzymania dróg i wykonywania prac w pasach drogowych, Starostwo Powiatowe w 
Mońkach Wydział Dróg dysponuje następującym sprzętem: 
 

 

Pojazdy samochodowe: 

1. Daewoo Lanos Sedan Nr rej.  BMN G688    

2. Lublin  Nr rej BMN R 773                            

3. Renault Trafic Nr rej. BMN 01CC                    

4. Volkswagen Nr rej. BMN N740                           

5. Ford Transit DECB 350 Nr rej. BMN 03353         

 Ciągniki: 

1. Ciągnik Ursus C -360 Nr rej. BMN M321                    

2. Ciągnik Ursus C -360 Nr rej. BMN 20C                              
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3. Ciągnik New Holland Nr rej. BMN 30FX                                                                                                                       

4. Ciągnik Massey Ferguson Nr rej. BMN 50JH                

5. Ciągnik New Holland Nr rej. BMN 99KU                       

 Sprzęt drogowy: 

1. Agregat E 8000 

2. Dmuchawa BR 530 

3. Kosa spalinowa  STHIL FS 40 

4. Kosa Spalinowa FS 250 

5. Kosa spalinowa FS 350 

6. Kosiarka CEDRUS 51 cm Loncin LP C 1 P70FA 

7. Kosiarka HORTMASZ LV 675  

8. Kosiarka spal. NAC 4,75KM, M- 510  

9. Odkurzacz ogrodowy SH 56-D 

10. Odkurzacz ogrodowy SH 56-D II 

11. Odśnieżarka spalinowa samobieąna  

12. Pilarka sthil HS 45 do żywopłotu 

13. Piła motorowa 372 XP 

14. Piła Sthil MS 250 

15. Piła Sthil MS 250 II 

16. Piła Sthil MS 251 III 

17. Piła Stihl MS 251 I 

18. Piła Stihl MS 251 II 

19. Piła tarczowa  HITACHI CM 14 E I 

20. Piła tarczowa  HITACHI CM 14 E II 

21. Podkrzesywarka HT 131 

22. Podkrzesywarka HT 131 II 

23. Skrapiarka 

24. Wiertnica NAC EAP 52-295-T 

25. Wycinarka  SHARKY 350 

26. Zagęszczarka II PC X 500 

27. Zagęszczarka PC 500 E 

28. Zamiatarka SUS 800G 

29. Rębak TS INDUSTRIE model WS/23  

30. Równiarka drogowa XCMG model GR 135A ( brak nr rej.)                                                                             

            Wykaz przyczep 

1. Przyczepa SAM BMN 25LP 

2. Przyczepa SAM BMN 24 LP 

3. Przyczepa dwuosiowa model T-604,  4,5 t nr rej.  BMN Y853  

4. Przyczepa dwuosiowa BMN 98KU 

Inne pozostałe: 

1. Kosiarka bijakowa KB-160Z nr 539 

2. Kosiarka bijakowa tylna TLL135/155 

3. Rozsiewacz zawieszany MOTYL 

4. Odkurzacz AGRINOWA na burtowy 
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5. Głowica do załadunku kłód drewna  

6. Głowica do wycinki gałęzi  

7. Głowica Frezowania poboczy TYP SP  

8. Hydrauliczna kosiarka Stokowa typ TSE 

9. Zamiatarka Model ZMC 2,0 

10. Pług odśnieżny-4 szt 

11. Ładowacz czołowy do ciągnika New Holland  

12. Wykaszarka Łańcuchowa KRONOS  

13. Posypywarka ciągnikowa PRONAR do zimowego utrzymania dróg 

14. Pług odśnieżny - 4 szt. 

15. Kompresor olejowy 

16. Młotowiertarka  

17. Wiertnica NAC 

18. Myjka ciśnieniowa  

19. Młot udarowy 

20. Smarownica ręczna pneumatyczna JAT 6004K  

21. Wiertnica elektryczna 

22. Prostownik 

23. Wyrzynarka 

24. Gilotyna do kostki brukowej 

25. Podnośnik hydrauliczny 

26. Szlifierka stołowa, kątowa  

27. Ostrzałka do łańcuchów 

28. Gilotyna do metalu 

29. Chwytak do krawężników 

30. Sekator ogrodowy 

31. Odkurzacz BOSCH GAS 35M AFC 

32. Klucz BOSCH UD.GDX 180-LI 

33. Pilarka BOSCH GKS 18V-57 

34. Szlifierka Bosch KĄT GWS 18-125V-LI 

35. Wkrętarka BOSCH UD.GSB 36VE 2-LI 

 

7). Podsumowanie 

a) W roku 2019 przebudowaliśmy ogółem 17,8 km dróg w tym: 

- 9,5 km dróg żwirowych otrzymało nową nawierzchnię asfaltową.  

Przygotowaliśmy kolejnych 12 inwestycji drogowych na terenie naszego powiatu, do dofinansowania ze 

środków Funduszu Dróg Samorządowych. 

 b) Zakupiono do Wydziału Dróg: 

- posypywarkę piasku i soli firmy PRONAR,  

- monitoring GPS oraz system zarządzania flotą pojazdów,  

- sprzęt do pielęgnacji zieleni i bieżącego utrzymania dróg (podkaszarkę, 2 kosiarki ręczne i piłę 

motorową), 

- sprzęt biurowy (laptop, monitor, kserokopiarkę). 
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 c) Nowe rozwiązania zarządcze: 

- wprowadzono nowy bardziej efektywny sposób zarządzania sprzętem do odśnieżania i usuwania śliskości 

wraz z dostępem do platformy GPS, który umożliwia bieżące śledzenie pojazdów podczas pracy i 

efektywniejsze kierowanie akcją zimowego utrzymania dróg; 

- zoptymalizowano system dystrybucji i rozliczania paliw do pojazdów i maszyn wykorzystywanych przez 

Wydział Dróg (wprowadzono zasadę codziennego każdorazowego dotankowywania baków pojazdów do 

pełna, co ułatwia kontrolowanie faktycznej ilości zużywanych paliw i weryfikację wcześniej ustalonych 

norm spalania); 

- wprowadzono nowe rozwiązania w sposobie przechowywania i magazynowania sprzętu, narzędzi i 

wyposażenia, które ograniczają ich uszkodzenie, poprawiają możliwości bieżącego serwisowania, 

konserwacji, oraz ergonomię przechowywania.  

 

10. Inne zadania 

Ponadto Starostwo Powiatowe wykonuje zadania z zakresu ochrony środowiska, promocji, nieodpłatnej 

pomocy prawnej, nadzoru nad stowarzyszeniami, zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego, obrony 

cywilnej itp. 

1) Zadania w zakresie ochrony środowiska, gospodarki wodnej, administracji  

geologicznej, organu ochrony przyrody 

W 2019 r. zrealizowano postępowania administracyjne: 
 

 w zakresie ochrony środowiska (zgodnie z ustawą Prawo ochrony środowiska - Dz. U. z 2019 r., 

poz. 1396 ze zm.): 

- wydawanie pozwoleń na emitowanie hałasu do środowiska,  

- nakładanie na prowadzącego instalację lub użytkownika urządzenia obowiązku prowadzenia pomiarów 

wielkości emisji i przedkładania ich wyników,  

- przyjmowanie zgłoszeń eksploatacji instalacji, która nie wymaga pozwolenia, 

- ustalanie wymagań w zakresie ochrony środowiska dotyczących eksploatacji instalacji, z których emisja 

nie wymaga pozwolenia, 

- nakładanie na zarządzającego drogą, linią kolejową, linią tramwajową, lotniskiem lub portem obowiązku 

prowadzenia w określonym czasie pomiarów poziomów substancji lub energii w  środowisku 

wprowadzanych w związku z eksploatacją tych obiektów,  

- wydawanie pozwoleń zintegrowanych, 

- kontrola oddziaływania instalacji na środowisko (przegląd ekologiczny),  

- udostępnianie informacji o środowisku i jego ochronie.  

 

   Rok 2019 

Decyzji wydano: - 

Spraw załatwiono: 21 

 

 w zakresie ochrony przyrody (zgodnie z ustawą o ochronie przyrody – tekst jedn. Dz. U. z 2020 r., 

poz. 55): 

http://www.bip.namyslow.pl/126/przyjecie-zgloszenia-eksploatacji-instalacji-ktora-nie-wymaga-pozwolenia.html
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- wydawanie zezwoleń na usuwanie drzew i krzewów z terenów nieruchomości będących w posiadaniu 

gmin, 
- nakładanie administracyjnych kar pieniężnych za uszkodzenie, zniszczenie drzew lub krzewów bądź 

za usunięcie drzew lub krzewów bez zezwolenia.  

  

 

 Rok 2019 

Decyzji wydano: 41 

Spraw załatwiono: 
20 

 

Pracownicy Wydziału prowadzą publicznie dostępny wykaz danych o dokumentach zawierających 
informacje o środowisku i jego ochronie w formie kart informacyjnych i udostępniają je w  Biuletynie 

Informacji Publicznej. W analizowanym okresie przygotowano łącznie 139 kart.  

 

 w zakresie rybactwa śródlądowego (zgodnie z ustawą o rybactwie śródlądowym - tekst jedn. Dz. 

U. z 2019 r., poz. 2168): 

 - wydawanie kart wędkarskich i kart łowiectwa podwodnego,  

 - rejestracja sprzętu pływającego służącego do amatorskiego połowu ryb.  

 

 

 Rok 2019 

Spraw załatwiono: 92 

 

 

 w zakresie prawa geologicznego i górniczego (zgodnie z ustawą Prawo geologiczne i górnicze - Dz. 

U. z 2019 r., poz. 868 ze zm.): 

 - wydawanie koncesji na wydobywanie kopalin metodą odkrywkową ze złóż nieobjętych własnością 

górniczą na obszarze, który nie przekracza 2 ha, w ilości, która nie przekroczy 20  000 m3 w roku 

kalendarzowym, bez użycia środków strzałowych,  

  - ustalanie opłat eksploatacyjnych za wydobywanie kopalin, 

 - sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie wykonywania przez przedsiębiorcę uprawnień z tytułu 

koncesji, 

 - sprawowanie nadzoru nad projektowaniem i wykonywaniem prac geologicznych oraz 

prawidłowością sporządzania dokumentacji geologicznych, 

  - bilansowanie zasobów kopalin, 

  - zatwierdzanie projektów robót geologicznych oraz dokumentacji geologicznej:  

- złóż kopalin nieobjętych własnością górniczą, poszukiwanych lub rozpoznawanych na obszarze Ha 

w celu wydobycia metodą odkrywkową w ilości do 20 000 m3 w roku kalendarzowym i bez użycia 

środków strzałowych; 

 - ujęć wód podziemnych, których przewidywane lub ustalone zasoby nie przekraczają 50 m3/h; 

 - badań geologiczno - inżynierskich wykonywanych na potrzeby zagospodarowania przestrzennego 

gminy oraz warunków posadawiania obiektów budowlanych, z wyłączeniem ponadwojewódzkich 

inwestycji liniowych; 
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 - odwodnień budowlanych o wydajności nieprzekraczającej 50 m3/h; 

 - robót geologicznych wykonywanych w celu wykorzystywania ciepła ziemi;  

 - warunków hydrogeologicznych w związku z zamierzonym wykonywaniem przedsięwzięć mogących 

negatywnie oddziaływać na wody podziemne,  

 - opiniowanie projektów planów objętych kompetencją Staroście, zgodnie z ustawą o planowaniu 

i zagospodarowaniu przestrzennym. 

 

 Rok 2019 

Wydano decyzji: - 

Spraw załatwiono: 7 

 

 w zakresie postępowania z odpadami (zgodnie z ustawą o odpadach - Dz. U. z 2019 r., poz. 701 

ze zm.): 

- wydawanie zezwoleń na prowadzenie działalności w zakresie gospodarowania odpadami 

(zbieranie, przetwarzanie), 

- wydawanie zezwoleń na składowanie odpadów niebezpiecznych na wydzielonych częściach 

innych składowisk odpadów, 

- zatwierdzanie instrukcji eksploatacji składowiska odpadów,  

- wyrażanie zgody na zamkniecie składowiska odpadów lub jego części.  

 

 Rok 2019 

Decyzji wydano: 2 

 

 

 w zakresie gospodarki wodnej (zgodnie z ustawą Prawo wodne - Dz. U. z 2018r., poz. 2268 ze zm.): 

 

- sprawowanie nadzoru i kontroli nad działalnością spółek wodnych,  

- zatwierdzanie w drodze decyzji statutów spółek wodnych,  

- rozwiązywanie w drodze decyzji spółki wodnej. 

 

  Rok 2019 

Decyzji wydano: - 

Spraw załatwiono: 
14 
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2) Nieodpłatna Pomoc Prawna 

Od 1 stycznia 2019 r. w Powiecie Monieckim prowadzona jest nieodpłatna pomoc prawna, nieodpłatne 

poradnictwo obywatelskie a także nieodpłatna mediacja, przy czym nieodpłatne poradnictwo 

obywatelskie świadczone jest jedynie w punkcie  prowadzonym przez organizację pozarządową  W 

Powiecie Monieckim w roku 2019 funkcjonowały dwa punkty pomocy prawnej działające jeden dzień w 

tygodniu, cztery godziny dziennie, pięć dni w tygodniu, przy czym w punkcie prowadzonym przez 

organizację pozarządową udzielane były też również porady obywatelskie:  

 Punkt prowadzony przez Powiat Moniecki mieścił się w Starostwie Powiatowym w Mońkach, 

Mońki Al.Niepodległości 3, 

 Punkt prowadzony przez organizację pozarządową - Caritas Archidiecezji Białostockiej mieścił się 

w pięciu lokalizacjach: 

1) w budynku Urzędu Gminy Jaświły, 19-124 Jaświły 7: poniedziałek w godzinach 8.00 – 12.00;  

2) w budynku Urzędu Gminy Trzcianne, 19-104 Trzcianne ul. Wojska Polskiego 10: wtorek w godzinach 

8.00 – 12.00;  

3) w budynku Urzędu Gminy Krypno, 19-111 Krypno Kościelne 23B: środa w godzinach 8.00 – 12.00;  

4) w budynku Gminnego Ośrodka Kultury w Goniądzu, 19-110 Goniądz ul. Stary Rynek 23: czwartek w 

godzinach 14.00 – 18.00;  

5) w budynku Urzędu Miejskiego w Knyszynie, 19-120 Knyszyn ul. Rynek 39: piątek w godzinach 13.00 – 

17.00.  

Z pomocy w w/w punktach mogły skorzystać wszystkie osoby, które nie są w stanie ponieść kosztów 

odpłatnej pomocy prawnej. 

Osoba uprawniona, przed uzyskaniem nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego, składa osobie udzielającej nieodpłatnej pomocy prawnej lub świadczącej nieodpłatne 

poradnictwo obywatelskie pisemne oświadczenie, że nie jest w stanie ponieść kosztów odpłatnej pomocy 

prawnej. Udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej lub świadczenie nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego odbywa się wg kolejności zgłoszeń, po umówieniu terminu wizyty.  

Osobom, które ze względu na niepełnosprawność ruchową nie są w stanie przybyć do punktu lub osoby 

doświadczające trudności w komunikowaniu, o których mowa w ustawie o języku migowym i innych 

środkach w komunikowaniu się, może być udzielana nieodpłatna pomoc prawna, z wyłączeniem 

nieodpłatnej mediacji, również przez zorganizowanie wizyty w miejscu zamieszkania tych osób lub w 

miejscu wyposażonym w urządzenie ułatwiające porozumiewanie się z osobami doświadczającymi 

trudności w komunikowaniu się lub w miejscu, w którym zapewnia się możliwość skorzystania z tłumacza 

języka migowego. 

Osoby, które zgłoszą uzasadnioną potrzebę komunikacji za pośrednictwem środków porozumiewania się 

na odległość, przed uzyskaniem nieodpłatnej pomocy prawnej: składają staroście, w formie papierowej 

lub elektronicznej oświadczenie, o którym mowa w art. 4 ust. 2 ustawy wraz ze wskazaniem okoliczności 

to uzasadniających oraz dostępnych tej osobie środków porozumiewania się na odległość.  
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Tabela 36 W 2019 roku udzielono 455 porad, w tym 7 porad obywatelskich w następujących dziedzinach prawa:  

1. 
Dziedzina prawa, z której udzielono nieodpłatnej 

pomocy prawnej 

W punkcie 
prowadzonym przez 

radców i 
adwokatów 

W punkcie 
prowadzonym przez 

organizacje 
pozarządową 

1 Sprawa z zakresu prawa rodzinnego 35 46 

2 sprawa z zakresu prawa pracy 12 5 

3 sprawa z zakresu rozpoczęcia działalności gospodarczej - 1 

4 sprawa z zakresu prawa cywilnego 141 144 

5 
sprawa z zakresu ubezpieczeń społecznych, prawa do 
opieki 
zdrowotnej 

28 11 

6 
sprawa z zakresu prawa administracyjnego z wyjątkiem 
prawa podatkowego 

6 5 

7 sprawa z zakresu prawa karnego 17 13 

8 sprawa z zakresu prawa podatkowego 1 1 

9 inne 4 2 

 

W ramach umowy z dnia 20 grudnia 2018 r. o realizację zadania publicznego pod nazwą „Prowadzenie 

jednego punktu przeznaczonego na udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej lub świadczenie 

nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego w Powiecie Monieckim w 2019r.” Powiat Moniecki powierzył 

organizacji pozarządowej – Caritas Archidiecezji Białostockiej również zadania z zakresu edukacji prawnej 

związane z problemami zgłaszanymi w trakcie udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz świadczenia 

nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego Edukacja została zrealizowana przez Caritas w pełnym 

zakresie w następujących formach: 

1) materiałów informacyjnych tj. wykonania projektu i wydrukowania informatora, 150 teczek, 50 

plakatów, i 1000 ulotek ), 

2) spotkania edukacyjne : dwukrotnie dla uczniów szkół podstawowych – w dniu 19 marca 2019r. oraz w 

dniach 29-30 kwietnia zajęcia warsztatowe w Szkole Podstawowej w Jaświłach i w dniu 15 października 

2019r. dla osób starszych w Domu Pomocy Społecznej w Mońkach.  

3) Projekt pn. „Rozwój kompetencji kadr subregionu suwalskiego”  

Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na 
lata 2014 - 2020 Oś Priorytetowa III. Kompetencje i kwalifikacje, Działanie 3.2 Kształtowanie i rozwój 
kompetencji kadr regionu Poddziałanie 3.2.1 Rozwój kompetencji językowych i TIK oraz wsparcie 
wybranych form kształcenia ustawicznego zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki oraz Poddziałanie 
3.2.2 Pozaszkolne formy kształcenia dorosłych.  
Celem projektu zintegrowanego jest podniesienie kompetencji i kwalifikacji co najmniej 2525 osób 
dorosłych mieszkańców subregionu suwalskiego, poprzez ich udział w kursach i studiach podyplomowych 
dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb oraz wsparcie w zakresie wyboru ścieżki kształcenia 
poprzez udział w doradztwie edukacyjno-zawodowym w okresie od 01 lipca 2017r. do 30 czerwca 2020r.  
W ramach projektu z Poddziałania 3.2.1 Rozwój kompetencji językowych i TIK oraz wsparcie wybranych 
form kształcenia ustawicznego zgodnie z potrzebami regionalnej gospodarki realizowane są następujące 
działania:  
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 Kursy językowe dla 106 uczestników;  
 Kursy technologii informacyjno – komunikacyjnych (TIK) dla 82 uczestników;  

 Kursy kompetencji ogólnych dla 15 uczestników;  
 Studia podyplomowe dla 91 uczestników  

Łączna ilość uczestników 294.  
W ramach Poddziałania 3.2.2 Pozaszkolne formy kształcenia dorosłych realizowane są działania:  

 Kursy/szkolenia prowadzące do nabycia kwalifikacji lub kompetencji dla min. 107 uczestników  
W ramach wyżej wymienianych działań uczestnikom projektu zapewniamy doradztwo zawodowe, 
wsparcie psychologiczne, opiekę nad dzieckiem podczas spotkań oraz zatrudniamy analityka rynku pracy.  
Do udziału w kursach są kwalifikowane osoby:  

 pełnoletnie;  

 zamieszkałe na terenie Powiatu Monieckiego;  
 posiadający wykształcenie co najwyżej średnie (brak wykształcenia, podstawowe, gimnazjalne, 

średnie ogólnokształcące, średnie zawodowe, zasadnicze zawodowe),  

 w wieku powyżej 50 lat - wykształcenie nie ma znaczenia;  
 nie prowadzący działalności gospodarczej na własny rachunek;  

 rolnicy – spełniający w/w kryteria.  
 
Liderem projektu jest Miasto Suwałki, a Partnerami projektu są: Powiat Suwalski, Powiat Sejneński, Powiat 
Augustowski, Powiat Moniecki, Powiat Grajewski, Stowarzyszenie „Euroregion Niemen”.  
Całkowita wartość projektu zintegrowanego wynosi 30 666 552,40 zł w tym wartość projektu w Powiecie 
Monieckim 4 488 853,00 zł (3.2.1 – 2 986 995,00 zł; 3.2.2 - 1 501 858,00 zł).  
Dofinansowanie ze środków UE wynosi 27 599 897,13 zł w tym dla Powiatu Monieckiego 4 017 275,13 zł 
(3.2.1 – 2 673 184,70 zł; 3.2.2 – 1 344 090,43 zł).  
Wkład własny z budżetu Powiatu Monieckiego wynosi 73 477,87 zł (3.2.1 – 49 210,30 zł; 3.2.2 – 24 267,57 
zł).  
Według stanu na dzień 31.12.2019 r. w Powiecie Monieckim w ramach projektu z Poddziałania 3.2.1 
Rozwój kompetencji językowych i TIK oraz wsparcie wybranych form kształcenia ustawicznego zgodnie z 
potrzebami regionalnej gospodarki podpisano łącznie 342 umowy w podziale na: 

 Kursy językowe – 71 umów, w tym 30 w roku 2019;  
 Kursy technologii informacyjno – komunikacyjnych (TIK) – 226 umów, w roku 2019 - 221;  

 Kursy kompetencji ogólnych – 26 umów, wszystkie w roku 2019;  
 Studia podyplomowe – 19 umów, 100% zrealizowana w roku 2018.  

Łączna wartość podpisanych umów wyniosła ponad 2,4 mln zł, z czego w roku 2019 na kwotę 1 878 171,00 
zł.  
Według stanu na dzień 31.12.2019 r. w ramach Poddziałania 3.2.2 Pozaszkolne formy kształcenia 
dorosłych podpisano 123 ( z czego 57 w roku 2018) umowy na łączną kwotę ponad 1,3 mln zł (w tym na 
kwotę 625.862,00 zł w r.2018). 

  

 

4) Projekt pt. „Eko – Powiat Moniecki – edycja V  

Dofinansowanie - Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Białymstoku  

Wydatki ogółem w projekcie 11.280,00 zł  

Wydatki kwalifikowalne: 11.280,00 zł  

Dofinansowanie: 8.280,00 zł  

W dniu 29.05.2019 r. pomiędzy Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w 

Białymstoku a Powiatem Monieckim została podpisania umowa dotacji Nr 0295/19/B-EE/PO-401/D na 

dofinansowanie w formie dotacji kosztów przedsięwzięcia pod nazwą: ,,Eko - Powiat Moniecki – edycja 

V”. Przedsięwzięcie było realizowane w okresie od  1 maja  2019 r. do 31 października 2019 r.  
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 Celem zadania było przeprowadzenie ekologicznej kampanii informacyjno-edukacyjnej wśród 

mieszkańców z wykorzystaniem powiązanych ze sobą narzędzi edukacyjnych  i nośników informacyjnych  

(techniki internetowe, prelekcji i warsztaty, konkursy rodzinne).  

 Zadanie obejmowało swoim zakresem edukację ekologiczną skierowaną do mieszkańców Powiatu 

Monieckiego w różnym wieku i realizowane było w dwóch etapach: 

I etap – prelekcje i warsztaty dla uczniów klas IV-VIII szkół podstawowych 

W każdej z siedmiu gmin odbył się jeden dwugodzinny program edukacyjny zawierający w swoim 

harmonogramie: prelekcję ekologiczną połączoną z warsztatami ekologicznymi. Program został ustalony 

przez osobę przeprowadzającą prelekcje i warsztaty. Uczestnicy  prelekcji mogli aktywnie poszerzyć swoją 

wiedzę na temat zanieczyszczeń, przyczyn powstawania smogu, potrzeby dbania o środowisko czy postaw 

proekologicznych.  

Tematyka warsztatów obejmowała takie zagadnienia jak: co to jest powietrze i do czego jest ono  

potrzebne człowiekowi, co zanieczyszcza powietrza, czym wolno palić i jak segregować śmieci, czym jest 

smog, skąd się bierze i jak wpływa na nasze zdrowie, a także jak walczyć ze smogiem. Do zadań dzieci 

należało m.in. umieszczenie takich produktów, jak szklana butelka, baterie, drewno, trociny, plastikowy 

pojemnik, aluminiowa puszka po napoju, kolorowe gazety, biały papier, kawałek styropianu, kawałek płyty 

meblowej, plastikowe zabawki, tani węgiel czy ekogroszek na odpowiedniej planszy „wolno palić” lub „nie 

wolno palić”. Dzieci mogły zobaczyć smog w słoiku, a także stworzyć własny wskaźnik powietrza na 

podstawie poznanych aplikacji pokazujących poziom zanieczyszczenia w mieście.  

Na zakończenie prelekcji wszyscy uczestnicy otrzymali gadżety ekologiczne przypominające o dbaniu o 

środowisko oraz o przedsięwzięciu ekologicznym w którym brali udział.  

 

 
Zdjęcie 20 Gadżety ekologiczne 

 

Prelekcje odbyły się w następujących szkołach i terminach: 

 

Szkoła Adres Termin 

Szkoła Podstawowa Nr 1 w Mońkach 

im. Jana Pawła II 

ul. Planetarna 13 

19-100 Mońki 
15.10.2019 r. 

Szkoła Podstawowa  im. Św. 

Franciszka w Trzciannem 

ul. 3 Maja 9 

19-104 Trzcianne 
15.10.2019 r. 

Szkoła Podstawowa Nr 2 w Mońkach 
ul. Tysiąclecia 17 

19-100 Mońki 
15.10.2019 r. 

Zespół Szkolno – Przedszkolny 

w Goniądzu 

ul. Konstytucji 3-go Maja 18 

19-110 Goniądz 
17.10.2019 r. 

Zespół Szkół w Jaświłach 19-124 Jaświły 71 17.10.2019 r. 
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Zespół Szkolno – Przedszkolny  w 

Krypnie 
19-111 Krypno Kościelne 48 21.10.2019 r. 

Zespół Szkolno – Przedszkolny w 

Jasionówce 

ul. Knyszyńska 21 B 

19-122 Jasionówka 
21.10.2019 r. 

Zespół Szkół Ogólnokształcących w 

Knyszynie 

ul. Białostocka 36 

19-120 Knyszyn 
21.10.2019 r. 

 

 
Zdjęcie 21 Prelekcje ekologiczne w Zespole Szkolno – Przedszkolnym w Goniądzu i w Zespole Szkół w Jaświłach  

 

II etap – piknik ekologiczny p.n. eko-Piknik Rodzinny 

Piknik został zorganizowany podczas jednej z dużych imprez organizowanych poprzez Starostwo 

Powiatowe w Mońkach w dniu 8 września 2019 r. Był imprezą równoległą dla tradycyjnego jarmarku 

produktów tradycyjnych i lokalnych. Dzięki organizacji pikniku równolegle z w/w imprezą było możliwe 

dotarcie do bardzo dużej liczby mieszkańców Powiatu Monieckiego, a nawet regionu. Piknik został 

zorganizowany w centrum miasta w Mońkach. Podczas pikniku prowadzone były zajęcia edukacyjne w 

formie warsztatów dla dzieci i młodzieży na 5 stanowiskach, które miały na celu przeprowadzenie zajęć 

edukacyjnych w formie zabawy. Forma zajęć edukacyjnych (warsztaty) została dostosowana do  wieku 

grupy docelowej. Osoby prowadzące warsztaty podnieśli świadomość ekologiczną oraz budowali postawę 

proekologiczną dzieci oraz rodzin uczestniczących w pikniku. Piknik odbył się w godzinach od 10-18. Liczba 

osób uczestniczących w pikniku - 400. Podczas pikniku było 5 stanowisk:  

- miejsce praktycznej segregacji – dzieci uczyły się i były zachęcane do segregacji odpadów. W tym miejscu 

rozstawione były kosze gdzie dzieci same segregowały śmieci wrzucając je do odpowiednich pojemników,  

-  eko-zagadki – dzieci odpowiadały na proste zagadki dotyczące dbania o środowisko, a także związane z 

unikatową przyrodą Biebrzańskiego PN, powiatu, regionu,  

- pamiętnik przyrody – zadaniem dzieci było narysowanie ciekawego miejsca przyrodniczego, zwierzęcia 

czy rośliny występującego na terenie Biebrzańskiego PN,  

- eko-produkt – dzieci mogły wykonać, razem z instruktorem, jakiś eko-gadżet z materiałów zużytych np. 

karmik dla ptaków z butelki plastikowej, 

- zostań zwierzakiem – polegało na malowaniu twarzy dla dziecka, a dziecko miało odgadnąć jakim jest 

zwierzakiem.  

Stoiska warsztatowe cieszyły się  dużym zainteresowaniem. Dzieci odwiedzały poszczególne stoiska 

pikniku, udzielały odpowiedzi i za prawidłowe udzielenie odpowiedzi zostały wręczone im gadżety 

ekologiczne. 
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Zdjęcie 22 Stoiska ekologiczne podczas eko-Pikniku Rodzinnego 

 

5) Nadzór nad stowarzyszeniami 

W 2019 r. Starosta Moniecki pełnił nadzór nad 10 uczniowskimi klubami sportowymi, 1 klubem 
sportowym działającym w formie stowarzyszenia, którego statut nie przewiduje prowadzenia działalności 
gospodarczej – wpisanymi do ewidencji Starosty, 73 stowarzyszeniami zarejestrowanymi w Krajowym 
Rejestrze Sądowym – zgodnie z ustawą z dnia 7 kwietnia 1989 r. o stowarzyszeniach, 5 fundacjami 
zarejestrowanymi w Krajowym Rejestrze Sądowym – zgodnie z ustawą z dnia 6 kwietnia 1984 r. o 
fundacjach, działającymi na terenie Powiatu Monieckiego. Ponadto na terenie powiatu ma swoją siedzibę 
również Podlaski Oddział Polskiej Federacji Kynologicznej.  

 

6)Promocja powiatu  

Promocja Powiatu Monieckiego oparta jest o prowadzenie strony Starostwa Powiatowego w Mońkach na 

platformie Facebook i stronie internetowej www.monki.pl.  

Na platformie Facebook zamieszczane są wszystkie informacje dotyczące funkcjonowania urzędu, w tym 

podpisywanie umów na planowane inwestycje i przedsięwzięcia oraz  wydarzeń kulturalnych na terenie 

powiatu monieckiego. Strona na Facebooku zapewnia bezpośredni i błyskawiczny kontakt z 

mieszkańcami, a w ciągu niecałego roku funkcjonowania uzyskała ponad 2500 polubień dzięki czemu 

zasięg odbioru zamieszczanych informacji diametralnie wzrósł, a co za tym idzie wzrosła również 

świadomość społeczności z Powiatu Monieckiego na temat struktury i bieżącej działalności Zarządu 

Powiatu, Rady Powiatu, a także pracowników.  

http://www.monki.pl/
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Drugim źródłem promocji Starostwa Powiatowego w Mońkach jest strona internetowa, na której 

zamieszczane są oficjalne informacje skierowane do mieszkańców Powiatu Monieckiego na temat 

działania urzędu i jednostek podległych, a także szereg zakładek, w których mieszkańcy Powiatu 

Monieckiego mogą znaleźć niezbędne wnioski i oświadczenia do pobrania.  Strona internetowa 

urzędu jeat prowadzona równolegle z platformą Facebook i na bieżąco aktualizowana.  
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VII. Stan mienia Powiatu Monieckiego za 2019 rok 
  

Na dzień 31 grudnia 2019 r. Powiat Moniecki posiadał mienie o łącznej wartości 114.823.468,28 zł  

( dla porównania w r.2018 - 102.731.752 zł).  

 W rozbiciu na poszczególne środki trwałe wartości mienia i ich udziały przedstawiają się 

następująco: 

Nazwa 

środka trwałego 
Rok 2019 Rok 2018 

Różnica 

 (2-3) 

Procentowa 

zmiana wartości 

(2/3) 

1 2 3 4 5 

Grunty 866 815 zł 743 825 zł 122 990 zł 116,53 % 

Budynki 29 920 525 zł 27 998 049 zł 1 922 476 zł 106,87 % 

Budowle 73 406 582 zł 63 530 384 zł 9 876 198 zł 115,55 % 

Maszyny 

i urządzenia 

4 024 169 zł 3 949 884 zł 74 285 zł 101,88 % 

Środki transportu 2 074 416 zł 1 919 561 zł 154 855 zł 108,07 % 

Pozostałe środki 4 530 961 zł 4 590 049 zł - 59 088 zł 98,71 % 

Razem 114 823 468 zł 102 731 752 zł 12 091 716 zł 111,77 % 

 

 Na wartość ogólną mienia powiatu w roku 2019 zasadniczy wpływ miały dwie grupy mienia:  

 budynki o wartości 29 920 525,28 zł z udziałem 26,06 % 
 budowle o wartości 73 406 582,22 zł przy udziale 63,93 % 

Na koniec 2019 r. łączna wartość mienia w tych grupach wyniosła 103 327 107,50 zł, co stanowiło 89,99 

% udziału w ogólnej wartości mienia. 

 W roku 2019 nastąpił wzrost wartości środków trwałych mienia powiatu o 12 091 715 zł. Na zmianę 

wartości wpłynęły: 

 W grupie Środki trwałe – grunty. 

- Starostwo Powiatowe w Mońkach – wzrost o 77 381 zł, wynikający z przejęcia przez   Powiat 

Moniecki gruntów pod drogami powiatowymi na kwotę 83 481 zł oraz zbycia na rzecz Gminy 

Goniądz działki nr 1365/1, położonej w Osowcu – Twierdzy za cenę 6 100 zł. 

- Młodzieżowe Centrum Edukacji i Readaptacji Społecznej w Goniądzu otrzymało w trwały zarząd 
dwie działki nr 874 i 878, położone przy ul. Wojska Polskiego w Goniądzu o wartości 45 609 zł, 
które na potrzeby tej jednostki w roku 2019 nabył od osoby fizycznej Powiat Moniecki. 
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 W grupie Środki trwałe – budynki i lokale. 
 

 - W Zespole Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach poniesiono nakłady na warsztaty 

szkolne przy ul. Szkolnej w Mońkach na kwotę 208 810 zł oraz na warsztaty gastronomiczne w 

budynku internatu na kwotę 1 439 547 zł, co łącznie daje zwiększenie wartości o 1 648 357 zł. 

 - Zwiększenie wartości mienia w Młodzieżowym Centrum Edukacji i Readaptacji Społecznej w 
Goniądzu o 274 119 zł wynika z przyjęcia inwestycji – budowy budynku gospodarczego położonego 
w Goniądzu przy Placu 11 Listopada 37 oraz przyjęcia w trwały zarząd budynków położonych w 
Goniądzu przy ul. Wojska Polskiego. 
 

 W grupie Środki trwałe – budowle - obiekty inżynierii lądowej i wodnej (w tym drogi powiatowe). 
 

 Na dzień 31 grudnia 2019 roku wartość środków trwałych w grupie - obiekty inżynierii lądowej 

wodnej, w tym wartość inwestycji na drogach powiatowych wynosiła 73 406 582 zł. Zmiana wartości 

mienia miała miejsce w przypadku Starostwa Powiatowego w Mońkach i dotyczyła prac związanych z 

inwestycjami na drogach powiatowych.  

 Według ewidencji analitycznej i syntetycznej na koniec roku 2019 wartość danego środka trwałego 

wykazana w Starostwie Powiatowym w Mońkach wynosiła 71 612 444 zł i w porównaniu do roku 

poprzedniego zwiększyła się o 9 876 198 zł w związku z przyjętymi nowymi odcinkami przebudowanych 

dróg powiatowych i chodników. 

 W grupie Środki trwałe - maszyny i urządzenia. 

 

- W Starostwie Powiatowym w Mońkach wartość majątku w tej grupie zwiększyła się o 106 480 zł. 

Wzrost wartości nastąpił w wyniku: 

 nieodpłatnego otrzymania od GUGiK stacji roboczej GIS o wartości 16 442 zł, 

 zakupu posypywarki Pronar o wartości 48 439 zł, 
 zakupu systemu do głosowania o wartości 11 008 zł 

 zakupu systemu zarzadzania flotą pojazdów GPS o wartości 30 591 zł 
- Pływalnia Powiatowa w Mońkach w roku 2019 zakupiła system sprzedaży biletów wraz ze 

sprzętem komputerowym o wartości 16 847 zł.   
- W Młodzieżowym Centrum Edukacji i Readaptacji Społecznej w Goniądzu został zlikwidowany i 

przekazany do utylizacji zużyty sprzęt kuchenny (kociołki warzelne i patelnia o łącznej wartości – 
13 193 zł. W to miejsce został zakupiony nowy sprzęt o wartości 16 000 zł. Rok 2019 zamknął się 
wzrostem wartości mienia o 2 807 zł. 

- W 2019 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Mońkach dokonano likwidacji poprzez zniszczenie 
1 przełącznika sieciowego, 2 serwerów, dwóch komputerów na ogólną wartość 45 579 zł. Ponadto 
sprzedano 1 przełącznik sieciowy o wartości 6 270 zł.  
 

 W grupie Środki transportu. 

  Dom Pomocy Społecznej „Dom Kombatanta” w Mocieszach zakupił nowy samochód o wartości 

154 855 zł, który ma służyć jednostce do przewozu osób niepełnosprawnych.  

 

 W grupie Pozostałe środki trwałe. 
 

 Na podstawie dokumentów i ewidencji księgowej ustalono, że na dzień 31 grudnia 2019 r. wartość 

pozostałych środków trwałych w Powiecie Monieckim ogółem wyniosła 4 530 960 zł. 
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W porównaniu do roku 2018 zastąpiło zmniejszenie wartości mienia w tej grupie o 59 089 zł. 

Szczegółowe dane przedstawiają się następująco: 

- Starostwo Powiatowe w Mońkach – wzrost wartości o 53 555 zł. Na zmianę wartości mienia miały wpływ 
następujące działania: 

 zakup sprzętu komputerowego o łącznej wartości 20 345 zł, niszczarek biurowych na  kwotę 
3 000 zł, klimatyzatorów o wartości 2 684 zł, 

 na potrzeby jednostki zakupiono meble o wartości 11 435 zł, 
 na potrzeby Wydziału Dróg zakupiono wiertnicę, kosę oraz zamiatarkę o łącznej wartości 7 569 

zł, 
 nieodpłatne otrzymanie od GUGiK komputera z drukarką sieciową o łącznej wartości 8 541 zł, 
 nieodpłatne otrzymanie od PUP Mońki komputera i monitorów na kwotę 4 542 zł, 
 nieodpłatnego przekazania przez Starostwo Powiatowe w Mońkach zbędnego wyposażenia na 

rzecz: 
 Szkoły Podstawowej Nr 2 w Mońkach (telewizor i magnetowid) - 2 329 zł, 
 Polskiego Związku Działkowego w Mońkach (monitory) - 1 652 zł, 
 DPS „Dom Kombatanta” w Mocieszach (przyczepa samochodowa) – 580 zł. 

- Pływalnia Powiatowa w Mońkach – zwiększenie wartości o 695 zł (zakup drukarki HP).  
- Zespół Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach – zmniejszenie wartości o 5 901 zł.  

W ramach projektu „Kompleksowy program rozwoju Technikum i Zasadniczej Szkoły Zawodowej w ZSOiZ” 

zakupiono przyczepę o wartości 28 743 zł. Doposażono pracownię w zawodzie mechanik o wartość 

sprzętu 68 055 zł oraz pracownię gastronomiczną za kwotę 90 973 zł. Ponadto jednostka zakupiła nowy 

sprzęt elektroniczny (telefon, komputer, drukarkę, monitory interaktywne, wzmacniacz, zestaw 

EDUCATION) na łączną kwotę 58 793 zł. W roku 2019 jednostka zdjęła z ewidencji przedmioty zużyte, 

na łączną kwotę 252 465 zł, które zostały ujęte w księdze materiałowej przedmiotów o wartości poniżej 

500 zł. 

- Dom Pomocy Społecznej „Dom Kombatanta’ w Mocieszach zlikwidował zużyte i zbędne środki trwałe na 
łączną kwotę 29 589 zł. 
- Dom Pomocy Społecznej w Mońkach – zwiększenie wartości mienia o 24 348 zł. Jednostka zakupiła nowy 
sprzęt na kwotę 41 685 zł, z tego 24 000 zł pochodziły z dotacji celowej, za które zakupiono między innymi:  
łóżka rehabilitacyjne, podnośnik elektryczny osoby niepełnosprawnej, klimatyzator, zestaw 
komputerowy. W roku 2019 jednostka dokonała likwidacji zużytego mienia (tapczany, sprzęt kuchenny, 
odkurzacz, telewizory i materace) o wartości 17 337 zł.    
- Młodzieżowe Centrum Edukacji i Readaptacji Społecznej w Goniądzu - wzrost wartości o 3 954 zł. Na 
potrzeby doposażenia placówki zakupiono wyposażenie w postaci sprzętu komputerowego, mebli 
i drobnego sprzętu AGD i RTV na kwotę ogółem 67 883 zł. Dodatkowo sprzęt zużyty, zniszczony i 
przestarzały, taki jak meble, sprzęt komputerowy, sprzęt AGD i RTV o łącznej wartości 63  929 zł został 
zlikwidowany. 
- Powiatowy Urząd Pracy w Mońkach – zmniejszenie wartości o 51 153 zł. 

W 2019 roku na stan przyjęto zestawy komputerowe, drukarki, klimatyzator do serwerowni, telefony o 

łącznej wartości 21 724 zł. Dokonano likwidacji środków trwałych, poprzez jego zniszczenie lub nastąpiła 

sprzedaż o łącznej wartości 72 877 zł. 

- Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Mońkach – zmniejszenie wartości o 58 094 zł. Zakupiono 
nowe urządzenie (kserokopiarkę) o wartości 650 zł. Przeniesiono przedmioty o wartości poniżej 500 zł do 
księgi materiałowej na łączną kwotę 58 744 zł.  
- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mońkach – wzrost wartości mienia o 3 096 zł. Jednostka 
zakupiła monitor o wartości 619 zł oraz sofy OIK o wartości 2 477 zł. 

 Udział wartościowy oraz procentowy poszczególnych składników mienia w ogólnej wartości 

środków trwałych powiatu przedstawiają poniższe wykresy.  
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Udział poszczególnych składników mienia Powiatu Monieckiego dane na 31.12.2019 r.  

  

       

 

 Na ogólną wartość mienia wchodzą wartości mienia poszczególnych jednostek powiatu, które w 

zależności od specyfiki, nałożonych i wykonywanych zadań oraz struktury i wielkości danej jednostki,  

posiadają mienie wykazywane w różnych grupach o zróżnicowanych wartościach.  

 Wartości mienia Powiatu Monieckiego na dzień 31 grudnia 2019 r., w rozbiciu na poszczególne 

jednostki powiatu przedstawiają się następująco: 

Lp. Jednostka organizacyjna powiatu  Wartość mienia % udział  
1 Starostwo Powiatowe w Mońkach 79 758 372,83   69,46 

2 Pływalnia Powiatowa w Mońkach 9 602 009,07 8,36 

3 Zespół Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach 15 730 730,00 13,70 

4 Dom Pomocy Społecznej "Dom Kombatanta" w Mocieszach 3 104 755,00 2,70 

5 Dom Pomocy Społecznej w Mońkach 2 294 199,00 2,00 

6 Młodzieżowe Centrum Edukacji i Readaptacji Społecznej w 
Goniądzu 

2 849 285,00 2,48 

7 Powiatowy Urząd Pracy w Mońkach 1 228 048,00 1,07 

8 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Mońkach 197 313,00 0,17 

9 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mońkach 58 756,38 0,05 

Razem 114 823 468,28 zł 

 

Udział wartościowy oraz procentowy mienia poszczególnych jednostek organizacyjnych Powiatu 

Monieckiego, dane na 31 grudnia 2019 r. 
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Na wartość ogólną mienia Powiatu 

Monieckiego mają decydujący wpływ wartości 

mienia trzech jednostek – Starostwa 

Powiatowego w Mońkach, Pływalni 

Powiatowej w Mońkach i Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących i Zawodowych w 

Mońkach, których mienie łącznie stanowi 

91,52 % całego mienia powiatu. 

 

  

 

Dochody i wydatki 

 Dochody Powiatu Monieckiego w roku 2019 wg sprawozdania Rb-27S przedstawiają się jak niżej: 

Dochody z tytułu podpisanych umów najmu, dzierżawy i trwałego zarządu ogółem kwota 88. 384,55 zł, z 
tego:  

a) trwały zarząd – 2.436,56 zł, 
b) dzierżawa, najem – 85.947,99 zł, w tym: 

 Starostwo Powiatowe w Mońkach – 79.684,55 zł, 

 Zespół Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Mońkach – 3.281,44 zł, 

 Powiatowy Urząd Pracy w Mońkach – 2.982,00 zł. 
 Dochody należne powiatowi z tytułu zrealizowanych dochodów Skarbu Państwa (użytkowanie wieczyste, 

trwały zarząd) stanowi kwota 30.665,96 zł.  

 Wydatki związane z utrzymaniem majątku powiatu pokrywane są w ramach wydatków bieżących 

poszczególnych jednostek organizacyjnych powiatu.  

· Inne dane 

 Powiat Moniecki, poza wyżej opisanym majątkiem, posiada mienie, które zostało przekazane w 

nieodpłatne użytkowanie Samodzielnemu Publicznemu Zakładowi Opieki Zdrowotnej w Mońkach.  

 W skład tego mienia wchodzą nieruchomości położone na terenie m. Mońki oraz na terenie gmin 

powiatu – dane szczegółowe w załączniku Nr 2. 

VIII. Podsumowanie i  wnioski 
 

Szanowni Państwo, minął 2019 rok, był on pierwszym pełnym rokiem kalendarzowym obecnej VI kadencji 

samorządu terytorialnego i Rady Powiatu w Mońkach. Po raz drugi przedstawiamy Państwu Raport o 

stanie Powiatu Monieckiego, który obrazuje pracę stanowiących i wykonawczych organów Powiatu 

Monieckiego. Oczywiście żaden rok budżetowy nie  jest samodzielnym bytem, ściśle wiąże się z latami 

przeszłymi i obecnymi uwarunkowaniami prawnymi, na które nie zawsze mamy wpływ, a często niestety 

stoimy bezradni przed niektórymi problemami.  

Podsumowując rok 2019 w Powiecie Monieckim, Zarząd Powiatu w Mońkach, jako organ 

wykonawczy, niestety odnotowuje pogłębiający się kryzys finansowy służby zdrowia i narastające 

niedoszacowanie oświaty. Głównie w tym pierwszym obszarze  jest bardzo wiele do zrobienia, i z 
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pewnością nie da się  zdziałać cudów w krótkim okresie czasu.  

Podobnie jak przed rokiem, należy stwierdzić, że jedyną pewną możliwością prawną zwiększania wpływu 

środków finansowych z tytułu udzielania świadczeń w ramach powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego 

jest zawieranie umów na nowe zakresy świadczeń. Działania z roku 2019 sprawiły iż w roku 2020 

zakontraktowano świadczenia w Oddziale Ortopedyczno-Urazowym (od 1.04), w Poradni Kardiologicznej 

(od 1.04), oraz badania gastroskopii w ramach Pracowni Endoskopowej w warunkach ambulatoryjnych. 

SP ZOZ w Mońkach nadal będzie podejmował działania w celu zakontraktowania nowych świadczeń, a 

mianowicie Poradni Geriatrycznej, badań kolonoskopii w ramach Pracowni Endoskopowej w warunkach 

ambulatoryjnych. 

Zdecydowane działanie Zarządu w 2019 przyniósło przełom związany ze zleceniem przez podmiot 

tworzący – Powiat Moniecki zewnętrznego audytu i  opracowaniem szczegółowego programu 

naprawczego. Pozwoliło to na trafne zdiagnozowanie problemów występujących w naszym sz pitalu i 

rozpoczęcie wielopoziomowego procesu niezbędnych zmian w zarządzaniu i organizacji pracy placówki. 

Pierwotny program wymaga pewnych zmian, zarówno co do planowanych działań naprawczych, jak i 

harmonogramu ich wdrażania, jednak na teraz stanowi on trafną mapę kierunków zmian.  

 Dodatkowo pod nadzorem nowego dyrektora poszukiwane są możliwości uzyskania 

finansowania zewnętrznego na realizację planowanych inwestycji i zacieśnienia współpracy z innymi 

podmiotami opieki medycznej z naszego województwa.  

Najważniejszym determinantem dalszego funkcjonowania SP ZOZ w Mońkach jest poziom 

finansowania systemu podstawowego szpitalnego zabezpieczenia świadczeń opieki zdrowotnej przez 

płatnika – Narodowy Fundusz Zdrowia.  

 Niestety z uwagi na obecną sytuację epidemiologiczną w kraju oraz związanymi z nią ciągłymi, 

doraźnymi zmianami w systemie ochrony zdrowia, stoimy przed wielką niewiadomą w jaki sposób będzie 

wyliczony przyszłoroczny kontrakt i jak będzie wyglądało finansowanie ochrony zdrowia. Z obecnych 

deklaracji nie wygląda to dobrze, co przy ciągle rosnących kosztach pracy może pogłębić istniejącą zapaść 

funkcjonowania opieki zdrowotnej, dlatego wymaga to od nas jeszcze większej determinacji do 

przeprowadzenia skutecznej restrukturyzacji SP ZOZ w Mońkach.   

Sytuacja Samodzielnego Publicznego  Zakładu Opieki Zdrowotnej w Mońkach, tj. generowana 

przez SP ZOZ w Mońkach strata netto oraz problem z utrzymaniem płynności finansowej (regulacją 

zobowiązań wymagalnych) wpływa bezpośrednio na kondycję finansową Powiatu Monieckiego, na co 

zwracaliśmy też uwagę w raporcie ubiegłorocznym.    

Zgodnie z zapisami ustawy o działalności leczniczej obowiązkiem podmiotu tworzącego jest  

pokrycie straty netto za rok obrotowy tego zakładu w kwocie, jaka nie może być pokryta przez SP ZOZ, 

jednak nie wyższej niż suma straty netto i kosztów amortyzacji, w terminie 9 miesięcy od upływu terminu 

do zatwierdzenia sprawozdania finansowego samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej 
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Strata netto SP ZOZ w Mońkach za 2017 r. pokryta przez Powiat Moniecki w 2018 roku wyniosła 496.811,31 

zł, za 2018 r. 1.975.493,20 zł i została pokryta w 2019r. w kwocie 1.073.343,20 zł i w 2020r. w kwocie 

902.150,00. ,Strata za 2019 r. do pokrycia do końca marca roku 2021 wynosi  2 234 658,32 zł. 

Środki przeznaczone na pokrycie straty są wydatkami bieżącymi, a rosnący poziom straty  SP ZOZ 

w Mońkach, wymagający coraz wyższego dofinansowania, jest poważnym obciążeniem dla budżetu 

powiatu. Ważne aby zauważyć, iż Wyrokiem z dnia 20 listopada 2019r.  (K 4/17) Trybunał Konstytucyjny 

orzekł, że art. 59 ust. 2 ustawy o działalność leczniczej z 2011 r. , w zakresie w jakim zobowiązuje jednostkę 

samorządu terytorialnego, będącą podmiotem tworzącym samodzielny publiczny zakład opieki 

zdrowotnej, do pokrycia jego straty netto, jest niezgodny z konstytucją. Trybunał dał rządowi 18 miesięcy 

na naprawienie niekonstytucyjnych przepisów.  Dotychczas rząd nie dokonał korekty krzywdzącego 

samorządy przepisu. 

Perspektywa pogarszania się sytuacji finansowej Szpitala i konieczność pokrywania przez Powiat 

coraz wyższych jego strat może stanowić zagrożenie dla wykonywania zadań własnych samorządu,  

zahamować możliwości rozwoju powiatu oraz pogorszyć jego wynik finansowy.  

 Istotnym elementem wpływającym na możliwości rozwojowe Powiatu Monieckiego jest również 

niedoszacowanie w subwencji zadań oświatowych.   

Część oświatowa subwencji ogólnej stanowi najistotniejsze źródło finansowania wydatków powiatu na 

oświatę i wychowanie. Otrzymana w 2019 roku część oświatowa subwencji ogólnej w wysokości 

11.556.935,00 zł, nie zapewniła pokrycia wydatków bieżących w zakresie edukacji. Wydatki wykonane w 

2019r. w dziale Oświata (zmniejszone o kwotę – 2.301.919,73 zł pozyskaną z innych niż subwencja 

oświatowa źródeł ) wyniosły 14.303.579,24 zł. Dla zrealizowania zadań oświatowych niezbędne było 

dołożenie środków własnych z budżetu powiatu w wysokości 1.548.047,24 zł.  

Dla porównania  w roku 2018 na przedmiotowy cel  ze środków własnych przeznaczono 1 044 951,70 

zł.  Kwota otrzymywanej subwencji jest zbyt niska w stosunku do zadań oświatowych 

finansowanych przez Powiat Moniecki. Ponadto trzeba przypomnieć, że wydatki na zadania 

oświatowe należące do kompetencji powiatu, szczególnie w zakresie utrzymania szkół 

ponadpodstawowych, w przeciwieństwie do szkół prowadzonych przez gminy, są 

nieprzewidywalne – głównie z powodu, iż nieznany jest nabór uczniów co roku od 1 września, co 

powoduje, że aż do ostatniego kwartału nieznane są rzeczywiste wydatki i wielkość 

niedoszacowania wydatków środkami subwencji oświatowej, a także nieznana jest wielkość 

środków własnych konieczna do zaangażowania na cele oświatowe. Budujące jest to, że w roku 

2019 ponownie zostały pozyskane środki zewnętrzne poprawiające warunki nauki w naszej szkole, 

przez co stajemy się placówką na tyle atrakcyjną iż tendencja odpływu uczniów już została 

zatrzymana. 

Patrząc na rok 2019 I lata kolejne trzeba stale, na co zwracaliśmy też uwagę w roku poprzednim, 
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mieć na uwadze infrastrukturę powiatową, która może wymagać większego niż dotychczas 

zainteresowania w przedmiocie modernizacji i remontów. Tu trzeba mieć na względzie przede 

wszystkim  Pływalnię, która jest obiektem trzynastoletnim pracującym niemal bez przerwy z nieco 

starą, energochłonną technologią uzdatniania wody i taką samą wentylacją. Wymaga coraz 

częstszych napraw a to wpływa na wzrost kosztów utrzymania, a pamiętać należy że od początku 

jej istnienia, nie finansuje się – wielkość uzyskiwanych przychodów stanowi najwyżej ok. 30% 

ponoszonych wydatków. Stale wymagające remontów i modernizacji są drogi na terenie powiatu, 

a także niezwykle kosztochłonne obiekty mostowe. W celu racjonalizacji wydatków związanych z 

utrzymaniem Pływalni Powiatowej w Mońkach Zarząd Powiatu w maju 2019r. wystąpił do 

Burmistrza Moniek o zmianę Miejscowego Planu Zagospodarowania Przestrzennego miasta 

Mońki w zakresie działek stanowiących nieruchomość zabudowaną obiektem Pływalni poprzez 

wprowadzenie zapisu, który dopuści możliwość lokalizowania na w/w terenie obiektów do 

wytwarzania energii elektrycznej z odnawialnych źródeł tj. elektrowni fotowoltaicznych o łącznej 

mocy powyżej  100 kW. Powyższa zmiana pozwoli na zamianę sposobu zaopatrzenia w energię 

elektryczną Pływalni. 

 Patrząc na wydatki majątkowe jakie poczyniliśmy w roku 2019 w zakresie inwestycji drogowych 

możemy być co najmniej zadowoleni. Pomimo dużych obciążeń finansowych budżetu, w zakresie 

inwestycji na drogach powiatowych w roku 2019 wydatkowaliśmy 10 186 042,68 zł, co jest wyższą 

kwotą w stosunku do roku 2018, gdzie na ten cel przeznaczono 9 711 274,01 zł.  

W naszej ocenie możemy być też dumni z ilości środków zewnętrznych pozyskanych z Unii 

Europejskiej i Źródeł Zewnętrznych na projekty zarówno te tzw. „miękkie” jak i te powiązane z 

wydatkami inwestycyjnymi.  

Wydatki na projekty realizowane z udziałem środków europejskich w 2019 roku zamknęły się kwotą 9 188 

976,91 zł. , przy czym  w 2018 roku wyniosły 5 426 201,33 zł. Imponująca jest też liczba wszystkich 

realizowanych  przez jednostki organizacyjne powiatu projektów z udziałem środków zewnętrznych , o 

czym na stronach niniejszego raportu. 

Dodatkowo, pomimo tak zintensyfikowanych wydatków  trzeba zauważyć, że w roku 2019 Zarząd Powiatu 

w Mońkach nie zaciągał kredytu, który był planowany w kwocie 1 190 000,00 zł, a  zobowiązania Powiatu 

Monieckiego z tytułu zaciągniętych kredytów z lat poprzednich z kwoty 13 816 183,52 zł. wg stanu na 

31.12.2018 r. zmalały do 12 489 911,36 zł. wg stanu na 31.12.2019 r.  

Dokonano też szeregu zmian w samej strukturze organizacyjnej starostwa likwidując zbędne stanowiska 

pracy, dokonując zmian kierowników oraz wprowadzając nowe mechanizmy zarządcze, czego efektem są 

widoczne zmiany funkcjonowania poszczególnych wydziałów.  
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 Przypominamy też, że o zdolności inwestowania stanowi poziom nadwyżki operacyjnej 

jednostki samorządu terytorialnego, a więc różnica między dochodami bieżącymi i wydatkami 

bieżącymi. Wskazuje ile środków finansowych z bieżącej działalności pozostaje do dyspozycji po 

sfinansowaniu bieżących wydatków. 

Ze względu na sytuację finansową SP ZOZ, obligującą Powiat Moniecki do pokrywania 

wygenerowanej przez powyższy podmiot straty będącej wydatkiem bieżącym, poziom nadwyżki 

operacyjnej ulega znaczącemu obniżeniu. 

Brak poprawy sytuacji finansowej SP ZOZ skutkować będzie zahamowaniem możliwości 

rozwojowych Powiatu. Utrzymywanie się bądź pogłębianie złej kondycji finansowej SP ZOZ 

spowoduje problemy z finansowaniem działalności powiatu. Skutkiem będzie konieczność 

dokonywania cięć środków finansowych na realizację podstawowych zadań powiatu, zaniechanie 

inwestycji, brak możliwości realizacji projektów ze środków europejskich  w związku z 

niemożnością zapewnienia wkładu własnego.  

W zdecydowanej większości samorządów proces rozwoju lokalnego wiąże się z koniecznością 

korzystania ze zwrotnych źródeł finansowania. Sprawnie zarządzany dług publiczny, zaciągany na 

przemyślane cele w wysokości możliwej do obsłużenia i spłaty pozwala na osiąganie pozytywnych 

rezultatów rozwojowych. Regulacje ustawy o finansach publicznych uzależniają możliwość 

zadłużania się od sytuacji finansowej jednostki samorządu terytorialnego. 

Analizując pełny rok funkcjonowania Zarządu obecnej kadencji z pełną odpowiedzialnością można 

stwierdzić, iż był to rok wielu pozytywnych zmian, odważnych decyzji i przemyślanych działań, 

które w przyszłości zaowocują na korzyść wszystkich mieszkańców Powiatu Monieckiego.  

 


